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HOTARAREA NR.80
din data de 28 martie 2024

-privind aprobarea subven’glonaru din bugetul local al Munlclplulul Fagarag, in anul 2024, a
Societitii de binefacere Diakonia in vederea susl;meru activitdtii unititii de ingrijire la domiciliu
pentru persoane varstnice “Bunici de suflet”

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI FAGARAS,
intrunit in sedinti ordinara,

Analizind Raportul de specialitate nr. 953 din data de 05.03.2024 al Directiei de Asistentd Sociald
prin care se propune aprobarea acordirii subventlel din bugetul local, Societitii de binefacere Diakonia
pentru sustinerea furnizarii de servicii de ingrijire la domiciliu a 15 persoane vérstnice de pe raza
Municipiului Fagaras,

Luind in considerare Referatul de aprobare nr.32.320 din data de 05.03.2024, al Prlmarulul
Municipiului Fagaras,

Vizand avizul favorabil al Comisiei de studii, prognoze economico- somale, buget finante - gi
administrarea domeniului public §i privat al municipiului, al Comisiei de organizare si dezvoltare
urbamstlca, realizarea lucrdrilor publice, protec’;la mediului inconjurator, conservarea monumentelor
istorice si de arhitecturd, al Comisiei pentru servicii pubhce pentru comert si agriculturd, precum si
Comisiei pentru administratia public# locals, juridicd, apdrarea ordinii publice, respectarea drepturilor si
libertétilor cetatenegtl, problemele minoritatilor,

Avénd in vedere prevederile 0.G.68/2003 privind serviciile sociale, ale H.G.nr.1826/ 2005 privind
aprobarea Strategiei Nationale pentru Dezvoltarea Serviciilor Sociale si ale Legii nr.292/2011 a asistentei
sociale, S

, Tinand cont ci Societatea de binefacere Diakonia se incadreazd in Nomenclatorul serviciilor soci,a,la;
aprobat prin H.G. nr.867/ 2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum §i a
regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, g

In conformitate cu prevederile art.1 alin.(3) si art.2 din Legea nr.34/1998 pr1v1nd acordarea unor
subventii asociatiilor §1 fundatiilor roméne cu personalitate juridica, care infiinteazd si administreaza unltau
de asistentd socialad si cu prevederile Normele Metodologlce de aplicare Legii nr.34/1998 aprobate prm
Hotardrea Guvernului nr.1153/2001, cu modificdrile gi completdrile ulterioare,

In temeiul art.129 alin.(1) si (2), art.139 alin.(3), art.196 alin.(1) lit.a), art.197, art.198 alin.(1- 2) 91
art.243 alin.(1) din 0.U.G. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completdrile ulterioare,

HOTARASTE :

Art.1 - Se aprob# acordarea unei subventii, in sumi de 108.000 lei lei, Societitii de binefacere
Diakonia pentru cheltuieli curente de functionare, in vederea compensirii cheltuielilor necesare unititii de
ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice ” Bunici de suflet”, in anul 2024, potrivit Anexei care face
parte integrantd din prezenta hotéréare. '

Art.2 - Suma solicitati s-a prevazut in bugetul local al Municipiului Fa agaras pentru anul 2024.

Art.3 - Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotdriri, se incredinteaza Prlmarul
Mun1c1p1u1u1 Fagéaras, prin Directia Buget ~ Fmgnt&a Dlrectla de Asistenta S}mala Ly

PRESEDINTE DE SEDINTA, {' . CONTRASEMNEAZA,
ALDEA TULIANA SECRETAR GENERAL,
: ) Jr.LAVINIA MARIAN

&JLJJ;‘M:‘







Hotirarea s-a adoptat cu 17 voturi pentru.
Consilieri in functie - 18
Consilieri prezenti -17

Prezenta hotiarare se comunica:
- 1ex.Dosar de sedinta

- 1ex.Colectie

- 1ex.Prefecturi

- 1ex.Primar

- 1ex.Secretar general

- 1ex. Directia de Asistent3 Sociala

- 1 ex. Directia Buget-Finante

- 1ex. Relatii cu Publicul, Arhivi

- 1ex.Afisare

Cod: F-50
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Nr. 1160/21.09.2023

Subscrisa Societatea de binefacere DIAKONIA, RO 8008484 cod unic de

inregistrare RO8008484 cu sediuj in Fagaras, str. Inocentiu Micu Klein, nr. 22, tel.

g 0268/212299, adresa de e-mail cristina@diakonia. org.ro reprezentata prin
Cristina Rusu, in calitate de Director executiv, prin prezenta depunem
documentatia de solicitare a subventiei de la bugetul Consiliului Local al
Municipiului Figéras, pentru anul 2024, in baza prevederilor Legii nr. 34/1998
privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméne cu personalitate
juridica care infiinteazd si administreazs unitati de asistentd social3.

Prezenta solicitare este pentru Unitatea de ingrijire la domlcxllu pentru
persoane varstnice ,,Bunici de suflet”.
Atasam la prezenta solicitare urmitoarele documente:; P
{
* copie dupa licenta de functionare a serviciului
S * copie dupd certificatul de acreditare al Diakoniei
* certificat de atestare fiscald emis de ANAF
* certificat de atestare fiscald emis de Prim3ria Fagaras
® copie dupa bilantul contabil al anului 2022
* balantd de verificare aferenta lunii august 2023
¢ copii dupad contracte de parteneriate, proiecte, medici de familie.
Cu consideratie,
Cristina Rusu
Director executiv ‘
== : ancar pentru donatii:
——{-B-CR.=COD IBAN-ROIBRNC 97 €OD IBAN:RO71RNCB005500691738 000
B.T.: Cod IBAN: RO84 BTRLRONCRTO 1884 RON, Cod IBAN: RO69 BTRLEURCRTOV18942701 I £UR
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Q—-:h chhe G2 VE societate de binefacere

s Inocentiv Micu Kiein 22, Tel: + 4- 0268- 212299
FFagaras 505200
Cod Fiscal: RO 8008484

v dlickonia.org.ro
I - mail: cristina @diakonia.org.ro

CERERE

de solicitare a subventiei in temeiul Legii nr. 34/1998

I. Date despre asociatie/fundatie/cult recunoscut in Romania, acreditat ca furnizor de servicii

sociale potrivit legii

PN 1. Dgnumirea:
Societatea de binefacere Diakonia, cu sediul in Fagdras, str. Inocentiu Micu Klein nr.22, jud.,
Brasov, telefon 0268/212299.
2. Dobéndirea personalitatii juridice;
a) Sentinta civild'nr. 2570/1996 a Judecitoriei Fagdras pronuntata in dosar 3372/1996.
b) Certificat de fnscriere in Registrul asociatiilor si fundatilor de pe langs Judec&toria Fagaras nr.
3/A/1995.
3. Codul fiscal nr. RO 8008484, emis de Ministerul Finantelor Publice din data de 09.01.1996.
4. Nr. subcontului bancar deschis pentru acest serviciu, cod IBAN RO65 RNCB 0055 0069 1738

0013 deschis la Banca Comerciald Romans — BCR Agentia Fagaras, cu sediul in Fagiras, b-dul

Unirii, nr. 2B..
- 5. Date personale ale presedintelui Societdtii de binefacere Diakonia recunoscut in R,omama
< R Y/
acreditatd ca furnizor de servicii sociale potrivit Legii197/2012 privind asigura/réa’t i q %
domeniul serviciilor sociale: ' g
Numele: Klein (
o \n
Prenumele: Johannes o, s \)""'
‘ Q,, /\':(w\\‘
Domiciliul: Fagdras, strada Republicii nr. 16, jud. Brasov, tel. 0268/212.299 AR
6. Date personale ale responsabilului financiar al Societdtii de binefacere Diakonia recunoscuta
in Romania, acreditatd ca furnizor de servicii sociale potrivit Legii 197/2012 privind asigurarea
calitatii Tn domeniul serviciilor sociale: —= —
;ﬁ ncar pentru donati: —
B.CR. -COD IBAN: R098RNCBOO55006§_"[/5 7 SICOD IBAN: RO71RNC8005500691738 0002 EURO — SWi '
B L. Cod/BAN RO&4 BTRLRONCRTGVI8.942 /i 3 d!BAN RO69 BTRLEURCRTOV18942701 in ELROL: -

Soz:/etatea de B/nefacere Diakonia pre/uc' &S FATIEr nercannl tn ranfaceibmin GrBesies



Numele: Ciordas

Prenumele: Eugenia

Domiciliul: Fagaras, str. D-na Stanca, bl. 15, sc. A, ap. 11, tel. 0724 206 540

~ 1. Experienta Societatii de binefacere Diakonia recunoscuta in Romania, acreditat ca furnizor
de servicii sociale potrivit Legii 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale,

in domeniul serviciilor de asistentd sociala.

1. 1. Proiecte derulate in ultimele 12 luni:
1.1.1. Titlul proiectului ,P3ine cu suflet”, anul 2022-2023
Parteneri in proiect:

1. Agape eV, persoana juridicd germanad

2. Municipiul Fagaras

3. Directia de Asistenta Sociald Fagaras

Natura parteneriatului : Masuri de Tmbundtdtire continud a calitatii vietii comunitatii locale

Descrierea pe scurt a proiectului:

Proiectul ,Paine cu suflet” se adreseaza unui numar de 45 de familii aflate in dificultate
materiald cu minim trei sau mai multi copii, persoanelor cu dizabilitdti, precum si persoanelor
varstnice prin acordarea unei paini zilnice.

Prin acest proiect se urmadreste prevenirea si depasirea unor situatii de dificultate sau
dependenta, precum si prevenirea marginalizarii si excluderii sociale.

1.1.2. Proiectul ,,D,'Ln'@f' nt‘h'un suflet”, anul 2023

» Din suflet pentru un suflet” este un proiect géndit pentru a veni in intdmpinarea si
satisfacerea dorintelor unei persoane varstnice, care traieste dintr-un ajutor social in valoare de
149ron/lund, care beneficiaza de serviciile oferite prin personalul specializat al UIDV ,,Bunici de
suflet” —

"
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1.1.3.Proiectul ,,impreun3 schimbam viitorul” 2023-2024
Parteneriin proiect : Fundatia Comunitaré_f_,l’ara_F_égérasul_ui si Fondul UnionOtel

Natura proiectului: cresterea calitdtii vietii si a nivelului de culturd si educatie a copiilor care
provin din familii defavorizate, precum si prevenirea abandonului scolar.

Descrierea pe scurt a proiectului :

,Impreund schimb3m viitorul” - este un program complementar programului scolar
obligatoriu, care oferd supraveghere si indrumare Ia realizarea temelor pentru acasa, precum si
activitati recreative, cu supraveghere, in aer liber sau in sala de curs.

Scopul programului ,Aducem zdmbete” este de a ne petrece mai mult timp Tmpreund, de a
socializa, de a ne juca, de a impartési unii altora din experienta noastrd si nuin ultimul rAnd de 2

ne rezolva temele cat mai corect. Temele se fac individual. In principal prin tema copiii exerseaza
ceea ce au dobandit, verificd in ce masura au fost atenti in clas3, cat de bine au Invétat.

1.1.4. Proiectul educational ,Gesturi mici pentru un viitor maret” 2022-2023

Parteneri in proiect: Scoala Gimnaziald ,Ovid Densusianu” Fagaras
Natura proiectului: desfasurarea de diverse activititi in incinta scolii, in paralel cu activitatile
desfasurate de beneficiarii SAS Betleem, serviciu furnizat de Societatea de binefacere DIAKONIA.
Descrierea pe scurt a proiectului:
Proiectul ,, Gesturi mici pentru un viitor maret” s-a implementat in perioada decembrie2022-
martie 2023 si a avut urmdtoarele activititi tematice:
»0O felicitare pentru fiecare”- activitate de confectionat felicitari pentru a le darui
- »Martisoare pentru toti” — activitate de confectionat martisoare pentru a le dona Tn scop

caritabil

- ,Micii gradinari” —amenajarea unui rond de flori in curtea centrului ce gdzduieste serviciul
SAS Betleem

3.4, Conventii colaborare cu cabinetele medicale — medicina familie:

- Cabinet Medical Medicina de Familie Carlan Anca
- Cabinet Medical Medicina de Familie Pir8u Marcela
- Cabinet Medical Medicing de Familie Ciltea Daniela “

- Cabinet Medical. Medicina de Familie Ghircoias Vichente

- Cabinet Medical Medicinad de Familie Ridulescu lonela

- Cabinet Medical Medicing de Familie Marele Cristina

- Cabinet Medical Medicina de Familie Malene Nicoleta-Elena

- Cabinet Medicat Medicind de Familie Comsulea Codrut Matei




- Cabinet Medical Medicin de Familie Neagoe Aurora

Natura parteneriatului : solutionarea cazurilor socio-medicale care privesc beneficiarii de
servicii sociale

Descrierea pe scurt a proiectului: =

Prin acest proiect se urmareste colaborarea pértilor in domeniul asistentei sociale prin
promovarea sanatatii si a educatiei pentru sdn&tate, precum si a serviciilor sociale.

2. Venituri totale din ultimele 12 luni: 4.503.389,93 lei
3. Cheltuieli cu serviciile de asistentd sociald din ultimele 12 luni 1.677.282,84 lei
3.1 Cheltuieli totale Tn ultimele 12 luni: 4.804.246,62 lei
4. Societatea de binefacere Diakonia prin Unitatea de ingrijire la domiciliu pentru persoane
varstnice ,Bunici de Suflet” desfdsoard servicii de asistenta sociala:
- la nivel local: Municipiului Fégdras (servicii care fac obiectul prezentei cereri) si in Tara
Fagarasului
lll. Subventia solicitatd de la bugetul local, Tn anul 2024 este de 600 lei/lund/beneficiar, pentru
un numar mediu lunar de 15 persoane asistate, conform anexelor A si B la prezenta cerere, dupé

cum urmeaza:

||Nr.__.|Cod_ - Denumirea unitg';ii de._Jude‘guI in care are|Numdrul mediu|Subventia
cri. serviciu | asistenta sociald * sediul unitatea deliunar al| solicitata(lei)
social asistenta sociala persoanelor
| asistate
“8_810ID-I_ [Jnitatea de ingrijire IalBrasov—Municipiul __E - .1—08.0C-)-0_l;i_
domiciliu , entru |Fdgaras

Total

Subsemnata Rusu Cristina posesoare a cirtii de identitate seria BV nr. 902270, eliberata la data

de 08.08.2013 de cdtre SPCLEP Figéras, in calitate de Director Executiv in baza Hotararii Consiliului

15 108.000 lei

I

N/



Director nr. 265/12.04.2018 al Societatii de binefacere Diakonia, acreditaty ca furnizor de servicii
sociale potrivit Legii, 197/2012 - privind asigurarea in domeniul serviciilor sociale, cunoscand prevederile
art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe propria rispundere urmitoarele:

- datele, informatiile si documentele prezentate corespund realitatii;

- Societatea de binefacere Diakonia recunoscuts in Romania, acreditatd ca furnizor de
servicii sociale potrivit legii nu are sume neachitate Ia scadentd cdtre persoane fizice sau juridice
ori bunuri urmérite in vederea execut3rii silite,

M3 angajez ca suma de 108.000 lei s§ o utilizez in scopul acordarii serviciilor sociale,
conform datelor prezentate in anexele A si B la prezenta cerere.

Frin compietarea prezentei cereri de solicitare a subventiei Tn temeiul Legii nr. 34/1998,
imi exprim acordul expres si neechivoc privind utilizarea si prelucrarea datelor cu caracter

personal de catre Directia de Asistent3 Social Fdgaras in conformitate cu Regulamentul 679/2016

GDPR.
Director executiv @ﬁfib}ﬁ,_ Resp nsabilfji_nanciar
(o L NE . .
Cristina MO0, 2 Ciordas E géma
| 5
\ [ &)
\, ‘ -’-K:.-"
e G
~AGRRE

Data: 21.09.2023 JGAR




Anexa A la cerere
FISA TEHNICA
privind UIDV ,,Bunici de suflet”

1. Unitatea de asistentd sociald:

- Societatea de binefacere Diakonia- Unitatea de ingrijire la domiciliu pentru persoane vérstnice
»Bunici de suflet”

-tipul de unitate: Unitatea de Tngrijire la domiciliu pentru persoane varstnice ,, Bunici de suflet”
cod serviciu social 8810ID-I cu sediul in Fagaras str. Inocentiu Micu Klein, nr. 24 este serviciu
social fard personalitate juridica, infiintat si administrat de furnizorul de servicii sociale

Societatea de binefacere Diakonia Fagaras

2.Sediul unitatii de asistentd sociald este In Fdgaras str. Inocentiu Micu Klein, nr. 24, jud. Brasov,

tel.: 0368/466168.

3. Justificarea unitdtii de asistenta sociala in raport cu necesitatile si prioritatile de asistenta
sociald ale comunitatii:

Unitatea de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice ,, Bunici de suflet” cod serviciu
social 8810ID-I cu sediul in Fagdras str. Inocentiu Micu Klein, nr. 24 este serviciu social far3
personalitate juridica, infiintat si administrat de furnizorul de servicii sociale Societatea de
binefacere Diakonia Fagaras.

Scopul Unitatii de Tngrijire la domiciliu/" '

"‘dg a~oferi sprijin si suport persoanelor
0

varstnice in vederea prevenirii si depasxr;f %r%)»
5&11 '\.
dependenta pentru prevenirea margmahza_ril ﬁ\é&&g'}

sociale si cresterii calitatii vietii. :
) C%‘.g & .
La nivelul comunitdtii noastre, dinamica 'Q@mo‘gr-aﬁcé, in ultimii ani, a avut influente

vizibile, mai ales in ceea ce priveste categoria vulnerabild a persoanelor varstnice, sub aspectul

tot mai mare, copiii acestora fiind plecati n strainatate.

-



De asemenea, veniturile mici sau lipsa acestora aduc persoana varstnica in situatia in care
nu poate beneficia de o ingrijire adecvatd conform varstei inaintate si nevoilor specifice varstei.

social in cadrul Societitii de binefacere Diakonia.

4. Serviciile de asistenta sociald acordate de citre Societatea de binefacere Diakonia prin
intermediul Unitdtii de ingrijire la domiciliu sunt:

- ajutor pentru activitatile de bazd ale vietii zilnice: igiend corporald, Imbricare si
dezbracare, igiena eliminarilor, hrénire si hidratare, transfer si mobilizare, deplasare in interior,
comunicare;

- ajutor pentru activitatile instrumentale ale vietii zilnice: prepararea hranei sau livrarea
acesteia, efectuarea de cumpdraturi, activitd{i de menaj, insotirea in. mijloace de transport,
facilitarea deplasarii in exterior, companie, activitati de administrare si gestionare a bunurilor,
activitati de petrecere a timpului liber

Beneficiarii primesc asistentd si suport pentru realizarea activitdtilor de bazd ale vietii
zilnice In functie de nevoile individuale, corelate cu gradul de dependentd obtinut in urma
evaludrii socio-medicale, conform Grilei nationale de evaluare a nevoilor persoanelor vérstnice

886/2000.

5. Date despre persoanele asistate:

- 5.1. Persoanele asistate sunt rezidente in Municipiul Figéras si Tara Fagarasului.

ot

5.2. Numarul de persoane asistate este de 15 persoane cu domiciliul in Fagéras, careﬁac R@,-su'“

——— SPIAN

obiectul prezentei cereri.
5.3.Criterii de selectionare a persoanelor asistate:

a) au vdrsta legala de pensionare stabilitd conform actelor normative in vxgoa

’/
b) au domiciliul stabil in Fagaras si Tara Fagarasului \\(\( 'C!pm\»‘
SLOCAV T
c) sunt aflate in situatii de vulnerabilitate sau in risc de excluziune sociald dovedlte prin

documente justificative;




d) ca urmare a pierderii autonomiei functionale din cauze fizice, psihice sau mentale,
necesitd ajutor semnificativ pentru a realiza activitatile uzuale ale vietii de zi cu zi;

e) persoana varstnica nu se poate gospodari singurd sau necesitd ingrijire specializata;

f) persoana vérstnicd se afl3 in imposibilitatea de a-si asigura evoile socio-medicale,

datoritd bolii ori st&rii fizice sau psihice;

6. Descrierea unitatii de asistentd social:

6.1 Societatea de binefacere Diakonia este acreditat3 ca furnizor de servicii sociale in
baza certificatului de acreditare Seria AF nr. 006462 din data de 15.11.2019 eliberat de Ministerul
iMuncii si Justitiei Sociale.

Unitatea de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice » Bunici de Suflet”, este
serviciu social fard personalitate juridica, infiintat si administrat de furnizorul de servicii sociale

Societatea de binefacere Diakonia prin hotérarea Consiliului Director nr. 1019/09.12.2020.

Unitatea de Tngrijire la domiciliu pentru persoane varstnice »Bunici de Suflet”, detine'

licenta de functionare seria LF, nr. 0011416 din data 10.06.2021.

6.2 Planificarea activitatilor
Beneficiarii primesc asistentd si suport pentru realizarea activitatilor de bazd ale vietii

zilnice in functie de nevoile individuale, corelate cu gradul de dependentd obtinut in urma

evaludrii socio-medicale, conform Grilei nationale de evaluare a nevoilor persoanelor varstnice

886/2000. e \ S
//\:?‘ % &y
Serviciile de asistents soaarlg; o dgtw, de(dire Societatea de binefacere Diakonia prin
(o[ N

intermediul Unitatii de ingrijire la'do Nighid

%)&‘tnﬁﬂnice: igiend corporald, imbracare si

N S8 . - A .
dezbrdcare, igiena elimindrilor, hranire slﬂa&%atiggriransfer si mobilizare, deplasare in interior,
RS a7 & R Sl

: S o
- ajutor pentru actlvrtatlle\ d bé
K2

comunicare;
- ajutor pentru activitatile instrumentale ale vietii zilnice: prepararea hranei sau livrarea

acesteia, efectuarea de cump3rituri, activititi de menaj, insotirea in mijloace de transport;




facilitarea deplasarii in exterior, companie, activititi de administrare si gestionare a bunurilor,
activitati de petrecere a timpului liber
Procesul de acordare a serviciilor de ingrijire la domiciliu se realizeaza in baza unui Plan
dé interventie si a unui Plan individualizat de ingrijire si asistent3 .
6.3.Parteneri in proiect si natura parteneriatului:
a) Acord de parteneriat incheiat cu Directia de Asistentd Sociald Fagaras
- natura proiectului: este de a oferi sprijin si suport beneficiarilor in varstd, cu scopul
fmbunatatirii calitatii vietii.
b) Conventii de colaborare cu medicii de familie
- Cabinet Medical Medicina de Familie Carlan Anca
- Cabinet Medical Medicind de Familie Pirau Marcela
- Cabinet Medical Medicina de Familie Ciltea Daniela
- Cabinet Medical Medicina de Familie Ghircoias Vichente
- Cabinet Medical Medicinad de Familie R&dulescu lonela
- Cabinet Medical Medicind de Familie Marele Cristina
- Cabinet Medical Medicina de Familie Malene Nicoleta-Elena
- Cabinet Medical Medicind de Familie Comsulea Codrut Matei
- Cabinet Medical Medicinad de Familie Neagoe Aurora
Natura parteneriatului: solutionarea cazurilor socio-medicale care privesc beneficiarii din
cadrul serviciului social.
Descrierea pe scurt a proiectului:

Prin acest proiect se urmareste colaborarea partilor in domeniul asistentei sociale prin

promovarea sanatatii si a educatiei pentru sdnatate, precum si a serviciilor socia/le.

&
o~/
6.4. Acordarea serviciilor de asistentd sociala se face in baza anexei 8 - priv

5]
=
minime de calitate pentru serviciile de Tngrijiri la domiciliu pentru persoane vérst-n"'
25)
nr. 29/2019 pentru aprobarea Standardelor minime de calitate pentru acred@aj
ENY'S
e




si pentru serviciile acordate in comunitate, serviciile acordate in sistem integrat si cantinele
sociale.

6.4.1. Instrumente de lucru utilizate (anchete sociale, plan individualizat, contract de
furnizare de servicii sociale, raport de evaluare initial3, raport de evaluare complexa):

Ancheta sociald si evaluarea initiald vizeazs Cunoasterea situatiei socio-economice a
beneficiarului, si, iIndeosebi, a nevoilor identificate.

Evaluarea complex3 este o investigare si analizd amanuntita a situatiei cazului, pe care o
realizeazd asistentul social, prin interactiunea cu beneficiarul, familia lui, reteaua lui socials si
institutiile relevante. Aceastd etapd se realizeazs de echipa multidisciplinard care utilizeaz§
instrumente si tehnici specifice domeniului de activitate.

Evaluarea pregéteste interventia sociald prin faptul cd furnizeazd acesteia datele necesare
si indica principalele directii de actiune.

n cadrul planului de interventie sunt planificate activitatile imediate si cele pe termen
mediu si lung pentru a satisface nevoile identificate.

Acordarea serviciilor se realizeazd numai in contextul unui plan individualizat de
interventie, intocmit de asistentul social, precum si a planului individualizat de asistent Si
fngrijire Tntocmit de echipa multidisciplinarg.

Planul individualizat de interventie

Elementele constitutive ale acestuia sunt:

a. Date ale beneficiarului;

b. Scopul planului

c. Obiectivele planului

d. Activitdti desfasurate

e. Timpul aferent interventiei

f.  Persoana responsabild 7

Obiectivele din planul de interventie tin seama de néQoile beneficiarului avind ca scop
imbunatdtirea calitatii vietii.

Contractul de servicii sociale reprezintd actul administrativ si profesional de furnizare a

serviciilor sociale, incheiat intre furnizorul de servicii sociale si beneficiar.

¥



Raportul de evaluare initiala - activitatea de identificare a nevoilor, a starii de sdnatate,
efectuatd prin utilizarea de metode si tehnici specifice profesiilor sociale, de citre asistentul
social al UIDV-ului. Scopurile evaludrii sunt cunoasterea si intelegerea problemelor cu care se
confruntd beneficiarul de servicii sociale si identificarea masurilor pentru elaborarea planului de
interventie.

Raportul de evaluare complexd — activitatea de investigare si analizd a starii actuale de
sanatate Tn colaborare cu medicul de familie al beneficiarului si pe baza documentelor medicale
de care acesta dispune, a cauzelor care au generat si care intretin situatia de dificultate in care
varstnicul se afld, utilizdndu-se instrumente si tehnici standardizate specifice domeniilor:
asistenta sociala, medicald.

6.4.2. Proceduri de evaluare a serviciilor de asistenta sociald.

Evaluarea serviciilor sociale se face prin aplicarea chestionarului de msurare a gradului
de satisfactie a beneficiarului.

Chestionarul contine intrebari din care rezultd gradul de satisfactie a beneficiarilor si
modul in care a fost Tmbunatdtita acordarea serviciilor, astfel incat s& fie identificate aspectele
negative si oportunitatile de imbunatatire.

Coordonatorul serviciului social este cel care aplicd chestionarul pentru mésurarea
gradului de satisfactie a beneficiarilor cu privire la activitatile derulate,. respectand

confidentialitatea datelor. ﬂﬁf«)’é‘\
% SO
// ,\\/. i’\
« I P . . Yo A v Yoo o S v”‘"\
Evaluarea satisfactiei beneficiarului se realizeaza tinand cont de urmatorii Qi{cm ¥
x|
Pk ¥ |
e Procesul de acordare a serviciului — respectarea drepturilor beneﬁfﬁ} il e f
" . - C R BN y /
o Relatiile - calitatea relatiilor cu personalul serviciului; N %,; AT/
“Sen CIPULE

e Calitatea serviciului — mdsura in care acesta raspunde nevoilor bene"fl“(éi'a!iz{qg,‘g.j,_#»

e Suportul — calitatea si adecvarea resurselor pe care le asigurd serviciul in vederea
reintegrarii sociale a beneficiarilor;

¢ Autonomia — implicarea si participarea beneficiarilor si angajatilor in planificarea si
realizarea actiunilor de reintegrare sociala.

Coordonatorul realizeazd interpretarea datelor si centralizeazd rezultatele, acestea fiind
comunicate reprezentantului furnizorului de servicii saciale in vederea identificarii problemelor
si a modului de solutionare a acestora, urmand a fi stabilite mésuri necesare cresterii satisfactiei
si increderii beneficiarilor in serviciile furnizate de UIDV. }




6.4.3. Date tehnice referitoare la unitatea de asistenta sociala:
- in cazul unitatii care asistd persoanele la domiciliul acestora;
- frécventa interventiilor, numarul de vizite/sdptamana: 45 de vizite pe siptdmans, raportate la
135 de ore, pentru 15 beneficiari;
- posibilitdti ale persoanei asistate de comunicare cu alte persoane asistate sau cu familia: reduse
- posibilitati ale persoanei asistate de comunicare cu unitatea de asistenta sociald: reduse;
- conditii de transport al mesei: in cazul serviciilor prin care asiguram livrarea hranei, aceasta se
realizeazd in sistem catering;
- Operativitatea interventiei: interventiile se fac cu promptitudine, conform planurilor
personalizate
6.4.4. Date privind personalul de specialitate al unittii de asistentd sociala.
Personalul de specialitate al Unitdtii de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice
»Bunici de Suflet” este asigurat de:
- 1 Coordonator - 4h/zi
- 1 Asistent social — 2 h/zi

1 Asistent medical balneo-fizio-kineto-terapie de recuperare — 4h/zi

3 Tngrijitori — norm4 intreags 8 h/zi

6.4.5. Procedura prin care persoanele a5|state |5| pote rima nemultumirile privind serviciile
wiA 3

primite:

|s’trarea stocarea, analmrea

"‘V

prelucrarea si rezolvarea sesizérilor si reclarr}a IIIA.'\' i Ia,,lncalcarl ale unor drepturi,

urmdrindu-se aplicarea corectd a prevederilor Iegatig, snﬂusﬂfﬁ)mumcarea in scris, catre acestia
N ERASON W

a rezultatului cercetdrilor. T oM

Beneficiarul are dreptul de a formula verbal si/sau n scris reclamatii, sesizéri cu privire la
acordarea serviciilor sociale.

Reclamatiile, sesizdrile pot fi adresate furnizorului de servicii sociale, coordonatorului
serviciului, responsabilului de caz, direct sau prin intermediul oricirei persoane din cadrul echipei

de implementare a planului individualizat in vederea solutiondrii acastora.




Sesizdrile/reclamatiile trebuie sa contind informatii referitoare la serviciile acordate si
datele de identificare.

Pentru formularea in scris a sesizarii/reclamatiei, la sediul serviciului social, se poate pune
la dispozitia reclamantului ,Fisa dé sesizare/reclamatie”.

Furnizorul de servicii sociale impreuna cu coordonatorul serviciului analizeazd continutul
reclamatiilor, sesizarilor, consultand atat beneficiarul de servicii sociale, cat si specialistii implicati
in implementarea planului individualizat de asistentd si tngrijire, urmand ca acestea s3 fie
solutionate In termen de maxim 7 zile de la primirea si inregistrarea.

Raspunsul la sesizarile/reclamatiile formulate se va transmite
beneficiarului/reprezentantului legal/ apartindtorului in termen de 10 zile de la primirea si
inregistrarea reclamatiei/sesizarii.

Preluarea se poate face utilizdnd, dupa caz, urmatoarele modalitati:

e Sediul unitatii de Ingrijire la domiciliu pentru varstnici ” Bunici de Suflet”

Sediul Societatii de binefacere DIAKONIA

posta electronicd la adresa cristina@diakonia.org.ro ;

Posta, trimis la sediul serviciului social.

Notificare telefonica;

7.2. Personal de specialitate de ingrijire si asistentd, respectiv personal de specialitate
auxiliar. Se completeaza pentru fiecare functie:
Functia/profesie/ocupatie/calificare/incadrarea in clasificarea ocupatiilor din Roménia (sase
caractere)
a) asistent social (Cod 263501)
b) ingrijitor de batrani la domiciliu {Cod 532201)

-numar: 5

- responsabilitati:




a) asigura derularea etapelor procesului de acordare a serviciilor sociale cu respectarea
prevederilor legii, a standardelor minime de calitate aplicabile si a prezentului regulament;

b) colaboreazd cu specialisti din alte servicii/institutii in vederea solutionZrii cazurilor,
identificarii de resurse;

¢) monitorizeazd respectarea standardelor minime de calitate;

d) sesizeazd conducerii serviciului situatii care pun in pericol siguranta beneficiarului,
situatii de nerespectare a prevederilor prezentului regulament;

e) intocmeste raport de activitate anual de activitate;

f) face propuneri de imbunététire a activitatii in vederea cresterii calitdtii serviciului Si
respectarii legislatiei;

g) alte atributii prevézute In standardul minim de calitate aplicabil.

8. Date privind coordonatorul unitétii de asistent sociald

Numele: Gheorghiu, prenumele: Georgiana, profesia: asistent social

Functia n cadrul Societdtii de binefacere Diakonia — Unitatea de ingrijire la domiciliu
pentru persoane varstnice ,Bunici de suflet”, este de Coordonator.

Angajat cu contract individual de munci nr. 0/111/40/14.11.2014.

9. Patrimoniul unitatii de asistentd sociald:

Unitatea de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice »Bunici de Suflet”din cadrul
Societatii de binefacere Diakonia Tsi desfdsoars activitatea in imobilul din Fdgaras, str. Inocentiu
Micu Klein nr.24, ocupind o cotd din imobil de 9,781%.

- constructii : 251.020 lei ( reprezentind cota de 9,781% iireatotald a imobilului

%\
R

- terenuri: 6.662,52 lei ( reprezentind cota de 9,781% dm va‘loal%.‘ fiita ithobilului de 68.117

de 2.566.408 lei)

lei)
- alte mijloace fixe:5.952 lei T Coneny
- mijloace de transport:

- =3000 lej — BV 32 LIP.— autoturism Renault Clio

g: _.
ﬁ;




- 35.100 lei - BV 11 LIP — autoturism Dacia Doker
10. Rezultate preconizate In urma acordarii subventiei: imbunéatétirea serviciilor, cresterea

numarului de beneficiari.

Director executiv Coordonator UIDV Bunici de Suflet

Cri
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Anexa B la cerere

DATE
privind bugetul UIDV ,,Bunici de suflet” in anul 2023

Societatea de binefacere Diakonia prin Unitatea de ingrijire la domiciliu pentru persoane
varstnice "Bunici de Suflet”cu sediul Fagaras str. Inocentiu Micu Klein, nr. 24, jud. Brasov
Numdr de persoane asistate lunar 15, pentru anul 2024, subventia lunard/persoana asistat

600 lei/lunad/ persoan3 asistats.

l. Bugetul ~
[ | | mii lei T
Denumirea TOTAL | Trim1 | Trim. 1l Trim. 1 | Trim. IV
indicatorului RON/an |
Venituri totale, din care: 84958 | 20915 20 828 21082  |22133
1. Venituri ale Societiti de | 5758 | 1115 1028 1282 2333
binefacere Diakonia
2. Subventie acordati in temeiul | 79200 | 19800 | 19 800 19800 | 19800
| Legii nr. 34/1998
" Cheltuiel totale, din care *2,*3: 227 052 | 58205 | 58955 57 421 52471
1. Cheltuieli de personal pentru | 163280 | 39319 | 42 006 42287 39668 |\
personalul de specialitate de
ingrijire si asistentd si  personalul |

de specialitate si auxiliar*4

2. Cheltuieli cu hrana pentru ‘?223 13627

persoanele asistate [

3, Cheltuieli cu iluminatul ] 0 _ 0

4. Cheltuieli pentru  plata 2186 673

serviciilor, ap3, canzl; salubrizare,

e i
B

ey By i
= : n'."' - — —— T
-4 - _—




postd, telefon si internet. ‘ ‘

5. Cheltuieli cu materiale sanitare | 3 487 ‘ 961 1335 841 | 350

pentru persoanele asistate

6. Cheltuieli pentru fun_ctionarea 20 876 3625 5647 6 945 4 660
|
mijloacelor de transport specific

activitatii unitatii de asistenta

sociala*5) ’

TOTAL a 227052 | 58 205 58 955 57421 [ 52 471

Note:
*1) La veniturile provenite din donatii, sponsoriz3ri si alte venituri se vor evidentia si bunurile in
natura la pretul pietei.

*2) Cheltuielile prevdzute la pct. 1-11 nu pot fi sub nivelul subventiei acordate de la bugetul local.
*3) Din subventia acordatd nu se vor acoperi cheltuieli de o singura naturs.

*4) Prin personalul de specialitate de ingrijire si asistentd, respectiv personal de specialitate si
auxiliar prevdzut in regulamentul de organizare si functionare al unitdtii de asistentd sociald
aprobat in conformitate cu prevederile Hotdrdrii Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea
Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si
functionare a serviciilor sociale, cu modificirile si completérile ulterioare, angajat/contractat al
asociatiei/fundatiei/ cultului recunoscut in Roménia, acreditat ca furnizor de servicii sociale
potrivit legii care, potrivit contractului individual de muncé si fisei de post sau contractului de
prestdri de servicii are atributii in prestarea directd a serviciilor sociale in cadrul unitatii de
asistentd sociald care face obiectul cererii de solicitare a subventiei; nu intrd Tn aceast3 categorie
personalul administrativ, gospodarie, intretinere-reparatii, deservire.

*5) Din subventia acordata pot fi acoperite cheltuieli pentru carburantii si lubrifiantii-necesari in
e :
QN W

~——

functionarea mijloacelor de transport specific activitdtii unitatii d.ﬁ;&;asistenfa,_gtjﬁci‘é’fé‘. “\ 4
: g 3 e AN




| 235 A8

Il. Natura cheltuielilor pentru care se solicit3 subventie pentru anul 2024:

| Mii lei |
Denumirea indicatorului Cheltuieli | Din subventie | Din venituri |
totale de la bugetul | proprii
local
1. cheltuieli de personal pentru personalul de | 163 280 100000 63 280
specialitate de Tngrijire si asistentd si personalul
de specialitate auxiliar*4
2. cheltuieli cu hrana pentru beneficiarii | - - -
| cantinelor sociale sau ai altor servicii de acordare
a hranei, precum si pentru beneficiarii centrelor
rezidentiale
3. cheltuieli pentru carburantii necesari 20 876 8 000 12 876
functiondrii  mijloacelor de transport pentru
centrele de zi, unitét,iﬂ&g;d.‘eiﬁw’gaﬁ}ri\l‘a domiciliu si
cantinele sociale ﬂ : O\
[— . [ fadt \ ]
4. cheltuieli de Intretinet rie: incélzire, | - - -
FOCAY e & |
iluminat, apa, caha]@‘s@ bstd, telefon si
.,‘lv’:?(,“,- - c\?\w‘ N'j‘/
internet. Dy NG
R ER A SRS -
' Total 184 156 | 108 000 76 156
| _ - ! _
I1l. Cheltuieli curente de functionare lunare in unitatea de asistent social3 18 921 lei/luna

IV. Costul mediu de intretinere a unei persoane asistate/luna (cheltuielile curente de intretinere

raportate la numarul de beneficiari/lund) 1 261,4 lei/luni/beneficiar.

Director executiv

Cristina Rusu

Respo\qsa bilfinanciar
N

\ /S
Ciordas Fugenia




ﬁﬂp

‘

MINISTERUL MUNCII SI SOLIDARITATI! SOCIALE

LICENTA DE FUNCTIONARE

= :; .EE'

C~e
ST

Serviciul social UNITATE DE INGRIJIRE LA DOMICILIU PENTRU PERSOANE

e S

VARSTNICE "BUNICI DE SUFLET" ( UIDV) (cod serviciu social 8810 ID-1)

.--....-o--..------.--o----o.-----oa--u---.o--cuo--.o---.-o--.o---.------.--.o-----.-----a-.o

.---.----.------------.--.----.---oo-----.u.----o---o--.--o-.-.no.-.-------.---.-..----oo..o.c

al furnizorutui SOCIETATEA DE BINEFACERE DIAKONIA

ssesvsescsess sevcesesncay o..-c-c---.--.--.n-----o---o-o-.-..--.oo---.-.-n

----...-u.--;---.a---~----u-------a-.o--.n---.-.-oo-o.-----.--a-.-o--|.--~n.--oo...ao----.co.-

cu sediul/domiciliul In localitatea FAGARAS

==
.--.--;...--........................,e.......-.......

Af
str. 'NOCENTIUM]CUKLEIN, nr. 24, bloc ......ﬁ“ s’car%..x...,

etaj......, ap. ......, judetul/sectorul BRASOVWg_,r

H.|
w ) 4

este acreditat n conformitate cu prevederile Legii nr. \197 &

asigurarea calitdtii in domeniul serviciilor sociale, cu mod‘iﬁc‘é‘r‘ﬁe si

completarile ulterioare.

N\

Tn baza prezentei licenfe de functionare, serviciul social este autorizat

sa functioneze pe o perioada de 5 ani, de la data 10 06 / 2021

ladata 09 / 06 / 2026 . /

[
1

Ministrul muncii sj 5 hdarité;ﬁ sociale

SN 555NN

§E§“‘ Data eliberarii:
> 2022
g Anul ... o0 L

e
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MINISTERUL MUNCII
$1 SOLIDARITATII SOCIALE

DECIZIE DE ACORDARE A LICENTEI DE FUNCTIONARE

SERVICIU SOCIAL
Nr. 5114 din 14.04.2022

e ——

Avand in vedere: 2
= a
! o

* Prevederile art.22 din Legea nr.197/2012 prlt"fp A\ﬁiz Z *ﬁélité;ii in
domeniul serviciilor sociale, cu modificarile si complé’i:’",r’f'té;_gxlg 405“;r_e,
Te s/ -
e

L

* Propunerea de acordare a licentei de functionare a serviciului social formulata
in Raportul de evaluare in teren servicii sociale nr.3354/08.04.2022 si Tn
Raport de acordare a licentei de functionare serviciu social nr.84 din data de
08.04.2022 inaintate de Agentia Judeteand pentru Plati si Inspectie Sociald
Brasov.

Se acorda licenta de functionare a serviciului social Unitate de Ingrijire la Domiciliu

pentru Persoane Varstnice ,,Bunici de suflet” ( UIDV) (cod serviciu social 8810 ID-1) al
furnizorului de servicii sociale Societatea de Binefacere Diakonia,

cu sediul in: localitatea Fagdras, str. Inocentiu Micu Klein, nr.24, judetul Brasov

Ministru
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ROMANIA :
WIWISTEQ{UL MUNCIT ;9] ]USTI‘]’IGEZI SOCIALE

CERIIFICAT DE ACREDITARE

Sen'a_/'qT ny. 006462

.$ 9888898089

i

B Lty

b

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Daelflieiin il

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

cu sediul / domiciliul tn localitatea FAGARAS ................................................. e ;]
str2IR: INOCENTIU MICUKLEIN 22 e , SCaT ... , Ot e,

ap. ... s judetul/sectorul BRASOV.....cocoovo ,

Th

PRI
I "";‘f"":"m

g

P T

-.-fﬁi‘eﬁ;;‘;;

este acreditat, in conformitate cu prevederile Legiinr. 197 /2012 privind a5 . §5
. PR . . v . . v . P . [-;” B o | 1 =,é-&'_£
domeniul serviciilor sociale, cu modificirile st completdrile ulterioare si este-aioh g Z"’"%
e A 'ﬁé .
servicii sociale, N E A
¥
- =
o 7S

In baza prezentulii certificat de acreditare, furnizorul este autorizat s acorde servicii sociale pe

R
e

Lo

1‘?}‘21:\-‘_“ ¥ % T

perioadd nedeterminatd, pe baza licentelor de  functionare obtinute pentru fiecare serviciu social.

s

[

(S

Ministrul mungit-sigustitiei sociale
Y AT i p]

= *

Data eliberdrii:

............................................
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MINISTERUL MUNCI]
SI PROTECTIEI SOCIALE

DECIZIE

...........................

Avand in vedere:

* Prevederile art.22 din Legea nr.197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul
serviciilor sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, '

e Propunerea de acordare a acreditirii furnizorului de servicii sociale din Referatul de
evaluare a furnizorului Nr. 1703/12.11.2019,

I. Se acrediteaza, in conditiile legii, furnizorul de servicii sociale SOCIETATEA DE
BINEFACERE ,,DIAKONIA”, cu sediul Tn localitatea Fagaras, str. Inocentiu Micu Klein,
nr.22, judetul Brasov, CUl: 8008484,

. Decizia nr. 1703/03.10.2014 si Certificatul de acreditare seria AF nr. 001877 eliberat
la data de 03.10.2014, si-au Tncetat aplicabilitatea dupa data de 03.10.2017, potrivit
prevederilor Art.10, alin.(6) din Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in
domeniul serviciilor sociale, cu modificirile si completarile ulterioare.

In baza prezentei decizii se elibereazd certificatul de acreditare.

— N AN P i .
Victoria vlole{;g ALEXANDRU | wfy SHGAR

Eduard Corjescu
Director, Dirg€tia Generald Juridic3

Elena Dobre
p.Director, Directia Politici Servicii Sociale

. L/
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Ministerul Finantelor Q ANAF
Agentia Nationala de Administrare Fiscala

Directia Generala Regionala a Finantelor.Publice BRASOV Signature NotVefiad regos
Administratia Judeteana a Finantelor Publice Brasov Digitally sigin by Mmetarl e ey
Serviciul Fiscal Municipal Fagaras Finantelor Pubfic
Date: 2023.09.%10:00:43 EEST

Reason: Docutneht MFP

CERTIFICAT DE ATESTARE FISCALA

Nr.7297 Data eliberarii 15.09.2023
emis ca urmare a cererii nr. 7297 din data de 12.09.2023

— = ——— SESS T T I - 1

Denumire / Nume si prenume '
SOCIETATEA DE BINEFACERE DIAKONIA
Cod de identificare fiscala **):8008484
Domiciliul fiscal
Jud. BRASOV, Mun. Fagaras, Str. Inochentie Micu Klein, Nr. 22, Cod Postal 505200
T%%) in cazul persoanelor fizice se vor inscrie CNP precum si CIF

A. OBLIGATII FISCALE SI ALTE OBLIGATII BUGETARE

Sus-numitul contribuabil figureaza in evidentele fiscale cu urmatoarele obligatii
fiscale si obligatii bugetare individualizate in titluri executorii emise potrivit
legil si existente in evidenta organului fiscal central in vederea recuperarii,

restante la data de 31.08.2023:

- lei -

0 PeTumirea obligatiei fiscale/bugetare B Suma _
1 [bligatii fiscale/bugetare principale o 0
2 [Dbligatii fiscale/bugetare accesorii N | 0l

3 [TOTAL (3=1+2) - - N o T o |
= === — E— S - — = = 1l — . |

B. SUME DE RAMBURSAT / RESTITUIT***) ;

Sus-numitul contribuabil figureaza in evidentele fiscale cu urmatoarele sume de

rambursat/restituit ,

- lei -

0 | o - o  Sume solicitate N | Suma

1 ISume negative de TVA solicitate la rambursare ' 0
L2 Sume solicitate a fi restituite - - _" 0

3 FOTAL (3=1+2) . e %Y
***) In situatia in care suma obligatiilor fiscale inscrise la secéil!'g_{!‘}q}{}\ es\t“f-\:/p’.

mai mica sau egala cu totalul sumelor de rambursat/restituit inscrise I gectiBea G

B, la sectiunea D pct. III se va face mentiunea cu privire la situajé:_‘ia' T AT AR\ |

art. 157 alin. (3) din Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedural f# -13’-.5!?'—"',
modificarile si completarile ulterioare. \f. Z\ N

\‘»r-/_(;;‘?l B -

C. INFORMATII PRIVIND VERIFICAREA ELIGIBILITATII CONTRIBUA'Bf

PENTRU ACCESAREA FONDURILOR NERAMBURSABILE
| -
| Nu a fost solicitata completarea sumelor

a) Diferenta dintre obligatiile fiscale/bugetare cuprinse la sectiunea A si sumele

mentionate la sectiunea B:

b) Totalul obligatiilor fiscale/bugetare in ultimele 12 luni

D. ALTE MENTIUNI: :
[ OBLIGATII FISCALE/BUGETARE***#*) Nu & fost solicitata detalierea
- —— T —— o : — ——

8008484, SOCIETATEA DE BINEFACERE DI AKONI A - 15.09.2023 00312214
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ROMANIA

Ministeru! Finantelor Q ANAF
Agentia Nationala de Administrare Fiscala

Directia_Genergla Regionala.a Finantelor Publice BRASOV Direcfia Genpraih Regioriala
Administratia Judeteana a Finantelor Publice Brasov a Finanjelor Publice - Bragay
Serviciul Fiscal Municipal Fagaras

CERTIFICAT DE ATESTARE FISCALA

Nr.7297: e Data eliberarii 15.09.2023
emis ca urmare a cererii nr. 7297 din data de 12.09.2023

II. SUME DE RAMBURSAT/RESTITUIT **%%) Nu a fost solicitata detalierea
! TTT \m\fm'rrn‘r-r n-c--r JUANTE PENTRIT QTTIIATTE TTSAAT.R R SAANMTOSTOIIATTT ITT 71T
' e A oE o s PRIV 8 EELEM s SALVRILL DAoL L vv.“..\.n.uvnu.a.uvuv.h

Alte mentiuni

Conform prevederilor art.157, alin.(3) din Legea nr. 207/2015 privind Codul de
procedura fiscala, cu modificarile si completarile ulterioare, in cazul

| contribuabilului pentru care s—-a eliberat prezentul certificat de atestare
fiscala, nu se considera ca inregistreaza obligatii fiscale restante intrucat suma
obligatiilor fiscale inscrise la Sectiunea A este mai mica sau egala cu suma de
rampursat/restituit de la Sectiunea B.

IV. SUME CERTE, LICHIDE SI EXIGIBILE DE INCASAT DE LA AUTORITATILE
CONTRACTANTE

*AAk) Pct. I si IT se completeaza, la solicitarea contribuabilului, cu detalierea
sumelor inscrise la sectiunile A si B.

Sef birou Evidenta platitor
Intocmit,

Pacurariu Adrian
Dogariu Marilena

Conducatorul organuluil fiscal central ,
Numele si prenumele: Lolea Toma
Semnatura si stampila gﬁ%@hﬁ%&iﬁfiscal central ......... .0 .c.....

| Semnatu’f{\b;’ ;.w/mﬁjkl*a unltatll

FrAkX) Se completeaza numai in ' (b\as’zu}l\\}m /care contribuabilul solicita certificarea
pentru conformitate cu originalul unui certificat emis prin mijloace de transmitere
la ; distanta.

Certificatul de atestare fiscala se poate utiliza de catre persoana interesata pe o
periocada de pana la 30 de zile de la data eliberarii ori de pana la 90 de zile de la
data eliberarii de CG_tre catre persoanele fizice, care nu desfascara activitati
economice in mod independent sau nu exercita profesii libere.

=

8008484 SOCHETATEA BE BINEFACERE DI AKONI A
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MUNICIPIUL FAGARAS

Str. Republicii nr.3

Tel: 0040368 402 949, Fax: 0040368 402 805 _
CIF 4384419 @ .
Web: www.primaria-fagaras.ro

Email; secretariat@primaria-fagaras.ro

o
\\
A

PERSOANE JURIDICE PRIVIND |

Ca urmare a cererii DI/D-nej RU

902270 .,

unic/asociat/administrator/imputer

CERTIFICAT DE ATESTARE FISCALA PENTRU

CNP 2791217082410,

SU-CRISTINA ,nr...49457 din data d

nicitymandatar1)/executor1 Mlichidator1)

avand
si a

e
19 = FA,G;)*/

efectuate

Anexa nr.13
Model 2016 ITL 013

(e {%é
Dlri:f 9457 data elib. 12.09.2023
- \*?""

MPOZITELE SI TAXELE LOCALE S! ALTE VENITURI ALE BUGETULUI LOCAL )

€ 12.09.2023 legitimata prin Gl seria BV numarul
calitatea
verificarilor

actionar
la nivelul

de

compartimentului de specialitate al autoritatilor adminstratiei publice locale la nr. de ro! nominal unic 141 se atesta

urmatoarele:

Denumire DIAKONIA / SOCIETAT

E DE BINEFACERE , CUI 8008484, cu sediul STR. INOCHENTIU MICU KLEIN NR.

22 FAGARAS |, contribuabilul figureaza in evidentele fiscale cu urmatoarele bunuri: proprietate-folosinta din data dobandirii/

tip W
CLADIRE STR 12 DECEMARIELIBL 10A SC. B AL, 5 vai. inv.. 25429.00 iei Apartament social cu
S 2 camere Amortizat: NU, Reeval: 2022, Cota: 0.1
<LADIRE STR. 13 DECEMBRIE BL. 21 AP. 11 val. inv.- 17187.00 lei APARTAMENT cu 2
camere-social Amortizat: NU, Reeval: 2022, Cota: 0.1
CLADIRE STR. CAMPULUIBL. 9 SC. BAP. 2 val. inv.: 89508.00 lei APARTAMENT social cu 4
camere Amortizat: NU, Reeval: 2022, Cota: 0.1
CLADIRE STR. INOCHENTIU MICU KLEIN NR. 22 val, inv.: 655769.00 lei CENTRU DE 21,
BRUTARIE , SEDIU Amortizat: NU, Reeval: 2022, Cota: 1.12
CLADIRE STR. INOCHENTIU MICU KLEIN NR. 22 val. inv.: 85691.00 lei GARD S| PLATFORMA
Amortizat: NU, Reeval: 2022, Cota: 1.12
CLADIRE STR. INOCHENTIU MICU KLEIN NR. 22, FAGARAS val. inv.: 39286.00 lei CHIOSC
Amortizat: NU, Reeval: 2022, Cota: 1.12
CLADIRE STR. INOCHENTIU MICU KLEIN NR. 24 val, inv.: 2120752.00 lei IMOBIL P+2- CENTRU
SOCIAL DE ZI Amortizat: NU, Reeval: 2021, Cota: 1.12
CLADIRE STR. INOCHENTIU MICU KLEIN NR. 24 val. inv.: 80930.00 lei CLADIRI DEZAFECTATE
Amortizat: DA, Reeval: 2008, Cota: 7.5
CLADIRE STR. TABACARILOR BL. 11 SC. C AP. 2 val. inv.: 58993.00 lei Apartament social cu 3
camere Amortizat: NU, Reeval: 2022, Cota: 0.1
MIJLOC TRANSPORT DACIA DOKKER (serie motor: D038688 serie sasiu:UU10SDCL548955653) Cota:1/1
MIJLOC TRANSPORT FORD (serie motor: DA36156 serie sasiu:WFOUXXTTPUDA36156) Cota:1/1
MIJLOC TRANSPORT FORD FOCUS (serie motor: AA66613 serie sasiu:WFOSXXGCDSAAB6613) Cota:1/1
MIJLOC TRANSPORT FORD TRANSIT (serie motor: DR89531 serie sasiu:WFOTXXTTPTDR89531) Cota:1/1
~ "OC TRANSPORT FORD TRANSIT (serie motor: FS serie sasiuWFOFXXTTGFJL74482) Cota:1/1
MIJLOC TRANSPORT MERCEDES BENZ (serie motor: 30038854 serie sasiu:WDB9066331S397903) Cota:1/1
MIJLOC TRANSPORT MERCEDES BENZ (serie motor: 51440826 serie sasiu:WDB9062531 N354333) Cota:1/1
MIJLOC TRANSPORT REMORCA REMA (serie motor: serie sasiu:TP188840615749) Cota:1/1
MIJLOC TRANSPORT RENAULT CLIO (serie motor R060312 serie sasiu:VF1R9800X62272580) Cota;1/1
MIJLOC TRANSPORT SKODA FABIA (serie motor: 098400 seric sasiu'TMBFA25J293160171) Cota:1/1
MIJLOC TRANSPORT SKODA SUPERB (serie motor: FS serie sasiu:TMBCR63U3799061’6‘Q) Co"igz-w
MIJLOC TRANSPORT o, | SKODA YETI (serie motor: FS serfe sasiu:TMBLC?SLSGGOS}%B_@W -
MIJLOC TRANSPORT /= |YOLKSWAGEN (serie motor. 302924 seria sasiu:WV2ZZZ7023)414834 %~ ota U1
MIJLOC TRANSPORT R VOLKSWAGEN CADDY (serie motor: C83542 serie sasiu VI Z ZZ SEANKITREG 7
N i o | Cota: /1 o I o 1 e
MIJLOC TRANSPORT 5 VOLKSWAGEN CARAVELLE (serie motor: 235734 serie sasid 22 £ Hoe:
Cota:1/1 i o G B
TEREN INTRAVILAN .| Eategorie: Terenuri cu constructii, Suprafata: 1348 mp; STR.'INOQH%NIW IBUKLEIN
| NR. 24 Cota:1/1; CF: ; 103811, Zana: B .~ & .- = - . PAGARAY
TEREN INTRAVILAN Categorie: Terenuri cu constructii, Suprafata; 848 mip; STR. INOCHENTIJ-MICU KLEIN
NR. 22 Cota:1/1; CF: ; 105179; Zona : B
TEREN INTRAVILAN = Categorie: Terenuri cu_constructii, Suprafata; 10 13 DECEMBRIE bl BL. 10A
T SC.BAP. 3 Cota:1/1; CF: ; 101129-01-U23=' Zon =
e

1} Executoril fiseali-a} altororg
!) Figureaza in evidente
)} In cazul in care informat

ertificatul de atestare fiscala va ave,

) Certificatul de atestare fissala

réstilbaricac, iichidator), notari,

flelate-folosintz din data .. _/alte situatii

, organiu! fiscal local poate elibera o anexa la certificatul de atestare

turile si siampila organulul fiscal focal, Anexa este valabila doari
onic, -

fiupe asupra acestuj aspect. Anexa la






e LeEtivn LU LUnsL UG, Supradidial v mp; SR, 13 DECEMBRIE BL. 21 AP. 11

Cota:1/1; CF: ; 101613-C1-U16; Zona : B
TEREN INTRAVILAN Categorie: Terenuri cu constructii, Suprafata: 20 mp; STR. TABACARILOR BL. 11
: Cota:1/1; CF: ; 101291: Zona : B _I
TEREN INTRAVILAN Categorie: Terenuri cu constructii, Suprafata: 26 mp; STR. CAMPULUI BL. 9 SC. BAP. 2 |
Cota:1/1; CF: ; 101472: Zona : B

La data de intai a lunii urmatoare eliberarii prezentului certificat de atestare fiscala, 0 figureaza/ O, nu figureaza in

- evidentele compartimentului‘ fiscal’ cy urmatoarele creante bugetare de plata scadente catre - bugetul” local, conform
evidentelor existente la data intocmirii:

Nr. Denumirea creantei Curent Ramasita Majorari/ Penaiitati Total
bugetare dobanzi intarziere
Impozit auto 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Impozit cladiri 000 0.00 0.00 0.00 0.00
3 [Impozit teren neocupat cu 0.00 0.00 ' 0.00 0.00 0.00
constructii
4 |Taxa folosinta teren 0.00 0.00 0.00 0.00 ~0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

In cazul utilizarii pentru deschiderea procedurii de lichidare /dizolvare /fuziune /absorbtie /divizare Iprivatizare certificatul
se elibereaza cu debite. In documentui de finalizare a procedurii se inscriu in sarcina cui raman debitele, iar documentul se

comunica, in copie, organului fiscal.
Prezentul certificat s-a eliberat pentru DIRECTIA DE ASISTENTA anniar & FAGARAS

s~ FEfiliu instrainarea dreptului de proprietate asupra cladirilor, terenurilor si a mijloacelor de transport, proprietarii bunurilor
. se instraineaza trebuie sa prezinte certificate de atestare fiscala prin care sa se ateste achitarea tuturor obligatiilor de
plata datorate bugetului local al unitatij administrativ-teritoriale in a carei raza se afia inregistrat fiscal bunul ce se
instraineaza. Pentru bunul ce se instraineaza, proprietarul bunului trebuie sa achite impozitul datorat pentru anul in care se
instraineaza bunul, cu exceptia cazului'in care pentru bunul ce se instraineaza impozitul se datoreaza de alta persoana
decat proprietarul. Actele prin care se instraineazi cladiri, terenuri, respectiv mijloace de transport, cu incalcarea

prevederilor art. 159 alin. (5) din Legea nr. 207/2015 privind codul de procedura fiscala, cu modificarile si
completariie ulterioare sunt nule de drept.

Precizam ca prezentul certificat nu constituie titlu de proprietate si nu confera aceasta calitate.

Alte mentiuni ale organului fiscal local:

Termenul de valabilitate: 30 de zile de la data emiterii.

Sef sewiqiu_veni_turi bugetare Intocmit azi la data 12.09.2023
Nemes Vintila quoleta },aura T Tantea Cristina - Adriana
prenume,nume si stampita N ™, functie, prenume si nume

3 & . F

|

N\

I

7T
S
f
/ )
-
L]
'z_'
ssice il
1) Executorii fiscali al altor organe fi | exact) £ari, lichidatori, notari.
2) Figureaza in evidentele fiscale ci ur | =te-{closinta din data...../alte situatii
3) In cazul In care informatiile nu au loc fiscal local poate elibera o anexa la ceriificatul de atestare fiscala, BCEsll atpect, Anexa la
certificatul de atestare fiscala va avea antet sl v & gamnatucie mpila organului fiscal local. Anexa este valabila doar insotft LI

*) Certificatul de atestare fiscala se poaie
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MINISTERUL FINANTELOR
AGEN TIA NATIONALA DE ADMINISTRARE F ISCALA

G sE

" Index fncarcare: 531865051 din 10.04.2023 |
Ati depus un formular tip S1014 cu numérul de Inregistrare INTERNT-531865051-2023 din data de

10.04.2023 pentru perioada de raportare 12 2022 pentru CIF: 8008484

Nu existd erori de validare.

AT L
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Atentie I recipise vor apdrea codurile 51014, 51016, 51062, 51064, S1066, 51068, 51071 Suma de control
(forma lung) sau S1015, 51017, $1063, 51065, 51067, 51069 {forma prescurtatd).

0

S1014_A1.00 /10.02.2023
51014)

Selectati : AL S
daca | |[[] PJFSP de utilitate publica.
ceasza [Z]. Organizatil s,n}n_dg_ca_le_syﬂp,q‘t‘rpnta:l,g s

zaLegii 22/,
ﬁp situatie financiard:  OL

Entitatea I SOCIETATEA DE BINEFACERE DIAKONIA

Judet Sector Localitate

EBrasov —4[ L T &AGARAS

Bloc  Scara Ap. Telefon

Strada Nr.
[LMKLEN | [ [ ] lossaizso B

—

‘ XJ l Durata efectiva de functionare (nr. luni) in anul de raportare | 12 J

Adresa

[Cod_unicdeinregistrare [8]0‘0!8 }4'8 ‘4!

"N\Activitati fara scop patrimonial-AFSP  (cod si denumire clasa CAEN) ’—Efeqvul de persc;xml—AFS“;
@9 Alte activ.de asist.soc,, fara cazare, n.c.a. ‘ L 27
Activitati economice-AE (cod si denumire clasa CAEN) Efectivul de personal AE
@Comer’; cu ridicata al altor produse intermediare j 15

Situatiile financiare anuale incheiate 12 31.12.2022 de citre entitifile persoane juridice fird scop patrimonial

F10 - BILANT

F20 - CONTUL REZULTATULUI EXERCITIULUL

F21 - REPARTIZAREA REZULTATULUI EXERCITIULUI FINANCIAR

F25 - SITUATIA ACTIVELOR IMOBILIZATE PENTRU ACTIVITATILE FARA SCOP PATRIMONIAL

F26 - SITUATIA ACTIVELOR IMOBILIZATE PENTRU ACTIVITATILE ECONOMICE

Indicatori:

o Capitaluri proptii 11.003.862
Excedent/ Profit/ Deficit/ Pierdere I 88.606
| S
ADMINISTRATOR, INTOCMIT,
Numele si prenumele Numele si prenumele
@SU CRISTINAIONELA ’EIORDAS EUGENIA
Calitatea

|1 3—ALTA PERSOANA IMPUTERNICITA,"‘

8
AUDITOR, Semnitura’__ T
Situatiile financiare anuale 34 fost
aprobate potrivit legh = e

Nume si prenume auditor persoana fizics/ Denunalté firma de audit

l =
T .' 1]
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BILANT

..,..I_a _data de _371:.12.2022

F10 - pag. 1

Denumirea elementului

Nr.

Sold la:

rd.

01.01.2022

31.12.2022

A

1

2

A. ACTIVE IMOBILIZATE - TOTAL (rd. 02 + 05 + 08)

9.370.184

9.562.663

. IMOBILIZARI NECORPORALE (rd. 03 + 04)

1.254

241

- privind activitatile fara scop patrimonial (ct.201%+203%+205*+208*
+4094*-2801 .01-2803.01-2805.01-2808.01-2903.01-2905.01-2908.01-4904%)

03

- privind activitatile economice (ct.201#4203*+205*+207*+208*+4094*-2801.02-

04

1.254

241

2803.02-2805.02-2807-2808.02-2903.02-2905.02-2908.02-4904%)

9.367.790

9.561.282

11, IMOBILIZARI CORPORALE (rd. 06 + 07)

- privind activitatiie fara scop patiimoniai {ct.211 101211201 21200 213100
~£2132,01+2133.01+214.01+217.01 +223%4204%1227%+231%+4093%-2811.01-2812.01-
_813.01-2814.01-2817.01-2911.01-2912.01-2913.01-2914.01-251 7.01-293%-4903%)

06

6.303.692

7.155.282

- privind activitatile economice (ct.2111.02+21 12.02+212.02+2131.02+2132.02
+2133.024214.02+215+217.02+223*4+224%+227%+231%4+-4093*-2811.02-2812.02-
98713.02-2814.02-2815-2817.02-2911.02-2912.02-2913.02-2914.02-2915-2817.02-

293*-4903%)

07

3.064.098

2.406.000

il. IMOBILIZARI FINANCIARE (ct.261+262+265+267-296)

08

1.140

1.140

B. ACTIVE CIRCULANTE - TOTAL (rd. 10+11+12+13)

1.763.539

1.702.173

I. STOCURI (ct.3014302+303 308+321+322+323+326+327+328+331+332+341
- |+345+346+347+348+351+354+356+357+358+361£368+371£378+381
+388-391-392-393-394-395-396-397-398+4091-din ct.4428-4901)

10

899.415

767.610

I.CREANTE **) (ct.267-296+4092+411+413+418+425+4282+431 *RLABEIHLAZTHY
L4380 44T +4424+din CtA428* 44444+ 445 +A46% ¥ L44TH*H44BD+45T ¥ 4+453%F
+4582+461+473%*-491-495%-496+5187-4902)

11

282.215

258.184

11, INVESTITII FINANCIARE PE TERMEN SCURT
(ct.501+506+din ct.508+5113+5114-591-596-598)

12

IV. CASA SI CONTURI LA BANCI
-(cjin Ct.508+5112+512+531+532+541+542+5501+5508)

13

581.909

676,379

C. CHELTUIELI IN AVANS (rd. 15+16)

Sume de reluat intr-o perioad3 de pana la un an (din ct.471%)

15

Sume de reluat intr-o perioada mai mare de un an (din ct.471%)

16

D. DATORIl: SUMELE CARE TREBUIE PLATITE INTR-O PERIOADA

DE PANA LA UN AN (ct.162+166+167+168-169+269+401+403+404+405+408+419
A1 HADIHADIFAAHAD6+42T+A28THA31HHH 436K L 4374444381 +441%4*+4423
FAADBPHH L AAAIH L AAGRR L AAT R AABT +A5T¥¥H 145355514581 +462+473%#4 4509

+5186+519)

17

239.727

E. ACTIVE CIRCULANTE NETE, RESPECTIV DATORII CURENTE NETE
(rd. 09+15-17-24-27) :

\
|

o=

F TOTAL ACTIVE MINUS DATORII CURENTE (rd. 01+16+18)

G. DATORIL:SUMELE CARE TREBUIE PLATITE INTR-O PERIOADA

421422+ A23+A24+426+427+A281+43 15 L436FHHLA3T#4 143814441 %*%+4423
HA4DBFELAAARKE L AAGRLAATIHLA481+451 4+ 453 %84 4581+462+473%**+509

MAI MARE DE UN AN (ct.162+166+167+168-1 69+269-+401+403+404+405+408+419

20

A
W

+5186+519) A 2
H. PROVIZIOANE (ct.151) Ta

1. VENITURI IN AVANS (rd.23+26)

1. Subventii pentru investitii (ct.475), (rd. 24+25)

Sume de reluat intr-o perioadé de pans la ti¥:

Jei=-iv [



i

.a_.

L]

?
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F10 - pag. 2

Sume de reluat intr-o perioad’ mai mare de un an (din ct475%)

25

+ 2. Venituri inregistrate in avans (ctA72), (rd 27+28)

3
d

contabile pentru PJ fard scop patrimonial

privind activitatile economice (ct.1176.02)

“Sume de reluatntr-o peribada deq »pana la-un‘an’ (dm 'ct 472%)% 27
Sume de reluat intr-o perioadd mai mare de un an (din ct.472%) 28
J. CAPITAL S| REZERVE
I. CAPITAL (ct.101) 29 0 0
I, REZERVE DIN REEVALUARE (ct.105) 30 2.587.741 2.587.741
lil. REZERVE (ct.706) 31 2.907.069 2.907.069
{V. REZULTATUL REPORTAT REPREZENTAND
SAU DEFICITUL/ PIERDEREA REPORTAT(A) (ct. 117) rd. (35+37+39+41+ SOLD D 0 0
43445447 +51453) - (34+36+38+40+42+44+46+ 48+49+50+52)
Razultatul raportat reprezentand excedentul nerepartizat sau solbC 6.937.040 7.085.510
deficitul neacoperit privind activitatile fara scop patrimonial (ct.1171.01) | SOLDD | 35 ]
Rezultatul reportat reprezentand excedentul nerepartizat sau SOLDC | 36
deficitul neacoperit privind activitatile cu destinatie speciala (ct.1171.02) | SOLDD | 37 1.725.872 1.665.064
Rezultatul reportat reprezentand profitul nerepartizat sau SOLDC | 38
pierderea neacoperita privind activitatile economice (ct.1172) SOLDD | 39
Rezultatul reportat provenit din modificarile politicilor contabile SOLDC | 40
privind activitatile fara scop patrimonial (ct.1173.01) SOLDD | 41
Ezultatul reportat provenit din madificdrile politicilor contabile SOLDC | 42
privind activitatile economice (ct.1173.02) SOLDD | 43
[Rezultatul reportat provenit din corectarea erorilor contabile SOLDC | 44
privind activitatile fara scop patrimonial (ct.1 174.01) SOLDD | 45
Rezultatul reportat provenit din corectarea erotilor contabile SOLDC | 46
privind activitatile economice (ct.1 174.02) SOLDD | 47
Rezultatul reportat reprezentand surplusul realizat din rezerve din solpc | 48
reevaluare privind activitatile fara scop patrimonial (ct.1175.01)
Rezultatul reportat reprezentand surplusul realizat din rezerve din
reevaluare privind activitatile economice (ct.1175. 02) SOLDC | 49
Rezultatul reportat provenit din trecerea la aplicarea reglementérilor
contabile pentru PJ fird scop patrimonial S0LDC | 30
privind activitatile fara scop patrimonial (ct.1176.01) | SOLDD | 51
Rezultatul reportat provenit din trecerea la aphcarea reglementarilor SOLD C

SOLD D

\/. EXCEDENTUL/ PROFITUL EXERCITIULUI FINANCIAR
(rd.56+58+60) - (57+59+61) - e

SOLDC |

_T_Excedent privind activitatile fara scop patrimonial- {ct.1211) &

'SAU DEFICITUL/ PIERDEREA EXERCITIULUI FINANCIAR
L, (rd.57+59+61) - (56+58+60)

soLbD

SOLDC

SOLDD

LSOt €

SOLDC |
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Pierdere privind activitatile economice (ct.1213) SOLDD I| 61 3.963
REPARTIZAREA EXCEDENTULUI/ PROFITULUL (ct. 129) (rd 63+64) _
Repartlzarea excedentului’ pnvmd activitatile’ fara scop pa’mmomal (ct 1297)* 63 |pun e N e s ]
Repartizarea profitului privind activitatile economice {ct.1292)
CAPITALURI PROPRII - TOTAL (rd.29+30+31+32-33+54-55-62) 10.915.256 11.003.862
FONDUL social al membrilor Caselor de Ajutor Reciproc (CAR) (ct.113) 66
FONDUL pentru ajutor in caz de deces al membrilor 67
Caselor de Ajutor Reciproc (CAR) (ct.114)
FONDUL de rulment al membrilor Asociatiilor de proprietari (ct.115) 68
ALTE FONDURI privind activitatile fara scop patrimonial (ct.116) 69
Patrimoniul privat (ct.107)
B CAPITALURI-TOTAL (rd.65+66 la 70) (rd.01+09+14-17-20 - 21-22) 10.915.256 11.003.862
o~
#) Conturi de repartizat dupé natura elementelor respective.
*#) Solduri debitoare ale conturilor respective.
*#¥) Solduri creditoare ale conturilor respective.
ADMINISTRATOR, INTOCMIT,
‘ Numele si prenumele Numele si prenumele
EUSU CRISTINA IONELA ] CIORDAS EUGENIA
Semnitura Calitatea

‘1 3--ALTA PERSOANA IMPUTERNICITA, POTRIVIT LEGHI

™ Semnatura
Formular

VALIDAT Nr. de inregistrare in organismul profesional:

|
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CONTUL REZULTATULUI EXERCITIULUI

_ladatade 31.1222022°

FO rmUIar 20 (Numerotarea coloanelor formularuful 20 in OMF pentru *Situati] financiare anusle’ este: AB1,2,3) ~let -
Nr.rd. . st . .
P : revederi Exercitiu financiar
Denumirea indicatorilor PMF Nr. | Fie xercitiu financ
rd. anuale 31.12.2021 31.12.2022
A B 0 1 2
I. Venituri din activititile fara scop patrimonial
TOTAL (rd. 02 la 22) o1 1.948.370 2.144.692
Venituri din cotizatiile membrilor, contributiile banesti
sau in naturd ale membrilor si simpatizantilor, din cote-| 02 02 650 500
pér‘;i primite potrivit statutului (ct 731)
J,@glsla’glel in vigoare (ct.732) ” V2
venituri din donatii (ct.7331) 04 | 04 | 1.731.681 1.702.258
Venituri din sumele sau bunurile primite prin sponsorizare| . 05 23,500 12387
(ct.7332)
Venituri din ajutoare (ct.7333) 06 06
Venituri din dobénzile obtinute din plasarea
disponibilitdtilor rezultate din activitd(ile fdrd scop 07 07
patrimonial (ct.7341) f
Venituri din dividendele obtinute din plasarea |
disponibilitatilor rezultate din activitd! ile fard scop | 08 08
patrimonial (ct.7342) [ |
Venituri din diferente de curs valutar rezultate din| 09 09 |
activitdtile fard scop patrimonial (ct.7343) |
Venituri financiare din ajustiri pentru pierdere de valoare [ 0 10
(ct.7344) |
Alte venituri de naturd financiard (ct.7348) T 11
Venituri pentru care se datoreaza impozit pe spectacole i
LY 12 12
t.735) |
Venituri din subventii de exploatare (ct.736), din care: E! 13
- finantari nerambursabile din fonduri publice 14 23?”3) |
Venituri din actiuni ocazionale, utilizate in scop social sau |
profesional, potrivit statutului de organizare si 15 14
functionare (ct.737) |
Venituri din despagubiri (ct.7381) 16 | 15 |
~ |Venituri din subventii pentru investiii (ct.7382) 17 16 ‘ A
ey 'ﬁ_ =
Venituri rezultate din vénzarea activelor ~corporale/ [ of N
18 o
- Inecorporale (ct7383) 7] *‘/O
Venituri din provizioane si ajustari pentru deprecxere 0 15 | T e |
privind activitaiea de exploatare (ct.7384) :
Venituri din reevaluarea imobilizdrilor corporale (ct.7385) | 20 19 i
Venituri obtinute din vize, taxe si penalitdti sportive sau
84 la competitii s demonstratii sportive 21 | 20
< ? si publicitate, potrivit 7 21
?1
ile fgird scop patrimonial (ct.7388) | 23 22 429.547




*.
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Venituri

I1. Cheltuieli privind activitatile fara scop patrimanial
24 1.799.900 2052123
- TOTAL (rd. 24+25+26+28+29+31+34+37) %
e Cheltuxelt privind stocurile (ct.601+602+603+604+605 e o faa oo
‘ A4 ©.53:793
+606+608-609%) - total, din care: % 4526 53793
- cheltuieli privind consumul de energie (ct. 6051) 26 ‘éﬁ; 18.407 35.212
- cheltuieli privind consumul de gaze naturale (ct. 6053) 27 %;E’) i
Cheltuieli cu serviciile executate de tert
(ct.6114612+613+614+615) 20 2 196.976 360.231
Cheltuieli cu alte servicii executate de terfi (ct.621+622
+623+624-+625+626+627+628) - total, din care: 2 1 26 41601 46711
- cheltuieli cu colaboratorii (ct.621) 30 27
Cheltuieli cu alte impozite, taxe §i vrsaminte asimilate 3 28 13.829 2643
(ct.635)
lrkalnieli cu persanalul (c16414642+6454+646) -total, din e
' PTEERET Y s 28 1.092.889 1115218
’_lcare: i
" - cheltuieli privind asigurarile si protectia sociald
(ct.645+.646) 33 30 22.024 22.650
Alte cheltuieli de exploatare (ct.652+653+654+655+656
+657+658) - total, din care: 34 31 96317 189.746
- cotizatii si contributii datorate de persoana juridicad
- . ) : 35 32
fara scop patrimonial (ct.653)
- ajutoare §i imprumuturi nerambursabile transferate 2 33
altor persoane juridice fard scop patrimonial (ct.657)
Cheltuieli financiare (ct.663+664-+665+666+667+668) 3 34 3054 7934
- total, din care: ' )
- cheltuieli din diferente de curs valutar (ct.665) 38 3.254 7.234
- cheltuieli privind dobanzile (ct.666) 39
Cheltuieli cu amortizirile, provizioanele i ajustarile
) ) 40 . .
pentru depreciere sau pierdere de valoare (rd.38+39) 309.908 21258
- chellt.mell de e.xp'loatvare privind amomz‘anle, 4 38 309.908 271248
[provizioanele si ajustarile pentru depreciere (ct.681)
. cheltuieli financiare privind amortizarile si ajustdrile 2 39
pentru pierdere de valoare (ct.686)
{11.Rezultatul activitatilor fara scop patrimonial [
Excedent (rd. 01 -23) 43 0 148.470 92,569
Deficit (rd. 23 - 01) A4 0 7
IV.\¥nituri din activititile cu destinatie speciala - 4 4 /
TOTAL 4
V. Cheltuieli privind activitatile cu destinatie speciala - % 43 }7
TOTAL =
VI. Rezultatul activitatilor cu destinatie speciala ‘7’,
Excedent (rd. 42 -43) 47 =g
Deficit (rd. 43 - 42) 48 o
VH. Venituri din activititile economice - TOTAL :
4 L ; 529,
(rd 47445-50+51 FSRRE3454+55+59) ’ 2 2012509 2529521
702+703+704+705+706+ % 47 2,087,083
din care:
ilor (ct.707) 51 | 48 515.874
Sold C 52 49 |



i
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in.curs de executie (ct.711+712) ~ SoldD 53 50

* Venituri din produdiia de imébilizar (ct7214722) * [ 54|51 v
Venituri din reevaluarea imobilizdrilor corporale (ct.755) 55 52
Venituri din subventii de exploatare (ct.7412+7413+7414
+741547416+741747419) 5 | 33 gat 22,091
Alte venituri din exploatare (ct.754+758) 57 54 368.492 364,191
Venituri financiare (ct.7418+761+762+764+765+766+767
+768+786) ~-total, din care: 38 55 8207 26136
- venituri din diferente de curs valutar (ct.765) 59 56 971 3.836
- venituri din dobénzi (ct.766) 60 57
- alte venituri financiare (ct.768+786) 61 58
Vemtun din provizioane si ajustdri pentru depreciere sau
inierdere da valoare (ct781) “

.J-\(Ill Cheltuieli privind activitatile economice - TOTAL —
. 61-+63+64+66+67+69+70+74+77+78) & 1:952.098 2533484
Cheltuieli privind stocurile (ct.601+602+603+604+605
+606+607-+608-609%) - total, din care: 64 | 61 816.164 960161

- cheltuieli privind consumul de energie {ct. 6051) 65 Zl; 61.348 90.546

- cheltuieli privind consumul de gaze naturale (ct. 6053)| 66 ?310?)

- cheltuieli privind mérfurile (ct.607- 609*%) 67 62 344.458 317.047
Cheltuieli privind prestatiile externe (ct.611+612+613 [
+614+615) 68 63 168.688 210.991
Cheltuieli cu alte servicii executate de terfi (ct.621+622 - p
+623+6244+625+626+627+628) - total, din care: 6 | 64 392653 438248

- cheltuieli cu colaboratorli {ct.621) 70 65
Cheltuieli cu alte impozite, taxe si virsaminte asimilate - 66 46,089 20424
(ct.635)

Cheltuieli cu personalul (ct.641+642+644+6454-646) 7 67 460.457 262,811
-total din care:
- cheltuneh privind asigurérile si protectia sociald (ct.645)| 73 68 9.439 15.100
Alte cheltuieli de exploatare (ct.652+653+654+655+656 '
+657+658) 74 69 25.657! 36.628
Cheltwell' financiare {(ct.663+664-+665+666+667-+668) 7 70 10.843 18.602
- total, din care:
- cheltuieli din diferente de curs valutar (ct.665) 76 71 10.843 18.602
- cheltuieli‘srivind dobanzile (ct.666) 77
- alte cheltuieli financiare (ct.668) 78
Cheltuieli cu amortizérile, provizioanele si ajustarile
79
pentru depreciere sau piefdere de valoare (rd.75+76) . '
- cheltuieli de exploatare privind amortizdrile, 0
provizioanele si ajustarile pentru depreciere (ct.681)
~cheltuieli financiare privind amortizarile si ajustarile .
pentru pierdere de valoare (Ct. 686)
Cheltuieli cu impozitul pe pwﬁat §| alte impozite (ct.691
82
+698) .
Cheltuieli cu .mpez.ﬁfg &cf 8
IX. Rezultatul actxvntatlioi‘__ {
Prafr_f{";d 84




i
i)




Pierdere (rd. 60 - 46) 0 0 BSE
X. Venituritotale (rd.01+42+46) 0 3.961.276 4674213
XL Cheltuieli totale (rd. 23+43+60) 0 3.751.998 4,585.607
Xl . Excedent/Profit (rd.81 -82): - L0l o 5209278| i o 88606
Deficit/Pierdere (rd. 82 - 81) 0 0 0
#* Cont de repartizare dupa natura elementelor
F20 - pag. 4
ADMINISTRATOR, INTOCMIT,
Numele si prenumele Numele si prenumele
RUSU CRISTINA IONELA CIORDAS EUGENIA I
-~ Calitatea
Semnatura 13--ALTA PERSOANA IMPUTERNICITA, POTRIVIT LEGH ]

Formular
VALIDAT

Semnatura

Nr. de inregistrare in organismul profesional:
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REPARTIZAREA REZULTATULUI EXERCITIULUIL FINANCIAR
: la data de 31.12.2022
Formular 21 - lei -
Denumirea indicatorilor Nr. Exercitiul financiar
rd. N activitati cu .
activitati fara .. activitati
\ . destinatie .
scop patrimonial ) economice
speciala
A 1 2 3
Excedent/ Profit net de repartizat (rd.02 la 04) : ‘ . ' 0
- rezerva legala
- acoperirea deficitului/ pierderii contabil(e) ! 03 |
,L— alte repartizari prevazute de lege |1 04 |
Excedent/ Profit nerepartizat J 05 92.569| 0
TOTAL DE CONTROL (rd.01+05) | 92.569 0
I
ADMINISTRATOR, INTOCMIT,
~Numele si prenumele Numele si prenumele
RUSU CRISTINA [ONELA CIORDAS EUGENIA
Calitatea
Semnatura 13--ALTA PERSOANA IMPUTERNICITA, POTRIVIT LEGII
//-'_ N.\\‘
y X s
/ )

Semnatura

I @ T o
Formular Nr. de inregistrare in organlsmuh%ra,’ Sigght
- ¥ )v
VALIDAT e \ /?
e . &
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SITUATIA ACTIVELOR IMOBILIZATE
PENTRU ACTIVITATILE FARA SCOP PATRIMONIAL

la datade 31.12.2022

F25 - pag. 1

1) se cuprind si cresterile rezultate din reeval
2) se cuprind si reducerile rezultate din reeva

. - e ),
uare sau alte operatiuni care presupun dehitarea conturilor de active fmoﬁt{z}‘qy
fuare sau alte operatiuni care presupun creditarea conturilor de active imobilizate

Formular 25 - lei -
N;- VALOARE BRUTA
rd.
Elemente de i Reduceri 2) soldla
active soldla Cresteri 1) Din care: 31.12.2022
01ianuarie Total deztnemb{'arl (col.5=142-3)
si casari
A B 1 2 3 4 5
ACTIVE IMOBILIZATE - L
TOTAL (rd. 02407+17) 01 8.008.901 1.384.011 256.642 9.136.270
I. IMOBILIZARI NECORPORALE -
‘_L‘ COTAL {re. 834+04405+04;
‘heltuieli de constituire si 03
cheltuieli de dezvoltare
Concesiuni, brevete, licente, -
marci comerciale, drepturi si 04
active similare
|Alte imobilizari necorporale 05
= — 1
\Avansuri acordate pentru 06
fi_rrlobilizari necorporale
[l. IMOBILIZARI CORPORALE -
TOTAL (rd. 08 la 16) 8.007.761 1.384.011 256.642 9.135.130|
Terenuri si amenajari de terenuri | 08 157.135 157.135
Constructii 09 5.756.158 882.957 6.639.115
Echipamente tehnologice
(masini, utilaje si instalatii de 10 573.029 4622 211.657 365,994
lucru)
Aparate §| instalatii de masurare, 1 50.189 4485 45.704
Acontrol si reglare
Mijloace de transport 12 280.337 11.272 40.500 251.109‘
Active biclogice productive 13 |
Mobilier, aparatura birotica,
echipamente de protectie si alte | 14 172.481 9.996 e, 182.477|
active corporale / ¢
r -l\“ A S !
Imobilizari corporale in curs 15 1.018432 475.164 S iy (. 1:493.596
Avansuri acordate pentru 16 i |. i
imobilizéri corporale ‘ Rt
. | IMOBILIZARI FINANCIARE | 17 | 1.140 W// 1.140




o
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5.
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Elemente de active NF. DEPRECIERI (amortizare si ajustari)
rd. i
Sold Ia inre Dgg‘;‘:?:"; sl Reducerisau | Soldla 31.12.2022
01ianuarie nreg = refuari 2).. (c0l.90=6+7-8)
B} éxercitiulbi'1)
A B 6 7 8 9
ACTIVE IMOBILIZATE -
704, . . .979.848
TOTAL (rd. 02+07+17) 1.704.069 543.700 267.921 1.8979.84
. IMOBILIZARI NECORPORALE -
TOTAL (rd. 03+04+05+06)
Cheltuleli de constituire si 03
cheltuieli de dezvoltare
Concesiuni, brevete, licente,
marci comerciale, drepturi si 04
active similare
Alte imobilizari necorporale 05
,Avansurl acordate pentru 06
" “nobilizéri necorporale
il IMOBILIZARI CORPORALE -
TOTAL (rd. 08 la 16) 1.704.069 543.700 267.921 1.979.848
Terenuri si amenajari de terenuri | 08
Constructii 09 1.260.447 457.941 1.718.388
Echipamente tehnologice
(masini, utilaje si instalatii de 10 349.576 267.921 81.655
lucru)
Aparate §| instalatii de masurare, 11 11218 11218
control si reglare
Mijloace de transport 12 14.647 65.496 80 143|
Active biologice productive 13
Mobilier, aparatura birotica,
echipamente de protectie si alte | 14 79.399 9.045 88.444
active corporale
*“mobilizari corporale in curs 15 P S N
Avansuri acordate pentru 7 5 7
o Sbiliza f 16 A £ ~ \&,"
imobilizari corporale [R5 | D e\~ \
1il. IMOBILIZARI FINANCIARE 17 2 f:[ it Byt |
1) se cuprind §i cresterile rezultate din reevaluare sau alte operatiuni care presupun creditarea conturilor aferente® Sepp\)k , galc
2) se cuprind si reducerile rezultate din reevaluare sau. alte operatiuni care presupun debitarea conturilor aferente depfe i i
= Lpfghe™
: =
i
ADMINISTRATOR, INTOCMIT,
Numele si prenumele - Numele si prenumele
RUSU CRISTINA IONELA j CIORDASEUGENIA T
3
5 ; ' (Calitatea +

— Semnatura

13--ALTA PERSOANA IMPUTERNICITA, POTRIVIT LEGII

Formul
VALIDA
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SITUATIA ACTIVELOR IMOBILIZATE
PENTRU ACTIVITATILE ECONOMICE
*la data de 31.12.2022

Organizatii sindicale si patronale

Formular 26 - lei -
N; VALOARE BRUTA
rd, -
Elemente de Reduceri 2) Soldla
active Soldla Cresteri 1) Din care: 31.12.2022
01 fanuarie Total dezmembrari (col.5=142-3)
si casari
A B 1 2 3 4 5
ACTIVE IMOBILIZATE -
TOTAL (rd. 02+07+1 7) 4.201.650 143.832 791.213 3.554.269
LINMOARIHIZARINFCORPORALE -
LIMOBILIZARINFCORPORALE e 6154
OTAL (rd. 03+04+05+06) o
heltuieli de constituire si 03
cheltuieli de dezvoltare |=
Concesiuni, brevete, licente, '
marci comerciale, dreptuti si 04
active similare
Alte imobilizari necorporale 05 6.154 6.154
Avansuri acordate pentru 06 |
imobiliziri necorporale |
Il IMOBILIZARI CORPORALE - ]
TOTAL (rd. 08 la 16) 4.195.496 143.832 791.213 3.548.115
Terenuri sl amenajari de terenuti | 08 4.896 4,896
Constructii 09 4.006.649- 723.635 3.283.014
Echipamente tehnologice
(masini, utilaje si instalatii de 10 113.332 113.332
lucru) [
“\parate si instalatii de masurare, 1 '
—ontrol si reglare
Mijloace de transport 12 57.189 30.500 87.689
Active biclogice productive 13
Mobilier, aparatura birotica,
echipamente de protectie si alte | 14 126.762 67.578 59.184
active corporale —
¥ i -
Imobilizari corporale in curs 15 o“‘f—x\/gaﬂ‘:
Avansuri acordate pentru 16 STy O\
imobilizari corporale . g Ty
I1I. IMOBILIZAR! FINANCIARE - 17 i oy
i g -q-'i;.' ,.
[ S ,\ b+ ot o

1) &k -cuprind si cresterile rezultate din reevaluare sau alte operatiuni care presupun debitarea conturilor de active ‘"wg%_/

2) se cuprind §i reducerile rezultate din reevaluare sau alte operatiuni care presupun creditarea conturilor de active imz:ybil{z"atﬂe.\(;T».’i"w“’*\-n =

8
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DEPRECIERI (amortizare si ajustari)

Elemente de active Nr.
rd. P
Soldla inre Di‘sarrraig?;ecaursm Reduceri sau Sold Ia 31.12.2022
01 ianuarie - nregistrata il ¢ =" ~ reluari 2) . {c0l.9=6+7-8) .
exercitiului 1) A o o
A B 6 7 8 9
ACTIVE IMOBILIZATE -
.136. . .54 .148.
TOTAL (rd. 02+07+17) 1.136.298 140.273 128.543 1.148.028
], IMOBILIZARI NECORPORALE - |'
TOTAL (rd. 03+04+05+06) 4300 1013 .
Cheltuieli de constituire si 03
cheltuieli de dezvoltare
Concesiuni, brevete, licente,
marci comerciale, drepturisi 04
active similare
Alte imobilizari necorporale 05 4.900 1.013 5913
—K/ansuri acordate pentru
N 06
.mobiliziri necorporale
II. IMOBILIZARI CORPORALE - i
TOTAL (rd. 08 la 16) 1,131.398 139.260 128.543 1.142.115
Terenuri si amenajari de terenuri | 08
Constructii 09 | 1.078.913 128.543 950.370
Echipamente tehnologice
(masini, utilaje si instalatii de 10 92.505 92.505
lucru)
Aparate si instalatil de masurare, 1
control si reglare
Mijloace de transport 12 29.814 39.515 69.329
Active biologice productive 13
Maobilier, aparatura birotica,
echipamente de protectie si alte | 14 22.671 7.240 29.911
active corporale
" .mobilizari corporale in curs 15
Avansuri acordate pentru 16
imobiliziri corporale
111, IMOBILIZARI FINANCIARE 17

1) se cuprind §i cresterile rezulta

) se cuprind i reducerile rezultate din Feevaluare sau alte operatiuni care presupun debitarea conturilor

o

te din reevaluare sau alte operatiuni care presupun creditarea conturilor aferente deprecierii activelor imobilizate
aferente-deprecierf “activelor imobilizate
/- 'k?(\\

A

ADMINISTRATOR,
Numele si prenumele- Numele si prenumele
RUSU CRISTINAIONELA CIORDAS EUGENIA
: t
Calitatea y

Semnatura —

Formular
VALIDAT

13--ALTA PERSOANA IMPUTERNICITA, POTRIVIT LEGII
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Precizari
privind incheierea exercitiului financiar al anului 2022
In atentia persoanelor juridice fard scop patrimonial

i ....1. Cadrul legal - Prevederi incidente din Legea contabiliiéﬁi nr. 82/1991, r publj_ca'gé":, éq rhodiﬁéékjile §i1i:ompf§t_5('il:é :u!t‘eriqa‘_te e e

1. Persoanele juridice firs scop patrimonial au obligatia s& intocmeasc situatii financiare anuale, potrivit reglementarilor contabile aplicabile , situatii
financiare care se compun din bilant si contul rezultatului exercitiului (art. 5 alin, (1) si art. 28 alin. {6) din legea contabilitatii).

2. Persoanele juridice far4 scop patrimonial depun un exemplar al situatiilor financiare anuale la unitfile teritoriale ale Ministerului Finantelor in termen de
120 de zile de la incheierea exercitiului financiar (art. 36 alin. (1) lit. b) din legea contabilitatii).

3. Persoanele juridice fira scop patrimonial care de la constituire nu au desfasurat activitate depun o declaratie in acest sens, in termen de60deziledela
inchelerea exercitiului financiar, la unitatite teritoriale ale Ministerului Finantelor (art. 36 alin. (2) din legea contabilitatii).

4, Exercitiul financiar al unei persoane juridice care se lichideazé incepe In ziua urmétoare Inchelerii exercifiului financiar anterior si se incheie in ziua
precedents datei cand Incepe lichidarea. Perioada de lichidare este consideratd un exercitiu financiar distinct faja de cel precedent, indiferent de durata sa (art. 27
alin. {9) din legea contabilitatii).

5. Nedepunerea, potrivit legii contabilitdtil, a situatiilor financiare anuale sau a declaratiei mentionate la pct. 3 de mai sus, dupé caz, constituie contraventie
(art. 41 pet. 8 si pct. 2 lit. g) din legea contabilitatii) si se sanctioneaza cu amenda previzuta de lege.

IL. Preciziri legate de intocmirea situatiilor financiare anuale de catre persoanele juridice fard scop patrimonial — Prevederi incidente din Ordinul ministrului

finantelor publice nr. 3.103/2017 privind aprobarea Reglementdrilor contabile pentru persoanele juridice firs scop patrimonial, cu modificarile si completarile
ultericare

6. Persoanele juridice fira scop patrimonial intocmesc situatjii financiare anuale care cupring:

- bilaing,

- contul rezultatulul exercitiului.

Situatiile financiare anuale sunt insotite de propunerea de distribuire a rezultatului exercitiului financiar sau de acoperire a pierderii contabile, precum si de

celelalte documente previzute de lege (pct. 80 alin. (1) i (2) din Anexa nr. 1 la ordin).

7. Organizatiile patronale st sindicale, precum si alte categorii de organizatli féré scop patrimonial care nu desfisoara activitati economice, intocmesc situatii
financiare anuale simplificate care cuprind:

- bilant prescurtat,

- contul prescurtat al rezultatului exercitiului (pct. 81 din Anexa nr. 1 la ordin).

8. Persoanele Juridice firé scop patrimonial de utilitate publica intocmesc situatiile financiare anuale mentionate la pct. 6 de mai sus indiferent de natura
activitstii desfagurate (activititi fird scop patrimonial sau activitati economice) (pct. 85 din Anexa nr. 1 la ordin).

9, Pentru activititile economice desfasurate, potrivit legli, de cétre persoanele juridice féra scop patrimonial, Reglementérile contabile pentru persoanele
juridice fra scop patrimonial se completeazd, dupa caz, cu Reglementdrile contabile privind situatiile financiare anuale individuale §i situatiile financiare anuale
consolidate, aprobate prin Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.802/2014, cu modificarile si completdrile ulterioare (art. 1 alin. (3) din ordin).

10. Situatiile financiare intocmite de persoanele juridice férd scop patrimonial se semneaza de persoanele in drept, precum si de catre administratorul sau
persoana care are obligatia gestiondrii entitatii (art. 28 alin. (1 0) si alin.(13) din legea contabilitatii).

11. Situatiile financiare intocmite de persoanele juridice fard scop patrimonial vor fi insotite de raportul administratorilor, raportul auditorului financiar/
firmei de audit, respectiv raportul cenzorilor, dupd caz (pct. 339 din Anexa nr. 1 la ordin).

12. Situatiile financiare intocmite de persoanele juridice féra scop patrimonial vor fiinsotite de o declaratle scrisd de asumare a raspunderil administratorului
pentru intocmirea situatiilor financiare anuale in conformitate cu Reglementérile contabile pentru persoanele juridice férd scop patrimonial (pct. 83 din Anexa nr.
1 la ordin, respectiv art. 30 din legea contabilitatjl).

13. Situatiile financiare intocmite de persoanele juridice fard scop patrimonial vor fi insotite de urméatoarele formulare:

- Repartizarea rezultatului exercitiului financiar,

- Situatia activelor imobilizate pentru activitdtile fara scop patrimonial,

- Situatia activelor imobilizate pentru activitatile economice.

14. Pe durata detinerii statutului de utilitate publics, situatiile financiare anuale ale persoanelor juridice fard scop patrimonial de utilitate publicd, potrivit
legil, sunt supuse auditului statutar, care se efectueazé de catre auditori financiari sau firme de audit, autorizate in conditiile legii (art. 6 din cordin).

1L, Preciziri aenerale leaate de formatul electronic si depunerea situatiilor financiare anuale de catre p nele juridice fard scop batrimoni

15. Formatul electronic al situatiilor financiare anuale intocmite de persoanele juridice fara scop patrimonial se obtine prin folosirea programului de
asistent3 elaborat de Ministerul Finantelor, cu ajutorul céruia se genereaza un fisier de tip PDF avand atasat un figier xml si un fisier cu extensia zip. Fisierut cu
extensia zip va contine raportul administratorilor, raportul auditorului financiar/firmei de audit, respectiv raportul cenzorilor, dupi caz, propunerea de distribuire
a rezultatului exercitiului financiar sau de acoperire a pierderii contabile mentionatd la pct. 6, precum si daclaratia de asumare a rispunderii mentionata la pct. 12,
scanate alb-negruy, lizibil, si cu o rezolutie care s& permitd incadrarea in limita a 9,5 MB a fisierului PDF la care este atagat fisierul zip. Figierul zip atasat situatiilor
financiare anuale nu va contine parola. L s

16.Programul de asistentd este pus la dispozitia persoanelor juridice fard scop patrimoni#&’mod gratuit de cétre unitatile teri}mfal%q{!
Finantelor sau poate fi descircat de pe serverul de web al Ministerului Finantelor, de la adresa’ .mfinante.ro. /&

17. Persoanele juridice fard scop patrimonial vor depune situatiile financiare anuale, nsotite de inscrisurile mentionate la pgtc$ ;ﬁ? -13
unitatitor teritoriale ale Ministerului Finantelor sau la oficiile pogtale, prin scrisori cu valoare declarats, sau numai in forma electrth@ b pobis
guvernare.ro, avand atagatd o semnaturd electronica extinsa. p
' "18. Persoanele juridice férd scop patrimonial care depun situatiile financiare anuale Ia registratura unitétilor teritoriale ale MiBis
oficiilé postale, pririserisori e@valoare declarats, le vor depune pe suport-magnetic, impreund eu situatiilefinanciaredistate cu ajutgiulpxo 4
elaborat de Ministerul Finantelor, insotite de inscrisurile prevazute la pct. 6 5i 11 - 13, semnate, potrivit fegil. - (5 Ne +

19, Corectarea de erori cuprinse in situatiile financiare anuale se poate efectua in conditiile Procedurii de corectare a erorilor cuﬁ?ins@!@“ﬁ%uaﬁl&ﬁzjﬂciare
anuale si raportérile contabila@auale depuse de operatoril economici §i persoanele juridice fér,
publice nr. 450/2016, cu modifficérile si completdrile ulterioare. i

Erorile contabile, asa cumi sunt definite de reglementirile contabile aplicabile, se coracteazi la data constataril la
urmare, in cazul corectarli tora nu poate fi depus un alt set de situatii financiare anuale corectate. ~ "7
20. Persoanele juridia seap patrimonial vor completa codul privind activitatea desfésurats, potrivit Clasif

% scop patrimonial, aprgbats prin Ordinul ministrbitd Aikintelor
ghscoP.Rat EgPata prin Or

trivit réglementdrilor respective. Ca

CAEN. . ; ) :
21. Formatii ] figi mentionate la pct. 3 se obtine prin folosirea programutlul de 5.
22. Dedara P depune fa registratura unitatilor teritoriale ale Ministerului =

ortalul www.e-guvernarero, avand atasata o sem’nétur{i‘
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IV, Preciziri referitoare la persoanele juridice fir scop patrimonial care au optat pentru un exercitiu financiar diferit de anul calendaristic

nciar diferit de anul

23, Potrivit Ordinul ministrului finantelor nr. 1240/2021 privind unele prevederi aplicabile persoanelor care opteaza pentru un exerditiu fina
ri contabile anuale

.calendaristic, entitatile care au optat pentru un exercitiu financiar diferit de anul calendaristic au obligatia s3 intocmeasca i sd depund raporta
" 1a 31'decembrie la unitafile teritoriale ale Ministerului Finantelor, In coriditijle prevazute in anexa care face parte Integranta dinordin, ~ .- L
24. Raportirile Conitabile antiale previzute la pct. 23 se depun la unitatile teritoriale ale Ministérului‘Finafitelor i termen de 150 de zile de laiinchalerea anilui -
calendaristic.
25. Entitatile prevazute la pct. 23 Intocmesc raportari contabile anuale la 31 decembrie distinct de situatiile financiare anuale incheiate [a data aleasd pentru
acestes, cu respectarea prevederilor Legii contabilitatii nr. 82/1991, republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare.

26.Revenirea la anul calendaristic se efectueazi in condiiile ordinului mentionat anterior.

V. Preciziri referitoare la persoanele juridice fird scon patrimonial care conduc contabilitatea in partida simpld - Prevederi incidente din Ordinul ministrului
finantelor publice nr. 3.103/2017 privind aprobarea Reglementdrilor contabile pentru persoanele juridice f4ra scop patrimonial, cu modificarile si completarile

ulterioare
27. Persoanele juridice fit3 scop patrimonial care, potrivit legii, conduc contabilitatea in partidé simpl& nu intocmesc situatii financiare anuale (art. 2 alin. (3) din

ordin).
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CONTRACT DE ASOCIERE
in vederea realizdrii in comun a unor actiuni, servicii §i/ sau proiecte de interes public local
CAPITOLUL L. PARTILE CONTRACTANTE

1.1. Societatea de binefacere DIAKONIA, persoani juridicd romand, cu sediul In municipiul Figiras,
str. Inocentiu Micu Klein, nr. 22, jud. Bragov, C.P. 505200, Autorizatie nr. 2132/1995, avind cod
unic de inregistrare RO8008484, tel. 0268212299, E-mail: cristina@diakonia. org.ro, legal
reprezentatd prin Johannes Klein in calitate de Presedinte si Cristina Rusu in calitate de Director

Lxecuiiv,
1.2. AGAPE e.V., persoani juridicd germand, cu sediul in 32107 Bad Salzuflen, str. Leopoldshdoher,

nr. 5, din Germania, cod fiscal 313-5902-3236, reprezentats prin Lothar Grimm 1n calitate de
Presedinte §i de Riidiger Frodermann in calitate de Director Executiv,

1.3. MUNICIPIUL FAGARAS, institutie publics, cu sediul tn meunicipiul Fagiras, str. Republicii,

nr. 3, cod fiscal 4384419, Tel. 0040 268 211313, E-mail: secretariat(@primaria-fagaras.ro, legal
reprezentat prin Primar Gheorghe Sucaciu, in continuare numit »Yunicipiul”,

1.4. DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA FAGARAS, institutie publicd, cu sediul in Fagsras,
str. Tudor Vladimirescu nr. 8, jud. Bragov, C.P. 505200, cod fiscal 15651988, legal reprezentat
prin Claudiu Bogdan TAFLAN, in calitate de Director executiv, in continuare numit3 »DAS”,

au convenit Incheierea prezentului contract de asociere cu respectarea urmétoarelor clauze:

CAPITOLUL II. DISPOZITII GENERALE
IL.1. Obiective generale

Obiectul contractului il constituie realizarea in comun a unor proiecte sociale de interes public local,
pentru imbunétatirea continua a calitatii viefii comunitatii locale.

I1.2. Obiective specifice
Respectarea drepturilor persoanelor cu dizabilitti.

Promovarea persoanelor cu dizabilititi si a celor Varstnice in ceea ce priveste egalitatea de sanse si
tratament.

Prevenirea i depésirea, unde e cazul, unor situatii de dificultate sau dependentd. =~ o
Prevenirea marginalizarii si-exluderii sociale a persoanelor.cu dizabilitati si‘'a calor v/é)sf’n'igé_&\;
Dezvoltarea de programe locale cu scopul de integrare, incluziune socials si profesion; erilor

§i adultilor cu handicap. L3 )

: . vy e Lae 0 - TR o '.',\ !
Imbundtéfirea calititii vietii persoanelor cu dizabilitéti si a celof varstnice.

Sprijifiitea prin Programul “Piine cu suflet” a maxim 35 de fami
miningtrei san mai multi copii, a persoanelor cu dizabilitati

i paini zilnice, conform criteriilor de eligibilitate §

e
. -4




CAPITOLUL III. DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR
3.1. Societatea de binefacere DIAKONIA:

“métiitorizetizy ‘deruldrea Progratiolii ”Paine ci suflet™ pentru 35-de familii In-valoaré totalg -

de 100.000 RON pentru anul 2023;

are dreptul sd recomande beneficiari ai Programului derulat in prezentul contract.

distribuie zilnic familiilor, selectate de citre Directia de Asistentd Sociald si DIAKONIA
Fagarag a maxim 35 de pdini prin magazinul aflat in strada Republicii, nr. 10. Distribuirea se
face pe bazd de cartele care sunt emise de citre Societatea de binefacere DIAKONIA sl puse
lunar la dispozitia DAS;

are dreptul de a utiliza date denominalizate in scopul intocmirii de statistici, pentru
dezvoltarea serviciilor sociale;

are acces conform legii, la informatii personale cu privire la beneficiarii serviciului social care
fac obiectul prezentului contract;

verificd modul de acordare a serviciului pentru a stabili conformitatea cu specificatia
sponsorilor;

informeazd DAS cu privire la modificarile apdrute in timpul derulirii programului.

3.2. AGAPE e.V.:

asigurd finantarea Programului “Péine cu suflet”, in valoare de 100.000 RON,
are dreptul sd recomande beneficiari ai Programului derulat in prezentul contract.
are dreptul sé fie informaté in legaturd cu derularea contractului si calitatea serviciului oferit

in baza programului;
poate sd verifice si s& monitorizeze activititile prin personalul propriu sau desemnat.

3.3. MUNICIPIUL FAGARAS:

are dreptul sd fie informat, ori de cate ori solicitd, in legaturd cu derularea contractului i

calitatea serviciului oferit in baza acestuia;
poate s recomande beneficiari ai Programului derulat in prezentul contract.

3.4. DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA FAGARAS (DAS):

asigurd §i rdspunde de selectia, lunard, a maxim 25 de familii aflate in dificultate materiali,
cu minim 3 (trei) copii, a persoanelor cu dizabilitati, a persoanelor vérstnice si a celor fir
addpost. Familiile nominalizate vor avea ancheta sociali actualizats conform legislatiei in

vigoare;

raspunde de distributia cartelelor pe baza cirora familiile aflate in dificultate primesc in regim
gratuit péinea;

d A mnnrmeaza toate persoanele care corespund criteriilor, de condifiile pe care trebuie si le
ﬂ"ﬂegimugsca pentru a beneficia de program si-de regulamentul de distributié-a' painii;-
Msmrte lunar pma la data de 27 a luml Soc:1eta§11 de blnefacere DIAKONIA tabelul cu
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= are obligafia de a furniza Societdtii de binefacere Diakonia date denominalizate si informatii
personale cu privire la beneficiarii serviciului social care fac obiectul pezentului acord, in
scopul intocmirii de statistici, pentru dezvoltarea serviciilor sociale:

* desemneazi o persoand responsabild cu comunicarea si buna derulare a colaboririi statuate
prin prezentul Contract de asociere;

* furnizeazi celorlalte parti informatii utile in legatura cu potentialii beneficiari ai programului;

* Directia de Asistenfi Sociald aduce la cunostiinta comunitifii locale sponsorizarea,
promovind numele §i imaginea Societitii de binefacere DIAKONIA prin situl Primariei.

CAPITOLUL IV. DURATA CONTACTULUI
4.1. Prezentul contact se incheie pe o perioada de 1 an, incepand cu data de 01.01.2023 pani in data
de 31.12.2023, cu posibilitate de modificare sau prelungire prin act aditional.

CAPITOLUL V. RASPUNDEREA PARTILOR.

5.1. In relatiile cu tertii, raspunderea pentru obligatiile asumate revine pértii care s-a obligat.

5.2. Prezentul inscris serveste interesul comun al pértilor care se obligd si-1 execute intocmai si
Intrutotul cu buni credintd, sinceritate si seriozitate.

5.3. Partile se obligd sd urméreasci i si se informeze reciproc asupra derulirii acestui contract.

5.4. Nici o parte nu poate modifica unilateral prezentul contract. Modificarea poate interveni numai
prin acordul de voin{d exprimat in scris al partilor prin act aditional.

5.5. Pentru neindeplinirea, Indeplinirea defectuoasi sau cu Intérziere a obligatiilor asumate in acest
contract, partea in culpa suportd daune.

CAPITOLUL VI. FORTA MAJORA SI CAZUL FORTUIT
6.1. Forta majord exonereazd de rdspundere pértile, In cazul neexecutirii partiale sau totale a

obligatiilor asumate prin prezentul contract. Prin fortd majori se intelege un eveniment independent

de voina pértilor, imprevizibil aparut dupa incheierea contractului si care impiedics partile si execute
total sau partial obligatiile asumate.

6.2. Partea care invocd forfa majord are obligatia s o aduci la cunostini celorlalte parti, in scris, in
maximum 5 (cinci) zile de la aparitie, iar dovada forfei majore, impreuni cu avertizarea asupra
efectelor si intinderii posibile a fortei majore, se va comunica In maximum 15 (cincisprezece) zile de
la aparitie.

6.3. Partea care invocd forfa majord are obligatia sd aduca la cunostin{d celorlalte pirti incetarea
cauzei acesteia In maximum 15 (cincisprezece) zile de la Incetare.

CAHTOBUL VIIL INCETAREA CONTRACTULUI

8. l.JZrezegtul contract de asociere inceteaza in urmitoarele cazuris:
= __expirarea perioadei pentru care a fost incheiat;

neraspectarea obhgatulor asumate in contract




CAPITOLUL IX. SOLUTIONARFEA LITIGIILOR
9.1. Litigiile care se vor naste din prezentul contract sau in legaturd cu prezentul contract, inclusiv
cele referitoare la validitatea, interpretarea, executarea sau desfiintarea lui vor fi solutionate pe cale

9.2. Daci partile nu vor ajunge la o intelegere amiabild, atunci litigiile vor fi inaintate spre solutionare
instantelor competente.

Contractul a fost incheiat azi 20.12.2022, in 4 (patru) exemplare originale, cate umul pentru fiecare
parte contractanta.

Societatea de binefacere DIAKONIA MUNICIPIUL FAGARAS,
Presedinte Johannes Klein Primar Gheorghe Sucaciu
Wwvwcé‘.j s \, N “
\

AGAPE .V, DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA
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Director Riidiger Fr . Director exepiitiv Bogdan Taflan
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Impreund schimbdm viitorul”

Adresd de e-mail: cristina@diakonia.org.ro
Numele organizatiei: Societatea de binefacere Diakonia Fdgaras.
Durata propusd a proiectului: 2(doi) ani

Adresa complet3 a organizatiei: Mun, Fagdras, Str. Inocentiu Mict Klein, nr.22, jud, rasov.

Website sau pagina organizatiei:

- Pagina oficials: mp:f{www.diakonia.org.ro/

- Pagina de facebok:

https://www.facebook.com;’diakonia.societatedebinefacere.9

- Instragram: https://instagram.com/diakonia faﬁara_s?iﬁshid:Ym_MyMTA2M2Y=

Datele de inregistrare ale organizatiei:
- SOCIETATEA DE BINEFACERE DIAKONIA, persoan3 juridicd, cu sediul Tn Mun.
Fdgdras, Str. Inocentiu Micu Klein, nr. 22, Jud. Brasov, cod postal 505200, Inscriss

in Registrul Asociatilor si Fundatilor nr.3/1995, avand cod unic de inregistrare CUI:
RO8008484, reprezentats de RUSU CRISTINA - director executiv.

Numele complet al coordonatorului de profect: Gavrild Andreea-Betina
Adresa persoanei de contact: Mun, Fdgdras, Str. Campului, BI.C, Ap.11, Jud. Brasov

Numdr de telefon: 0749/887216

Adresa de mail: gastonandreea 30@yahoo.com -
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Scurtd introducere despre organizatie/entitate juridicd. Care este domeniul principal de
activitate (sau domeniile) si care sunt ariile de interes?

Societatea de binefacere Diakonia este o orgamzatle nonguvernamentala si nonprofit care
functioneaza din anul 1995 si care asigurd protectie, gdzduire, Tngrijire, activitdti de recuperare si
resntegrare sociald pentru persoane cu nevoi speciale (persoane cu handicap, persoane varstnice,

a.) din Mun. Fégdras si Judetul Brasov.

Tngrijirea, stimularea, dezvoltarea, protejarea si recuperarea acestora sunt principalele noastre

scopuri, intregul efort ﬂmd concentrat pentru dobandirea unui grad mai mare de autonomie al

ArnnctAr narca -
CILTINVL A LT NG H
e

D
1

Scopul principal al tuturor activitatilor noastre este ca toate aceste persoane speciale s
traiascd fara nicio barierd in comunitate.

Tn vederea aducerii la Indeplinire a acestor scopuri desfdsurdm diverse servicii sociale, dupd cum

urmeaza

> Serviciul: “Unitate de Tngrijire la domiciliu pentru persoane varstnice Bunici de suflet”, prin
care oferim ajutor la domiciliu persoanelor varstnice,

> Programul ”Pdine cu suflet”, aproximativ 50(cincizeci) de familii sérmane beneficiazs zilnic de 0
pdine gratuit.

> “Serviciul de asistentd si suport Betleem” —n cadrul ciruia aceste persoane speciale desfdsoard
activitati de ergoterapie si de dezvoltare a deprinderilor de viatd independents.

> Proiectul "Aducem zambete” destinat copiilor care provin din familii de romi defavorizate din
ciclul primar prin care dorim s& prevenim abandonul scolar si analfabetismul.

> Proiect de viitor: “Locuintd maxim Protejatd Eden” destinatd persoanelor adulte cu dizabilititi
care pot duce o viatd independentd in comunitatea fdgdrdseand. Acest proiect va lua fiint3 in anul

2023.
> Proiect de Viitor: “Casd de tip familial” destinatd copiilor cu dizabilitati aflati in pla i

proiect sperdm.cé va lua fiintd4n anul 2024.
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Capacitatea organizationald §i resursele de care dispuneti. (numir de angajati, facilitati,
expertizd) si care va vor fi de folos pe parcursul implementérii acestui proiect.

Organizatia are un total de 38(treizecisiopt) de angajati atat la punctul de lucru Fagéras cat
si la punctul de lucru Sercaia. Punctul de lucru Fdgdras are in componenta sa un numdr de
24(doudzecisipatru) angajati, din care 4(patru) fac parte din echipa care coordoneazi beneficiarii

pentru activitatiile de tip afterschool.

Proiectul se va derula In spatiile Serviciului de Asistentd si Suport Betleem din Mun.
Fagdras, Str. Inocentiu Micu Kiein, nr.24, Jud. Brasov, care ne pune la dispozitie 2(doud) sdli de
curs, 1{unaj saia de sport, 1{una) bucatarie si 2{doud) bai respectiv 1{una) pentru fete si 1(una)
pentru bdieti.

Sdlile de curs sunt dotate cu urmdatoarele echipamente: mese, scaune, table, mobilier de
depozitare.

Pentru aceastd ramurd a organizatiei au fost desemnati 4(patru) angajati care se ocupé zilnic de-
buna desfdsurare a activitatilor. Coordonatorul Serviciului de Asistentd si Suport Betleem
impreund cu asistentul social a Intocmit anchete sociale in vedere identificarii nevoilor si gradul de

vulnerabilitate al familiei din care provine beneficiarul.

Toate cele mentionate mai sus vor fi la dispozitia noastrd pe toatd durata deruldrii
proiectului inclusiv dupd finalizarea acestuia pentru a avea continuitate activitatea noastra care fi

priveste pe beneficiari.

Descrierea proiectului(Cui i se adreseaza proiectul??Pe cine va implica? Ce varste au elevii
care vor beneficia de pe urma lui?? Numarul elevilor beneficiari?

Proiectul se va desfdsura in continuarea proiectului initial “Aducem z&mbete”, proiectul
“Impreund schimbdm viitorul” va fi un program cu titlu gratuit destinat copulor care provin din
familii defavorizate din ciclul primar, cu varste cuprinse Tntre 6 ani — 12 ani, prin care dorim s3
prevenim abandonul scolar si analfabetismul. Tn. decursul acestuia fiecare beneficiar va primi
sustinere in efectuarea temelor, o masa caldd, va participa la diverse activitdti de<ezvajiarea
abi!itétilor si dezvol’rarea cunostintelor de bazi. Beneﬂciarii vor frecventa ace<r-[':3rg' e
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Personalul angajat care se va ocupd de derularea proiectului va desfisura activitati
educationale extra efectudrii temelor care constau in fise de lucru (de exemplu imagini ilustrative
cu lunile anului, zilele sdaptdmanii) adaptate perioadelor anuale cu scopul de a imbungtati
cunostintele lor. De asemenea, se vor efectua activititi de lucru manual constand in ornamente
de Crdciun, felicitdri pentru pdrinti, martisoare, felicitari pentru sirbatorile Pascale, obiecte de tip
hand-made, concursuri adaptate vérstei lor prin care incercdm si 7 stimuldm in depunerea
efortulul intelectual §i trezirea spiritului de competitivitate, respectiv dezvoltarea stimei de sine.

Printre activitdtile recreative, ne propunem si vizionarea de filme, desene animate,
documentare, precum si diverse activitdti desfdsurate in comunitate.

Care este obiectivul general al proiectului propus de dvs.?

Prevenirea si combaterea abandonului scolar cat si ajutarea beneficiarilor in dezvoltarea
personald, emotionald, sociald si vocationald

Vd rugdm sd descrieti obiectivele principale ale proiectului:

Obiectivele principale ale proiectului sunt:

1. Oferirea beneficiarilor o viziune mai bund asupra scolii si Intelegerea rolului acesteia:
2. Descoperirea unor noi meserii/vocatii prin care sa ii ajute pe beneficiari s3 Inteleag3
importanta si rolul acestora n viatd cdnd vor deveni adulti;
3. TIntelegerea ingrijirii s&n3tatii si rolul acesteia;
S 4. Oferirea de noi oportunititi pentru propria lor dezvoltare personald, sociald si emotionald
prin activitati recreative, plimbari si vizite la diverse obiective turistice.

Care sunt rezultatele pe care planificati si le obtineti?

: 4
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Pe cine altcineva mai vreti sd implicati in proiect?

Tn derularea proiectului ne propunem s3 implicam institutii, persoane fizice sau juridice si
persoane cu vastd experientd Tn diverse domenii de aplicare. Scopul este de a reusi s& le insuflim
cat mai multd informatie diversificatd si adaptatd vérstei lor, pentru asta ne-am propus s3
colabordm cu Liceul Tehnologic ”Dr. loan Senchea”, cu Politia Romand — Biroul de politie Figaras,
Detasamentul de Pompieri Fdgdras, Brutdria Stern, Medici de Familie, fabrici de prelucrare a

diverselor materiale, etc.

Pentru a implementa cat mai favorabil acest proiect vom discuta cu membrii Partidei
Romiior din Fdgdras care detin informatii concrete despre evolutia comunitatii de provenients a
beneficiarilor.

Care sunt activitdtile si perioada In care se vor desfisura acestea?

Pentru anul In curs, pe langd activitdtile mentionate mai sus la punctul “descrierea
proiectului”, ne propunem urmétoarele:

- ateliere de lucru care se vor desfdsura pe toati perioada determinatd cum ar fi
confectionarea felicitdrilor si ornamentelor cu ocazia sarbatorilor de iarnd. Durata acestora
este de aproximativ 30 de zile, desfdsurdndu-se Tnaintea inceperii sérbatorilor.

- atelieredelucru care se vor desfdsura pe intreaga perioada a proiectului cum ar fi procesul
de panificatiei al unei péini/cornuri, etc., procesul de confectionare al unei luméanéri;
confectionarea unui produs din material, invitarea s3 croseteze;

- Reprezentatii ale angajatilor institutiilor publice — reguli de circulatie, anti-violents (politie)

cum ne comportam n caz de incendiu, cutremur(pompieri)

importanta igienei corporale, despre igiena intimd si folosirea corectd a produselor de

curatare, igiena dintilor;

- Drumetii montane, importanta miscarii in viata noastrd, informatii despre naturd.

- Vizite recreativ-educationale in locuri cu impact asupra istoriei romanilor si al cetéten.'}'ior;
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Ca si modalitate de comunicare vom face pe site-ul organizatiei si prin revistd explicativa lunar.

Cum va asigurati cd proiectul va putea fi continuat dupd Incheierea finantarii?

Organizatia desfdsoard activitatii ca cele mentionate mai sus tncd din anul 2020 si care sunt
total gratuite, toate costurile fiind acoperite din fonduri proprii ale organizatiei.

Acest grant a venit ca o sustinere a activitdtii In sensul in care, organizatia economiseste
contravaloarea acestul grant iar dupd finalizarea lui vom putea sustine pentru inci o perioads de
timp activitdtile mai sus descrise.

Ne dorim perpetuarea acestor idei si activitd{i pentru generatiile tinere, din medii
defavorizate si cu venituri reduse, care vin din spate sicu care sperdm s& putem schimba ceva.

Ti poti da unui elev céte o lectie In fiecare zi, dar dac 1l poti Indruma sa invete starnindu-i
curiozitatea, el fsi va dedica intreaga viata invat3turii. Tnvatdtura mereu trebuie s& fie un drum spre
un loc mai bun si plin de iubire, iar fiecare Invdtiturd atrage dupé sine deschiderea unui nou drum.
Rostul nostru, al “celor mari” este de a le ardta inceputul drumului, de acolo totul prinde sens, ins3

doar Tmpreuna putem schimba ceva.

Vd rugdm sé precizati dacad ati solicitat fonduri pentru acest proiect si altor finantatori.

Nu am solicitat fonduri de Ia alti finantatori.

Va rugdm sa precizati dacd existd contributie proprie si In ce const&?

Contributia proprie constd in acordarea spatiului pentru desfisurarea acti
transport necesare si resursa umand. Dupd finalizarea proiectului von?
péfpetuarea acestuia. : :
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SOocierare de bz‘nef’acere

Micer Kleim 22,

DIAKONIA FAGARAS ACORD DE COLABORARE

INTRAT / IESIT
Ne (oF 1500 2002

COLEGIUL “Aural Vijoli~ Fagaras

Incheiat azi, 12.01.2023 ’ 1 o BDJJ 2043

Partile acordului,

Societatea de Binefacere Diakonia, cu sedjul in Fagdras, str. Inocentiu Micu
Klein nr, 22, jud. Brasov, telefon : 0268/212299, cod de inregistrare fiscals RO
8008484, cod lBAN-RO98RNCBQQSEDOSS‘;?SSGGCL deschis ja  BCR Fagaras,
reprezentata de dl. Johannes Klein — Presedinte si d-na Cristina Rusy - Director
Executiv, pe de o parte, si

Colegiul Aurel Vijoli, cu sediul in Fagdras, str. Alees Combinatului, nr.3, jud.
Brasov, telefon +40 268 211 849, cu) 29404473, reprezentata de d-nele director
Maria, Cocis Alexandrina, Galatianu Gabriela,

Au convenit urmatoarele :

Articolul 1. Scopul Acordului de Colaborare

1.1 Prin semnarea prezentului Acord, partile isi exprima acordyg
in vederea asigurarii dezvoltirii nivelului de educatie, al copiilor (e!e%ﬁ) roYefi

familii defavorizate (familii cu posibilitati materiale reduse, fan%ﬁiff"rg@ar

A
o L _ R _ BT P S
nescolarizati), beneficiari al programului »Aducem Zambete,, din cadry| SdcfeLt‘a,‘l’l\_ge

binefacere Diakonia, Centrul de Zi Betleem, prin Cresterea potentialuluj de g3 asigura

Articolul 2. Obiectuyl Acordului de Colaborare

= 2.1 Obijecty] contractului 1l constityie asigu,rare'aésctivit'étilor de pregitire a
‘temelor si pregatire suplimentars a Beneficiarului direct prin_pre&@ea de servicii
-educationale; Y

T8l +~ A~ D268-2 72201
200 WL v R rtier. ¢ P e

oY SO
Cered Fiscal: RO SODS L& L rrrenil: crisrirer @Z?(Jiakvuia.ong.r«;
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Societare de birnefucere
——

: ¢ Micu Klein 22, TE&l: + g D268-27220¢

gy SO52 QQc Wi elicr e rrior. ¢ rEn e

ool Fiscerl - RO 008284 L2 yr2037 7 - Cristirne EQdliakornicr, CrEr. e

2.2 Prestatorul va asigura elevului, Beneficiar direct, pregitirea instructiv-
educativa pe anul scolar in curs, cu inscrierea acestuia in evidenta institutiei.

Articolul 3. Principii de bung practica.

3.1 Partenerii trebuie s contribuie, cu bund-credints, Ia atingerea scopului Si
realizarea obiectulyj Prezentuluiacord de colaborare.

3.2 Pértile trebuie s3 se consulte in mod regulat sl sd se informeze asupra
tuturor aspectelor privind activitatile, proiectele, actiunile ce urmeaza a fi realizate in
colaborare intre cej doj parteneri.

3.3 Partenerii trebuie <% desfiscarc activitatile cu respectarea standardelor

— profesionale si de etic cele mai Tnalte, respectiv cu maximum de profesionalism,
eficientd si vigilentd, n conformitate cu cele mai bune practici in domeniul vizat.

Articolul 4. Durata acorduluij.

o

Articolul 5. Drepturi si obligatii

5.1 Drepturi si obligatii ale Societdtii de Binefacere Diakonia

a) sd asigure locatia, cadrul organizatoric sj climatu| educational;

b) sd garanteze Securitatea elevilor pe durata prezentei lor in incinta institutiej,
precum siin cadrul deplasirilor in afara spatiuluj institutiei;

¢) sd asigure, asistentd si sprijin in efectuarea temelor, 'n mod individual, in
functie de ritmul de dezvoltare, aptitudinile sau interesele copilului;

d) sd acorde resyrse materiale in functie de necesitati, in limita pg_sibﬂ'iﬁfﬁolfg,\_

7

dupd consultarea prealabild, in functie de getivitatile, proiectele/ agti

o /8 %
urmeaza a fi derulate; 22 SRS
e Gl & <
e) sd solicite colaboratorului, materiale didactice sj sprijin care saraj g
desfasusare a activitatilor. ey
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Societare de binefucere
T&i: + A 0268271220

w260 ils i 2E

Micre Klein 22,

5 TLrzer 727
FiGgrdiras SOS200
Codl Fisceal: RE> EOOS A

5.2 Drepturisi obligatii ale Colegiului »Aurel Vijoli” ;
proiectele, actiunile pe care intentioneazd s§ le

a) S& comunice activitatile,

deruleze n colaborare cy Diakonia.
b) S& depuna toate eforturile pentry

actiunilor pentru care a solicitat sprijin, anuntand
ingreuneaza sau face imposibila derulares acestora..
d) S& se consulte cu reprezentantii Societtii de Binefacere Diakonia in vederea

stabilirii resurselor materiale necesar

realizarea activittilor, proiectelor,
partenerul despre orice aspect care

€.

completdri la prezentul acord de

e
5.3 Drepturi comune partilor :
a) Dreptul de 3 propune modificari si
vind si sd constituie parte integrantd a

colaborare prin Act Aditional, care sj de
acestuia, cu conditia acceptirii de ambele parti.
jutor si suport reciproc in rezolvarea problemelor

b) Dreptul de a beneficia de a

intdmpinate.

Articolul 6. Notificiri:
6.1 Orice comunicare intre parteneri cu privire la prezentuyl acord se va face in
gistrat atat Ia transmitere, cat si la

scris.
6.2 Orice document scris trebuie inre
Cu privire la derularea prezentului

primire.
6.3 Orice fel de informatie, catre terti,
Acord va fi transmisa doar cu acordul reciproc al partilor.

Articolul 7. Litigii :
poate lua nastere din sau in legdturd cu prezentul Acord
iar In situa;-'ra'fh_é'gr‘e\

7.1 Orice disput§ care
de Colaborare va fi solutionatd pe calea negocierilor Tngre parti,
acestéa nu ajung la niciun acord privind solutionarea acestei dispute, fic\g
solutionats de instantele competente. =3

Articolul 8. Dispozitii finale si tranzitorii. MO 475
8.1 Modiﬂgarea prezentului Acord de Colaberare se‘reﬁize’a'z{' T}

consultaril si acordului dintre parti.
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sSocierare de Hirg efacere

I —_—— ) s ——

202l 70t Mlicrey Kleirg 22, Tel: - A D268-271220¢

SO5200 VWL ievRerriier. o>y c
Coel Fisceals RO SO0S28«

L2 rr2e2iU < hStirrer Cc_':i)(!iakorzl.’a.ov:g. :;
8.2 Orice intentie de denuntare unilaterals se notifica celeilalte parti, in scris,
cu cel putin 30 de zile Thainte,

8.3  Modificirile se vor constitui
integranta din prezentul acord.,

8.4 Incetarea Acordului de Cola

-1n cazul neindeplinirij obligatiil

- in caz de fort3 majora

- prin acordul partilor

in acte aditionale, care vor face parte

borare Tnainte de termen va avea loc:
or uneia dintre parti, prin reziliere.

Prezentul contract s-a nche
unul pentru fiecare dintre n%r+

_ v
Pormen
[ AV R B TR NG

P incheierii si semn3rii intre parti.

iat azi 13.01.2023 in doud exem

~
!

plare originale, cate
i1 viguare , conform art, 4, din momentul

Societatea de Binefacere Diakonia Colegiul ,Aure| Vijoli” Fagaras
Presedinte : Director :

Johannes Klein Prof S

e 0
biridon Lillana

/ — ~Suciu Andreea’, ", _#
{ ey : i LN i Y O )
% WAL ot be, ‘ (
V quv t"_"ll"l "':OO\-I
B B : o
".%\ l fé?.-" o
. s LAY e
Director executivi< GRRRY Coordonator SAS Betleem:
Cristina Rusu

Georgeta Roman

\ /(Béy
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D i ﬁk@ Hi A societate de binefacére

str. Inocentiu Micu Klein 22, Tel: + 4- 0268-212299
Fdgdras 505200 www.diakonia.org.ro
Cod Fiscal: RO 8008484 E - mail: cristina @diakonia.org.ro,

Nr. 644/25.07.2022

Catre :
CABINET MEDICAL MEDICINA DE FAMILIE Dr. NEAGOE AURORA

Subscrisa Societatea de Binefacere Diakonia cu sediul in Figéras, Str. Inocentiu Micu Klein, nr. 22, jud.
Brasov, RO8008484, reprezentatd prin director executiv Cristina Rusu, prin prezenta, solicitim sprijinul
Cabinetului Medical in vederea stabilirii unor obiective comune care sa réspundd nevoilor persoanelor
aflate in situatii de vulnerabilitate, cu precddere a persoanelor cu dizabilitdti si a persoanelor varstnice.
Cadrul legal in temeiul céruia formulsm aceasts propunere de colaborare este reprezentat de Legea
292/2011.

Tn acest sens, propunem incheierea unei conventii de colaborare care sd permitd colaborarea
partenerilor in vederea Imbunatatirii calitatii vietii persoanelor vulnerabile, aflate in risc de excluziune si
marginalizare sociala.

Mentiondm cd Societatea de Binefacere Diakonia este acreditatd ca si furnizor de servicli so%al?h
prin certificatul de acreditare seria AF nr. 006462 din data de 15.11.2019 eliberat de Ministerl s ’PC
Justitiei Sociale.
Tn speranta cd veti rdspunde pozitiv solicitdrii noastre, anexam prezentei adrese convent
in douad exemplare. :

Cu consideratie,
Director Executiv
Cristina Rusu

Banca Comerciald Rom

- RO

e Do Tt - N L. S

] RU98 RNCB 0015 0069 1738 0001 in RON, = AR
() SWIFT: RNCB ROBU
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D i akO ﬁi QA societate de binefacere

str. Inocentiu Micu Klein 22,
Fdgaras 505200
Cod Fiscal: RO 8008484

CONVENTIE DE COLABORARE

Incheiata intre:
SOCIETATEA DE BINEFACERE DIAKONIA, cu sediul In Fagaras, cod postal 505200,

str. .M.Klein, nr.22, judetul Brasov, telefon/fax 0268/212299, CF RO80084834, reprezentata
de d-na Cristina Rusu - in calitate de director executiv, acreditatd ca furnizor de servicii
sociale pe perioada nedeterminata, Cel:tificatului de Acreditare seria AF
nr.006462/15.11.2019 emis de Ministerul Muncii si Justitiei sociale

Si

CABINET MEDICAL MEDICINA DE FAMILIE Dr. (\(/ﬂ e -/72/)/}-" = , cu
sediul in /Z‘T-:s//c..d (1 e LS Y, /7 ﬂ /5

Art. 1. Scopul conventiei

Art.1.1. Colaborarea in vederea imbunatatirii stérii de sdnatate, in special si a starii
generale a beneficiarului/beneficiarilor care a/au accesat servicii oferite de Societatea de
Binefacere DIAKONIA.

Art. 2. Obiectul conventiei

Art.2.1. Obiectul conventiei il constituie comunicarea si colaborarea permanenta
dintre péarti in vederea solutiondrii cazurilor socio-medicale care privesc potentialii
beneficiari si/sau beneficiarii de servicii sociale oferite de Societatea de Binefacere

Diakonia, depistarea situatilor de risc din randul persoanelor varstnice/persoane cu

. -4

dizabilitati, precum si cresterea nivelului de furnizare a serviciilor sociale si lmp{in@}a;ea
~._C

&

eficientd a acestora. _é‘
2¥-

;w,
Art. 2.2. Cele doud pérti convin sd colaboreze in domeniul asnster{;\gfﬁ'

promovarea sanatatii si a educatiei pentru sindtate, precum si a serviciilor sorlaLg\

1

Tel: + 4- 0268-212299
NF. ?@'zzza 0rg.1o
E- maz cr zstma% konia.org.ro

R071 RNCE ’)555 y LS 2 SWIFT: RNCB ROBU

AL, 73 - ‘.
’ o o x <
i %0
e 4ATNI L DN DOLO DTDI CHIDODTNIROADITAL T FTIRD)



Art. 3. Durata conventiei

3.1. Prezenta conventie intrd in vigoare la data semnsrii de cdtre parti si se deruleazi
pe o perioadd de 1 an, cu posibilitatea prelungirii automate, dacd partile nu intervin in acest

sens.

Art. 4. Obligatiile partilor:
Art. 4.1. Societatea de Binefacere DIAKONIA

- Oferd materiale informative (pliante) referitoare la serviciile acordate de Societatea
de binefacere DIAKONIA, in calitate de furnizor acreditat de servicii sociale;

- Oferd informatii referitoare la modalitatea de accesare a serviciilor sociale, tipurile
de servicii oferite, conditiile de eligibilitate si principiile specifice care stau la baza
prestarii serviciilor sociale;

- Oferd serviciile sociale diferentiate in functie de nevoile identificate in urma
evaludrilor si a informatiilor furnizate de medicul de familie

- Asigurd furnizarea promtd a serviciilor sociale corespunzatoare, asumandu-si
responsabilitatea furnizrii serviciilor sociale

- Informeaz3 medicul de evolutia/involutia beneficiarilor anterior mentionati.

Art. 4.2, Cabinet medical medicini de familie Dr. /\/ﬂ ﬁc;i ce /Zu A

- Prezintd potentialilor beneficiari materiale informative (pliante);
- Sprijind echipa pluridisciplinara prin oferirea de informatii cu privire la starea de
sandtate a beneficiarilor;

- Elibereazd pentru beneficiari adeverinta medicald din care s3 reias3 diagnosticul

acestora. -
Art. 5 Solutionarea litigiilor

Art.5.1 Toate neintelegerile privind validitatea prezentei Conventii sau rezultate din

. =g - . oA . v 3y
mterpcg_tairea; execularea ori Incetarea acesteia vor fi rezolvate‘.pe cale amiabild de citre

5
re ,ﬁz/gﬁta

—

g partilor;




™

Art.5.2 Tn cazul in care rezolvarea litigiilor nu este posibila pe cale amiabild, partile se

vor adresa instantelor judecatorestl

Art. 6. incetarea conventiei

- Tn cazul neindeplinirii obligatiilor uneia dintre parti, prin reziliere
- Tn caz de fortd major

- Prin acordul partilor

Art. 6.1. Conventia poate inceta inainte de termenul prevazut in aceasta, atunci cand
una dintre parti comunica, In scris, inainte cu 30 de zile, celeilalte pérti intentia de a renunta

la aceasta colaborare
Art. 7. Dispozitii finale

- Partile se vor informa reciproc asupra tuturor demersurilor lor pentru realizarea
scopului din prezenta conventie;
- Conventia poate fi modificata sau completata numai prin acceptul, in scris, al

partilor, prin act aditional, care va face parte integrantd din prezenta;

Prezenta conventie se incheie astzi _ 24 @7 »257in 2 exemplare originale, cate unul

pentru fiecare parte.

Societatii de Binefacere DIAKONIA Fagaras
Director executiv
CRISTINA RUSU
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societate de binefacere

st Inocentiv Micu Klein 22, Tel: + 4- 0268-212299

Fagdras 505200 wwhwdiakonia.org.ro
Cod Fiseal: RO 8008454 E - mail: cristing @diakonia.org.ro

Nr. 2/6130.08. £ad0

Céatre :
CABINET MEDICAL MEDICINA DE FAMILIE Dr. @Oﬂz’%/éé# @OAEL{/

~ Subscrisa Societatea de Binefacere Diakonia cu sediul in Fadgdras, Str. Inocentiu Micu Klein,
nr. 22, jud. Brasov, RO8008484, reprezentata prin director executiv Cristina Rusu, prin prezenta,
solicitdm sprijinul Cabinetului Medical in vederea stabilirii unor obiective comune care sd
rdspunda nevoilor persoanelor aflate in situatii de vulnerabilitate, cu precidere a persoanelor cu
dizabilitdti si a persoanelor varstnice.

Cadrul legal In temeiul cdruia formulim aceast} propunere de colaborare este
reprezentat de Legea 292/2011.

In acest sens, propunem fincheierea unei conventii de colaborare care s3 permita
colaborarea partenerilor in vederea imbun3tatirii calitatii vietii persoanelor vulnerabile, aflate in
risc de excluziune si marginalizare social.

Mentiondm cd Societatea de Binefacere Diakonia este acreditats ca si furnizor de servicii
sociale prin certificatul de acreditare seria AF nr. 006462 din data de 15.‘1159;156'1'9_ g_l‘Lbérqt de
Ministerul Muncii si Justitiei Sociale. - 5/ A "%'{j}m

Tn speranta c& veti raspunde pozitiv solicit3rii noastre, anexim preze‘_ngqi #\ﬁ‘j 3 t@ )‘

de colaborare in doud exemplare originale. <5

Cu consideratie,

Director Executiv
Cristina Rusu
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societate de binefacere

st fnocentine Micu Klein 22, Tel: + 4- {)2({8—21 2299
Féagdras 505200° 5w diakonia.orgro
Cod Fiscal: RO 8008484 E - mail: eristina @diakonia.org.ro

Nr. A7/ 30.03. ok,

CONVENTIE DE COLABORARE

Tncheiatd intre:
SOCIETATEA DE BINEFACERE DIAKONIA, cu sediul in Fagaras, cod postal 505200, str.
I.M.Klein, nr.22, judetul Brasov, telefon/fax 0268/212299, CF RO8008484, reprezentatd de

ar d

pe perioad3 nedeterminat, Certificatului de Acreditare seria AF nr.006462/15.11.2019 emis
de Ministerul Muncii si Justitiei sociale
Si
. v~ 420 - e
CABINET MEDICAL MEDICINA DE FAMILIE Dr. OCOU \}LM/ Hﬁj’?] LD 4
: 7 - .
sediul in W@M S ///}CC@M’(W‘/C@ 1918, ST}/‘*’/'{//

, CU

Art. 1. Scopul conventiei

Art.1.1. Colaborarea in vederea imbunétatirii starii de sanatate, in special si a starii
generale a beneficiarului/beneficiarilor care a/au accesat servicii oferite de Societatea de

Binefacere DIAKONIA.
Art. 2. Obiectul conventiei

Art.2.1. Obiectul conventiei Tl constituie comunicarea si colaborarea permanenta
dintre partiin vederea solutionarii cazurilor socio-medicale care privesc potentialii benefluarl

si/sau beneficiarii de servicii sociale oferite de Societatea de Binefacere Dlakomg e '@‘targa_\

I\
Art. 2.2. Cele doua pdrti convin sd colaboreze-in_domeniul asnsténtgfﬂ}gtugl& fam ;

vow

pro_r’_hovarea sanatatii $l d educa‘;lel pentru sanatata , precur: sia serviciilor socxale —'

b

Cat bancar pentry dos
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Art. 3. Durata conventiei

3.1. Prezenta conventie intrd in vigoare la data semnérii de citre parti si se deruleazi
pe o pericada de 1 an, cu posibilitatea prelungirii automate, dacd pértile nu intervin in acest

sens.

Art. 4. Obligatiile partilor:
Art. 4.1. Societatea de Binefacere DIAKONIA

- Ofera materiale informative (pliante) referitoare la serviciile acordate de Societatea
de binefacere DIAKONIA, in calitate de furnizor acreditat de servicii sociale:

- Oferd informatii referitoare la modalitatea de accesare a serviciilor sociale, tipurile -’
de servicii oferite, conditiile de eligibilitate si principiile specifice care stau la baza
prestarii serviciilor sociale;

- Oferd serviciile sociale diferentiate in functie de nevoile identificate in urma
evaludrilor si a informatiilor furnizate de medicul de familie

- Asigurd furnizarea promtd a serviciilor sociale corespunzitoare, asumandu-si
responsabilitatea furnizarii serviciilor sociale

- Informeaza medicul de evolutia/involutia beneficiarilor anterior mentionati.

Art. 4.2. Cabinet medical medicina de familie Dr.

- Prezinta potentialilor beneficiari materiale informative (pliante);
- Sprijind echipa pluridisciplinaré prin oferirea de informatii cu privire la starea de
sanatate a beneficiarilor;

- Ehbereaza pentru beneficiari adeverinta medicald din cargsa reiasd diagnosticul




Art.5.2 Tn cazul in care rezolvarea litigiilor nu este posibild pe cale amiabild, partile se

vor adresa instantélor judectoresti.”
Art. 6. Incetarea conventiei

- Tn cazul neindeplinirii obligatiilor uneia dintre pérti, prin reziliere
- Tn caz de fortd major3

- Prin acordul partilor

Art. 6.1. Conventia poate inceta inainte de termenul prevazut in aceasta, atunci cand
una dintre parti comunica, in scris, Thainte cu 30 de zile, celeilalte pdrti intentia de a renunta

la aceasta colaborare
Art. 7. Dispozitii finale

- Partile se vor informa reciproc asupra tuturor demersurilor lor pentru realizarea
scopului din prezenta conventie;
- Conventia poate fi modificata sau completata numai prin acce/ptlilohgsens,\zi!

v . iy . [T X el
partilor, prin act aditional, care va face parte integranta din p}/@ig ; ,f?% ,
= " F S

pentru fiecare parte. ,
Societdtii de Binefacere DIAKONIA Fagaras Cabinet medical
Director executiv medicind de familie (
CRISTINA RUSU Dr. Coud) (a4 fre LoD
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KREE societate de binefacere

str. Inocengiv Micu Klein 22, Tel: + 4~.0268'-2»] 2299
Fdagdras 505200 www.diakonia.org.ro
Cod Fiscal: RO 8008484 E - mail: office@diakonia.org.ro
DIAKONIA FAGARAS

INTRAT /1B

SIT
Nr 333 Og'oéob"?(

Catre :

CABINET MEDICAL MEDICINA DE FAMILIE Dr. (2R EHN — gA0H

Subscrisa Societatea de Binefacere Diakonia cu sediul in Fagaras, Str. Inocentiu Micu Klein,
nr. 22, jud. Brasov, RO8008484, reprezentata prin director executiv Cristina Rusu, prin prezenta,
solicitdm sprijinul Cabinetului Medical n vederea stabilirii unor obiective comune care sa
raspuinda nevoilor persoaieior atiate in situatii de vuinerabiiitate, Cu precadeie a persoaneior cu
dizabilitati si a persoanelor varstnice.

Cadrul legal in temeiul cdruia formulam aceastd propunere de colaborare este
reprezentat de Legea 292/2011.

Tn acest sens, propunem fncheierea unei conventii de colaborare care s& permitd
colaborarea partenerilor in vederea imbunatatirii calitatii vietii persoanelor vulnerabile, aflate in
risc de excluziune si marginalizare sociala.

Mentionam cd Societatea de Binefacere Diakonia este acreditatd ca si furnizor de servicii
sociale prin certificatul de acreditare seria AF nr. 006462 din data de 15.11.2019 eliberat de
Ministerul Muncii si Justitiei Sociale,

Tn speranta cd veti raspunde pozitiv solicitdrii noastre, anexadm prezentei adrese conventia
de colaborare in doua exemplare originale.

~

RO

e

Cu consideratie,

<8
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v T kel s

e

Consilier juridic -~
loana Oand_
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Director Executiv
Cristina Rusu
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Cont bancar pentru donatii:
R agenfia Fagdras, Cod IBAN: RO98 RNCB 0055 0068 1
50069 1738 0002 in EURO. SWIFT: RNCB ROBU: ™
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Nr. 332/06.05.2021

CONVENTIE DE COLABORARE

Tncheiats intre:

SOCIETATEA DE BINEFACERE DIAKONIA, cu sediul in Fagaras, cod postal 505200, str.
I.M.Klein, nr.22, judetul Brasov, telefon/fax 0268/212299, CF RO8008484, reprezentatd de
d-na Cristina Rusu - in calitate de director executiv, acreditats ca furnizor de servicii sociale
pe perioada nedeterminatd, Certificatului de Acreditare seria AF nr.006462/15.11.2019 emis
de Ministerul Muncii si Justitiei sociale
Si
CABINET MEDICAL MEDICINA DE FAMILIE Dr. CERLEN 41022 , cu
sediulin A0 w024S S/cé [ EC ST 2rSE 2L /7

Art. 1. Scopul conventiei

Art.1.1. Colaborarea in vederea imbunatatirii stérii de sanatate, in special si a starii
generale a beneficiarului/beneficiarilor care a/au accesat servicii oferite de Societatea de

Binefacere DIAKONIA.

Art. 2. Obiectul conventiei

si/sau beneficiarii de servicii sociale oferite de Societatea de Binefacere D\lak%b

\% Al 5 .
situatilor de risc din rdndul persoanelor varstnice/persoane cu dizabilitati, pré\guma)ﬁlictﬁs{éﬁea/

e

A
nivelului de furnizare a serviciilor sociale si implementarea eficienta a acestora. e

Art. 2.2. Cele doud parti convin sa colaboreze in domeniul asistentei sociale prin

promovarea sanatatii si a educatiei pentru sanatate, precum si a serviciilor sociale.

Art. 3. Durata conventiei
# -
3.1. Prezenta conventie de colaborare intra in vigoare la data semndrii de ¢atre parti
si se deruleaza pe o per:oada de 1 an, cu posibilitatea prelungirii automate, dacgr__g" ilte nu

intervin in acest sens




Art. 4. Obligatiile partilor:
Art. 4.1. Societatea de Binefacere DIAKONIA

- Oferd materiale informative (pliante) referitoare la serviciile acordate de Societatea
de binefacere DIAKONIA, in calitate de furnizor acreditét de servicii sociale;

- Oferd informatii referitoare la modalitatea de accesare a serviciilor sociale, tipurile
de servicii oferite, conditiile de eligibilitate si principiile specifice care stau la baza
prestarii serviciilor sociale;

- Oferd serviciile sociale diferentiate in functie de nevoile identificate in urma
evaiudriior 5i a informatiilor furnizate de medicui de famiiie

- Asigura furnizarea promtd a serviciilor sociale corespunzdtoare, asumandu-si

responsabilitatea furnizérii serviciilor sociale

- Informeazd medicul de evolutia/involutia beneficiarilor anterior mentionati.

il
Art. 4.2. Cabinet medical medicing de familie Dr. CZRLAN HNCOA-.

Prezinta potentialilor beneficiari materiale informative (pliante);

- Sprijind echipa pluridisciplinar prin oferirea de informatii cu privire la starea de

sandtate a beneficiarilor

- Recomands, in scris, in cazul persoanelor varstnice, acordarea serviciilor de Tngrijire

la domiciliu; =

- Elibereazd pentru beneficiari adeverinta medicals din care s3 reiasa diagnosticul

acestora.
Art. 5 Solutionarea litigiilor

Art.5.1 Toate neintelegerile privind validitatea prezentei Conventii sau rezultate din
interpretarea, executarea ori incetarea acesteia vor fi rezolvate pe cale amiabila de citre

reprezentantit partilor;
AP i

,/' .\;‘.-3 N “"‘“
WAL 5 e Gy ' NI
At .5x ,ra,,_ hr_l’:;are rezolvarea litigiilor nu este posibil3 pe cale amiabild, partile se
g: : 3 ; I.'." . )
vor a“@ ‘“ s plgr-judecdtoresti. $
Ty =
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Art. 6. Incetarea conventiei

- Tn cazul neindeplinirii obligatiilor uneia dintre parti, prin reziliere
- 1ncaz de fortd major

- Prin acordul partilor

Art. 6.1. Conventia poate inceta inainte de termenul prevdzutin aceasta, atunci cdnd

una dintre parti comunicd, in scris, fnainte cu 30 de zile, celeilalte parti intentia de a renunta

la aceastd colaborare

Art. 7. Dispozitii finale

rtile se vor informa reciproc asupra tuturor damercurilor lor nentry realizarea

- P

[h3 14

scopului din prezenta conventie;
- Conventia poate fi modificatd sau completatd numai prin acceptul, in scris, al

partilor, prin act aditional, care va face parte integrant din prezenta;

¢ . . . A7 . - A
Prezenta conventie se incheie astaziAo @Qﬁé/m 2 exemplare originale, cate unul

pentru fiecare parte.

Societatii de Binefacere DIAKONIA Fagaras Cabinet medical
Director executiv ; ;@/6_?«_%_% |
CRISTINA RUSU /gw( »d:l %;]
S )3

Consilier juridic
loana Oana
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&Eﬁ@ EEE& societate de binefacere

Tel: + 4- 0268-212299
www.diakonia.org.ro

str. Inocentiv Micu Klein 22,
Fdgdras 505200

Cod Fiscal: RO 8008484 E - mail: office@diakonia.org.ro
DFAKOMA FAG&RA%
AT [ IESIT
B8 of 08.05. 202/
Catre :

CABINET MEDICAL MEDICINA DE FAMILIE Dr. P! A&V rianoeus—

Subscrisa Societatea de Binefacere Diakonia cu sediul in Fagaras, Str. Inocentiu Micu Klein,
nr. 22, jud. Brasov, RO8008484, reprezentatd prin director executiv Cristina Rusu, prin prezenta,
solicitdm sprumul Cabinetului Medical n vederea stabilirii unor obiective comune care si
réspundd novsiior perscaneior aflate Tn situatii de vulnerabilitate, cu precadere a persoaneior cu

™ dizabilitati si a persoanelor varstnice.

Cadrul legal in temeiul cdruia formuldm aceastd propunere de colaborare este
reprezentat de Legea 292/2011.

In acest sens, propunem incheierea unei conventii de colaborare care sd permitd
colaborarea partenerilor in vederea Imbun3téatirii calitdtii vietii persoanelor vulnerabile, aflate in
risc de excluziune si marginalizare sociala.

Mentiondm cd Societatea de Binefacere Diakonia este acreditatd ca si furnizor de servicii
sociale prin certificatul de acreditare seria AF nr. 006462 din data de 15.11.2019 ellberat de

Mmlsterul Muncii si Justltxel Sociale.

de colaborare in doua exemplare originale.

Cu consideratie,

Director Executiv Consilier juridic
Cristina Rusu ‘

loana Oana

o035 207/

DR. PIRAU MARCELA
* MEDI Rl“ MAR MLF s . i
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Nr.351/06.05.2021

CONVENTIE DE COLABORARE

Tncheiat intre:

SOCIETATEA DE BINEFACERE DIAKONIA, cu sediul in Fagaras, cod postal 505200, str.
[.M.Klein, nr.22, judetul Brasov, telefon/fax 0268/212299, CF RO8008484, reprezentata de
d-na Cristina Rusu - in calitate de director executiv, acreditata ca furnizor de servicii sociale
pe perioada nedeterminatd, Certificatului de Acreditare seria AF nr.006462/15.11.2019 emis
de Ministerul Muncii si Justitiei sociale
Si

CABINET MEDICAL MEDICINA DE FAMILIE Dr. D0 Y Cet 4 , Ccu
sediulin __ PROSME=  Wlf HEGov s 6meday 4,

Art. 1. Scopul conventiei

Art.1.1. Colaborarea in vederea imbunatatirii starii de sanatate, in special si a starii
generale a beneficiarului/beneficiarilor care a/au accesat servicii oferite de Societatea de

Binefacere DIAKONIA.
Art. 2. Obiectul conventiei

Art.2.1. Obiectul conventiei il constituie comunicarea si colaborarea permanenti
dintre parti in vederea solutionarii cazurilor socio-medicale care privesc potentialii be;nificiari

si/sau beneficiarii de servicii sociale oferite de Societatea de Binefacere Dlakonqx’ Y

. . s N T oW
situatilor de risc din randul persoanelor vérstnice/persoane cu dizabilitéti, plzece

nivelului de furnizare a serviciilor sociale si implementarea eficienté a acest@r@l 4; s .
\ » 7 "
- W / (‘,ﬂ et = ,

Art. 2.2. Cele dou3 pérti convin si colaboreze in domeniul asistentei so’t’ta‘ﬁbrlg/

promovarea sdnatdtii si a educatiei pentru sandtate, precum si a serviciilor sociale.

Art. 3. Durata conventiei

=

3.1. Prezenta conventie intrd in vigoare la data semnarii de catre péarti si se deruleaza




Art. 4. Obligatiile partilor:
Art. 4.1. Societatea de Binefacere DIAKONIA

- Oferd materiale informative (pliante) referitoare la serviciile acordate de Societatea
de binefacere DIAKONIA, in calitate de furnizor acreditat de servicii sociale;

- Oferd informatii referitoare la modalitatea de accesare a serviciilor sociale, tipurile
de servicii oferite, conditiile de eligibilitate si principiile specifice care stau la baza
prestdrii serviciilor sociale;

- Ofera serviciiie sociale diferentiate in functie de nevoile identificate in urma
evaludrilor si a informatiilor furnizate de medicul de familie

- Asigurd furnizarea promtd a serviciilor sociale corespunzatoare, asumandu-si
responsabilitatea furnizarii serviciilor sociale

- Informeaza medicul de evolutia/involutia beneficiarilor anterior mentionati.

Art. 4.2, Cabinet medical medicing de familie Dr. PIRAU MALCCL A

- Prezintd potentialilor beneficiari materiale informative (pliante);

- Sprijind echipa pluridisciplinaré prin oferirea de informatii cu privire la starea de
sandtate a beneficiarilor

- Recomands, in scris, in cazul persoanelor varstnice, acordarea serviciilor de ingrijire
la domiciliu;

- Elibereaza pentru beneficiari adeverinta medicals din care s3 rejass diagnosticul

acestora.

Art. 5 Soluﬁéharea litigiilor
N

Art.5.2 Tn ¢z uil“m care rezolvarea litigiilor nu este posibild pe cale partile se

e

s ud_e;émresti.-.



Art. 6. Incetarea conventiei

- Tn cazul neindeplinirii obligatiilor uneia dintre p&rti, prin reziliere
- Tn caz de fort3 major3

- Prin acordul partilor

Art. 6.1. Conventia poate Inceta inainte de termenul previzut in aceasta, atunci cand

una dintre parti comunica, in scris, fnainte cu 30 de zile, celeilalte parti intentia de a renunta

la aceast3 colaborare

Art. 7. Dispozitii finale

DR etila on o P )
- TarLiiT 2o v Y 1vl palitiu ieatiZdica
scopului din prezenta conventie;
- Conventia poate fi modificatd sau completatd numai prin acceptul, in scris, al
partilor, prin act aditional, care va face parte integrant3 din prezenta;
Prezenta conventie se incheie astzi 10.04" 2¢2i in2 exemplare originale, cate unul
pentru fiecare parte.
Societatii de Binefacere DIAKONIA Figaras Cabinet medical
Director executiv medicina de familie
CRISTINA RUSU Dr.RITBU Mt CECh
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E&;E{@Eﬁé@ societate de binefacere

Tel: +4-0268-212299

str. Inocengiu Micu Klein 22,

Fagdras 505200 www.diakonia.org.ro
CofIFi.fcal.' RO 8008484 E - mail: office@diakonia.org.ro
e Uib FAGARAS
INTRAT [IESIT
. Nr 223 g 0605 20
Catre :

. N — — ot
CABINET MEDICAL MEDICINA DE FAMILIE Dr. V\I‘*‘AVLEM E 7\\‘ S LL_‘:-F'K ~ ELlE& f)\( fj\

Subscrisa Societatea de Binefacere Diakonia cu sediul In Fdgdras, Str. Inocentiu Micu Klein,
nr.22, jud. Brasov, RO8008484, reprezentatd prin director executiv Cristina Rusu, prin prezenta,
solicitdam sprijinul Cabinetului Medical in vederea stabilirii unor obiective comune care sa
raspundd nevoilor persoanalar aflate in situatii de Sineranilitdie, cu procadere & persoaneion cu
dizabilitdti si a persoanelor varstnice.

Cadrul legal Tn temeiul céruia formulim aceast3 propunere de colaborare este
reprezentat de Legea 292/2011.

Tn acest sens, propunem incheierea unei conventii de colaborare care s permita
colaborarea partenerilor in vederea fmbunatatirii calitatii vietii persoanelor vulnerabile, aflate in
risc de excluziune si marginalizare socialj.

Mentiondm c& Societatea de Binefacere Diakonia este acreditat ca si furnizor de servicii
sociale prin certificatul de acreditare seria AF nr. 006462 din data de 15.11.2019 eliberat de
Ministerul Muncii si Justitiei Sociale.

Tn speranta ci veti raspunde pozitiv solicitérii noastre, anexim prezentej adrese conventia

de colaborare in doud exemplare originale.
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Nr. 338/06.05.2021

CONVENTIE DE COLABORARE

Tncheiata intre:

SOCIETATEA DE BINEFACERE DIAKONIA, cu sediulin Fagéras, cod postal 505200, str.
I.M.Klein, nr.22, judetul Brasov, telefon/fax 0268/212299, CF RO8008484, reprezentatd de
d-na Cristina Rusu - n calitate de director executiv, acreditatd ca furnizor de servicii sociale
pe perioadd nedeterminatd, Certificatului de Acreditare seria AF nr.006462/15.11.2019 emis
de Ministerul Muncii si Justitiei sociale
Si
CABINET MEDICAL MEDICINA DE FAMILIE Dr. |ALENE  MiLETh ~Elendy
sediulin _ FROARAS <7 . 4 D eCEHBRE A8 20 56 4D

Art. 1. Scopul conventiei

Art.1.1. Colaborarea in vederea imbunatatirii starii de sanatate, in special si a starii
generale a beneficiarului/beneficiarilor care a/au accesat servicii oferite de Societatea de

Binefacere DIAKONIA.
Art. 2. Obiectul conventiei

Art.2.1. Obiectul conventiei 1l constituie comunicarea si colaborarea permanentd
dintre parti in vederea solutionarii cazurilor socio-medicale care privesc potentialii b beneﬂciari

*®
si/sau beneficiarii de servicii sociale oferite de Societatea de Binefacere Dia nias. deﬁﬁtﬁ‘ﬁga

% 3 R
situatilor de risc din randul persoanelor varstnice/persoane cu dizabilitati, pﬂég 1?5‘8\53\"{’;
nivelului de furnizare a serviciilor sociale si implementarea eficienta a acesﬁog ~ ‘} ) )

.J
;~ /4
LA /

Art. 2.2. Cele doud parti convin s& colaboreze in domeniul asxstentel &q‘qq{e/ in

promovarea sanatatn SI a educatlel pentru sanatate precum SI d servxcnlor souale

. Art. 3. Durata conventiei

' : -
3.1. Prezenta conventie intra Tn vigoare la data semnarii de catre parti si se deruleaza
pe o pericadd de 1 an, cu posibilitatea prelungirii automate, dacé partile nu intervin in acest
& 2




.

Art. 4. Obligatiile partilor:

Art. 4.1. Societatea de Binefacere DIAKONIA

Ofera materiale informative (pliante) referitoare la serviciile acordate de Societatea

de binefacere DIAKONIA, in calitate de furnizor acreditat de servicii sociale;

Ofera informatii referitoare la modalitatea de accesare a serviciilor sociale, tipurile

de servicii oferite, conditiile de eligibilitate si principiile specifice care stay Ia baza

prestdrii serviciilor sociale;

Gfera serviciiie sociale diferentiate in functie de nevoile identificate in urma o
evaludrilor si a informatiilor furnizate de medicul de familie

Asigurd furnizarea promtd a serviciilor sociale corespunzatoare, asumandu-si
responsabilitatea furnizarii serviciilor sociale

Informeazd medicul de evolutia/involutia beneficiarilor anterior mentionati.

Art. 4.2. Cabinet medical medicina de familie Dr. H&(ENT M RUETR ~ (et

Art. 5 Solutionarea litigiilor

2 MY 3
Art.5.2 [nicazul in care rezolvarea litigii

Prezinta potentialilor beneficiari materiale informative (pliante);
Sprijina echipa pluridisciplinara prin oferirea de informatii cu privire la starea de

sandtate a beneficiarilor

Recomandd, n scris, in cazul persoanelor varstnice, acordarea serviciilor de Ingrijire
la domiciliu;

Elibereazd pentru beneficiari adeverinta medical4 din care s3 reias3 diagnosticul

acestora,

$

™ \OQ




Art. 6. Incetarea conventiei

- Tn cazul neindeplinirii obligatiilor uneia dintre parti, prin reziliere
- Tn caz de forts majora

- Prin acordul partilor

Art. 6.1. Conventia poate inceta inainte de termenul prevazut in aceasta, atunci cand

una dintre parti comunic, in scris, inainte cu 30 de zile, celeilalte parti intentia de a renunta

la aceast3 colaborare

Art. 7. Dispozitii finale

(}14

Zrtils OC asupra tuturor demersuriior ior pentru realizarea

n
=

o
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VTS ot Yot
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scopului din prezenta conventie;
- Conventia poate fi modificati sau completatd numai prin acceptul, in scris, al

partilor, prin act aditional, care va face parte integranta din prezenta;

Prezenta conventie se incheie ast3zi 060\#- o] , In 2 exemplare originale, cate unul

pentru fiecare parte.

Societdtii de Binefacere DIAKONIA Figsras Cabinet medical
Director executiv medicina de familie o
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@ E@k@ @E& societate de binefacere

Tel: + 4- 0268-212299
www.diakonia.org.ro

str. Inocentiu Micu Klein 22,
Fdagdras 505200

Cod Fiscal: RO 8008484 E - mail: office@diakonia.org.ro
DIAKONIA FAGARAS
INTRAT IESIT
Nr 350 . 0605, 50000,
Catre :

27 j T
CABINET MEDICAL MEDICINA DE FAMILIE Dr. C/LTEH »4/7%//&‘&4

Subscrisa Societatea de Binefacere Diakonia cu sediul in Figéras, Str. Inocentiu Micu Klein,
nr. 22, jud. Brasov, RO8008484, reprezentatd prin director executiv Cristina Rusu, prin prezenta,
solicitdm sprijinul Cabinetului Medical in vederea stabilirii unor obiective comune care s3

S SRR . . P

T de vuinerabilita ig, TU pr ecacere a peisoaneior cu

r3snunds nevailar nercoa s
asnunds nevoilor nersoanalor oflat
SO HEY i

dizabilitati si a persoanelor varstnice.

Cadrul legal Tn temeiul céruia formuldm aceastd propunere de colaborare este
reprezentat de Legea 292/2011.

Tn acest sens, propunem incheierea unei conventii de colaborare care s permitd
colaborarea partenerilor in vederea imbuné&tatirii calitatii vietii persoanelor vulnerabile, aflate in
risc de excluziune si marginalizare social3.

Mentionam ca Societatea de Binefacere Diakonia este acreditatd ca si furnizor de servicii
sociale prin certificatul de acreditare seria AF nr. 006462 din data de 15.11.2019 eliberat de
Ministerul Muncii si Justitiei Sociale.

n speranta cd veti raspunde pozitiv solicitarii noastre, anexam prezentei adr—eSE&onventla

de colaborare in doud exemplare originale. yd R "«‘@« ™,
Y. i
i Enid
Eel
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Cu consideratie, ENE
Director Executiv Consilierjuridic
Cristina Rusu @;\,EE_‘_’::%%. loana Oana
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Nr.347/06.05.2021

CONVENTIE DE COLABORARE

incheiata intre:

SOCIETATEA DE BINEFACERE DIAKONIA, cu sediul in Fagaras, cod postal 505200, str.
I.M.Klein, nr.22, judetul Brasov, telefon/fax 0268/212299, CF RO8008484, reprezentata de
d-na Cristina Rusu - in calitate de director executiv, acreditatd ca furnizor de servicii sociale
pe perioadd nedeterminat$, Certificatului de Acreditare seria AF nr.006462/15.11.2019 emis
de Ministerul Muncii si Justitiei sociale
Si

CABINET MEDICAL MEDICINA DE FAMILIE Dr. CrLrEA JiyEed , cu
sediul in Z7GARAS ST, 7454 CHL, B PNC A 4~ 2,

Art. 1. Scopul conventiei

Art.1.1. Colaborarea in vederea imbunatatirii starii de sdnatate, in special si a starii
generale a beneficiarului/beneficiarilor care a/au accesat servicii oferite de Societatea de

Binefacere DIAKONIA.
Art. 2. Obiectul conventiei

Art.2.1. Obiectul conventiei il constituie comunicarea si colaborarea permanenta
dintre parti in vederea solutiondrii cazurilor socio-medicale care privesc potentialii beneficiari
si/sau beneficiarii de servicii sociale oferite de Societatea de Binefacere Diakonia, depistarea

situatilor de risc din rAndul persoanelor varstnice/persoane cu dizabilitati, precum si cresterea

nivelului de furnizare a serviciilor sociale si implementarea eficientd a acestorﬁ./ é\‘,_/’”—‘\»\\‘% o
v . \
Q o)) b, (e
[ S/ Fhias \
23 |

. N . : )
Art. 2.2. Cele doud pérti convin sa colaboreze in domeniul aSIsterﬁﬁga :

G

promovarea sanatatii si a educatiei pentru sanatate, precum si a serviciilor s‘ogl"%}ré & ;ﬂ?“’/ bs—
e 2P A

E < ;
/ ;p' X 4
-‘ ﬂ’l;l‘_ 3 (8% i 2 ,/

Art. 3. Durata conventiei
L 4
3.1. Prezenta conventie intrd in vigoare la data semndérii de cdtre partisi se deruleaza
pe o perioada de 1 an, cu posibilitéﬁga prelungirii automate, dacé partile nu intervin in ace;sjt_
TR

sens. i e 3 e £




Art. 4. Obligatiile partilor:
Art. 4.1. Societatea de Binefacere DIAKONIA

- Oferd materiale informative (pliante) referitoare la serviciile acordate de Societatea
de binefacere DIAKONIA, in calitate de furnizor acreditat de servicii sociale;

- Oferd informatii referitoare la modalitatea de accesare a serviciilor sociale, tipurile
de servicii oferite, conditiile de eligibilitate si principiile specifice care stau Ia baza
prestarii serviciilor sociale;

- Oferd serviciile sociale diferentiate in functie de nevoile identificate Tn urma
evaludrilor si a informatiilor furnizate de medicul de familie

- Asigura furnizarea promti a serviciilor sociale corespunzitoare, asumandu-si
responsabilitatea furnizérii serviciilor sociale

- Informeazd medicul de evolutia/involutia beneficiarilor anterior mentionati.

Art. 4.2, Cabinet medical medicing de familie Dr. @/’Af' & Y/ EC4

- Prezintad potentialilor beneficiari materiale informative (pliante);

Sprijind echipa pluridisciplinar prin oferirea de informatii cu privire la starea de

sandtate a beneficiarilor

- Recomandg, in scris, in cazul persoanelor varstnice, acordarea serviciilor de ingrijire
la domiciliu;

- Elibereazd pentru beneficiari adeverinta medical3 din care s§ reias3 diagnosticul

acestora.
/ 3 M,ﬂ v.f

Art. 5 S/@'futuaﬁag&a\rmgﬂlor

7= < JM

n@a
Be X

mterpretakeac,w XeWa S e’b incetarea acesteia vor fi rezolvate pe cale amiabil3 de citre

? 4
reprezentantif pa,rstuwr“rbu‘ :

géﬁfle privind validitatea prezentei Conventii sau rezultate din

_. Art.5.2 Tn cazul in care rezolvarea litigiilor nu este o

it itd pe cale amiabil3, partile se

.agtpesa instantelor judecitoresti,
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Art. 6. Incetarea conventiei

- Tn cazul neindeplinirii obligatiilor uneia dintre pérti, prin reziliere

- Th caz de forts majors

- Prin acordul partilor

Art. 6.1. Conventia poate inceta inainte de termenul prevazut in aceasta, atunci cand
una dintre parti comunicd, in scris, inainte cu 30 de zile, celeilalte pérti intentia de a renunta

la aceastd colaborare

Art. 7. Dispozitii finale

scopului din prezenta conventie;

Conventia poate fi modificatd sau completatd numai prin acceptul, in scris, al

partilor, prin act aditional, care va face parte integranta din prezenta;

Prezenta conventie se incheie astizi /o?ﬁf 5&70\/ in 2 exemplare originale, cate unul

pentru fiecare parte.

Cabinet medical

Societatii de Binefacere DIAKONIA Figiras
medicina de familie

Director executiv .
CRISTINA RUSU Dr. O7LTES SPAyEL A
/
AT (FONERL N Y
1=d] PN rCITEABHNIELA
' < £ MEDIE PRIMAR
5 ¢ MEDICINADE FAMILIE
RN i COD 203888

Consilier juridic
loana Oana
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*% E&E@@ FRE&R societate de binefacere

str. Inocentiv Micu Klein 22, Tel: +f4—_02'68'-21 2299
Fdgdrag 505200 www.diakonia.org.ro
Cod Fiscal: RO 8008484 E - mail: office@diakonia.org.ro

DIAKONIA FAGARAS
INTRAT /IESIT
Citre :- N Nr 35% .1 05.05. 209

CABINET MEDICAL MEDICINA DE FAMILIE Dr. C/VLZQC p///% U é/ﬂé{N(\Aﬁ C(Lf(:

Subscrisa Societatea de Binefacere Diakonia cu sediul in Figéras, Str. Inocentiu Micu Klein,
nr.22, jud. Brasov, RO8008484, reprezentatd prin director executiv Cristina Rusu, prin prezenta,
solicitam sprijinul Cabinetului Medical Tn vederea stabilirii unor obiective comune care si

u y .
PR AN coanolor afl RS

faSpuinta ReEVOHOr SesOaiSio! afiatein Situatii Ge vunlClaulllLaLC, Cu plcuau:l € a puauallel()l cu

it
dizabilitati si a persoanelor varstnice.

Cadrul legal in temeiul cdruia formuldm aceastd propunere de colaborare este
reprezentat de Legea 292/2011.

in acest sens, propunem incheierea unei conventii de colaborare care sd permitd
colaborarea partenerilor in vederea imbuntatirii calitatii vietii persoanelor vulnerabile, aflate in
risc de excluziune si marginalizare sociald.

Mentiondm cd Societatea de Binefacere Diakonia este acreditata ca si furnizor de servicii
sociale prin certificatul de acreditare seria AF nr. 006462 din data de 15.11.2019 eliberat de
Ministerul Muncii si Justitiei Sociale. /-f”’:& .

Tn speranta cd veti raspunde pozitiv solicitdrii noastre, anexdm prezen;éi a@r
de colaborare in doud exemplare originale. ,/

2

s

g
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Cu consideratie,
~

Consilier juridic
loana Oana

Director Executiv
Cristina Rusu
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Nr. 353/06.05.2021

CONVENTIE DE COLABORARE

Tncheiata intre:

SOCIETATEA DE BINEFACERE DIAKONIA, cu sediulin F3giras, cod postal 505200, str.
I.M.Klein, nr.22, judetul Brasov, telefon/fax 0268/212299, CF RO8008484, reprezentatd de
d-na Cristina Rusu - in calitate de director executiv, acreditatd ca furnizor de servicii sociale
pe perioada nedeterminata, Certificatului de Acreditare seria AF nr.006462/15.11.2019 emis
de Ministerul Muncii si Justitiei sociale
Si

CABINET vEDICAlﬁQE@}JC}tNﬁADE;%MQILIE Dr. f/iff«')//"’fﬁ‘fz - /{//&\&ZFA 7// /fc%: -

Art. 1. Scopul conventiei

sediul in

Art.1.1. Colaborarea in vederea imbunéatatirii stirii de snitate, in special si a st3rii
generale a beneficiarului/beneficiarilor care a/au accesat servicii oferite de Societatea de

Binefacere DIAKONIA.
Art. 2. Obiectul conventiei

Art.2.1. Obiectul conventiei il constituie comunicarea si colaborarea permanents
dintre pdrti in vederea solutionarii cazurilor socio-medicale care privesc potentialii beneﬂmarr

si/sau beneficiarii de servicii sociale oferite de Societatea de Binefacere D|ak0/e//piﬁa,gg%f"'1;*--..

N

situatilor de risc din randul persoanelor varstnice/persoane cu dizabilititi, pref./wﬂfl F

nivelului de furnizare a serviciilor sociale si implementarea eficients a acestdrfa9

e D
s‘ ’% S (s

n,.‘

promovarea sanatdtii si a educatiei pentru sanatate, precum si a serviciilor socnale.

Art. 3. Durata conventiei

3.1. Prezenta conventie intrd in vigoare la data semnérii de citre parti si se deruleazs
. pe o perioada de 1 an, cu posibilitatea prelungirii autémate, daci partile nu intervin in acest




Art. 4. Obligatiile partilor:

Art. 4.1. Societatea de Binefacere DIAKONIA

Oferd materiale informative (pliante) referitoare la serviciile acordate de Societatea
de binefacere DIAKONIA, in calitate de furnizor acreditat de servicii sociale;

Oferd informatii referitoare la modalitatea de accesare a serviciilor sociale, tipurile
de servicii oferite, conditiile de eligibilitate si principiile specifice care stau la baza
prestadrii serviciilor sociale;

Ofera serviciiie sociale diferentiate in functie de nevoile identificate in urma.

evaludrilor si a informatiilor furnizate de medicul de familie ~
- Asigura furnizarea promtd a serviciilor sociale corespunzatoare, asumandu-si
responsabilitatea furnizarii serviciilor sociale
- Informeazd medicul de evolutia/involutia beneficiarilor anterior mentionati.
L
Art. 4.2. Cabinet medical medicin3 de familie Dr. /-:H/ﬁ]ﬁvfﬁg U /;# ‘
- Prezintd potentialilor beneficiari materiale informative (pliante);
- Sprijind echipa pluridisciplinara prin oferirea de informatii cu privire la starea de
sanatate a beneficiarilor

Recomandsd, in scris, in cazul persoanelor varstnice, acordarea serviciilor de ngrijire
la domiciliu;
Elibereaza pentru beneficiari adeverinta medicald din care s3 rejas3 diagnosticul

acestora.

Art. 5 Solutionarea litigiilor
A e

R &4 &?ig“"\ _ S
Art.5.1 ’Tp/aiam‘b@eg‘erile privind validitatea prezentei Conventii sau rezultate din

interpreta re?_a\e i
a hS

Art.5.2 Tn Caéél*l ?fr__réére rezolvarea litigiilor nu este posibil3 pe cale &

vor adresa lnstani@lotjudecstoresti.

oy 5
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CULAras ofi incetarea acesteia vor fi rezolvate pe cale amiiabil3 de citre
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Art. 6. Tncetarea conventiei

- In cazul neindeplinirii obligatiilor uneia dintre parti, prin reziliere
- Tn caz de fort3 majors

- Prin acordul partilor

Art. 6.1. Conventia poate inceta inainte de termenul prevazut in aceasta, atunci cand
una dintre parti comunics, in scris, thainte cu 30 de zile, celeilalte parti intentia de a renunta

la aceastd colaborare

Art. 7. Dispozitii finale

- Partile

scopului din prezenta conventie;
- Conventia poate fi modificat3 sau completatd numai prin acceptul, in scris, al

partilor, prin act aditional, care va face parte integrantd din prezenta;

Prezenta conventie se incheie astizi vav *2 (20244\1 2 exemplare originale, cate unul
—

pentru fiecare parte.

2
— 3%
T . v . c\‘{—l\ ﬁE,l‘z ao;?j,
Societatii de Binefacere DIAKONIA Figsras Cab ;éi”me..\_d!cg‘lf o

Director executiv mediting dé&'té

CRISTINA RUSU

Consilier juridic
loana Oana
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ﬁlﬁ&@ ﬁﬁ% societate de binefucere

Tel: + 4- 0268-212299
www.diakonia.org.ro

str. Inocentiu Micu Klein 22,

Fagdras 505200 | akon
Cod Fiscal: RO 8008484 E - mail: office@diakonia.org.ro
DIAKOMIA FAGARAS
INTRAT [IESIT
Citre : NE 3340 06 05. 90D

: T ; |
CABINET MEDICAL MEDICINA DE FAMILIE Dr. __ [MAACEL< O =1, A~

; /

Subscrisa Societatea de Binefacere Diakonia cu sediul in Fagdras, Str. Inocentiu Micu Klein,
nr. 22, jud. Brasov, RO8008484, reprezentats prin director executiv Cristina Rusu, prin prezenta,
solicitdm sprijinul Cabinetului Medical in vederea stabilirii unor obiective comune care si

r:cnnnrl—s novai It\r nn—nA—..—-AIA_ "“,‘f,‘; ’!\._

[N I | 1
ey Ly Rane H HH

HICHASTH R S '-.-'u!-.era:‘,:::tatc, Cupr ecadere s PErsSTaneior cu
dlzabtlltatl si a persoanelor varstnice.

Cadrul legal Tn temeiul ciruia formuldm aceastd propunere de colaborare este
reprezentat de Legea 292/2011.

Tn acest sens, propunem incheierea unei conventii de colaborare care s permitd
colaborarea partenerilor in vederea imbun&tatirii calititii vietii persoanelor vulnerabile, aflate in
risc de excluziune si marginalizare sociald.

Mentiondm ca Societatea de Binefacere Diakonia este acreditat ca si furnizor de servicii
sociale prin certificatul de acreditare seria AF nr. 006462 din data de 15.11.2019 eliberat de
Ministerul Muncii si Justitiei Sociale. =

Tn speranta c3 veti raspunde pozitiv solicitérii noastre, anexim prezentel»adr\ese cgmé'u‘ua.,\

de colaborare in doud exemplare originale.

Cu consideratie,

Director Executiv Consilier juridic
Cristina Rusu loana Oana

Cont bancar pentry donatii:
Romdnd ~ BCR agenfia Figdrag, Cod IBAN: RO98 RNCR10553
RNCB 0055 0069 1738 0002 in EURO. SWIFT: RACBAL
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Nr.336/06.05.2021

CONVENTIE DE COLABORARE

incheiata intre:

SOCIETATEA DE BINEFACERE DIAKONIA, cu sediulin Fagaras, cod postal 505200, str.
I.M.Klein, nr.22, judetul Brasov, telefon/fax 0268/212299, CF RO8008484, reprezentata de
d-na Cristina Rusu - In calitate de director executiv, acreditatd ca furnizor de servicii sociale
pe perioada nedeterminati, Certificatului de Acreditare seria AF nr.006462/15.11.2019 emis
de Ministerul Muncii si Justitiei sociale
Si
CABINET MEDlCAL MEDICINA DE FAMILIE Dr, N)M%LE’ ‘MQ ‘ /LI
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Art. 1. Scopul conventiei

Art.1.1. Colaborarea in vederea imbunatéatirii starii de sandtate, in special si a starii
generale a beneficiarului/beneficiarilor care a/au accesat servicii oferite de Societatea de

Binefacere DIAKONIA.
Art. 2. Obiectul conventiei

Art.2.1. Obiectul conventiei il constituie comunicarea si colaborarea permanenta
dintre parti in vederea solutionérii cazurilor socio-medicale care privesc potentialii beneficiari
si/sau beneficiarii de servicii sociale oferite de Societatea de Binefacere Diakonia, depistarea
situatilor de risc din rdndul persoanelor varstnice/persoane cu dizabilitati, precum stcrest&ea R .
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nivelului de furnizare a serviciilor sociale si implementarea eficienta a acestoray S 2 .\
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Art 2.2. Cele doud parti convin sa colaboreze in domemul asmtenteﬁ? ﬁg:

promovarea sanatatiisi a educatiei pentru sndtate, precum si a serviciilor socna\‘e 7/( -~
i /l/( FAG™

Art. 3. Durata.conventiei

4 3 e
3.1. Prezenta conventie intrd in vigoare la data semnérii de c8tre pértisi se deruleaza

pe o perioad4 de 1 a#, cu posibilitatea prelungirii automate, daca pértile nu iate[y_in in acest

sens.




Art. 4, Obligatiile partilor:

Art. 4.1. Societatea de Binefacere DIAKONIA

Art. 4.2. Cabinet medical medicing de familie Dr. MARES(LE et 77 A A

Oferd materiale informative (pliante) referitoare Ia serviciile acordate de Societatea
de binefacere DIAKONIA, in calitate de furnizor acreditat de servicii sociale;

Oferd informatii referitoare la modalitatea de accesare a serviciilor sociale, tipurile
de servicii oferite, conditiile de eligibilitate si principiile specifice care stau la baza
prestarii serviciilor sociale;

Ofera serviciiie sociaie diferentiate in functie de nevoile identificate in urma
evaludrilor si a informatiilor furnizate de medicul de familie

Asigura furnizarea promtd a serviciilor sociale corespunzatoare, asumandu-si
responsabilitatea furnizirii serviciilor sociale

Informeaza medicul de evolutia/involutia beneficiarilor anterior mentionati.

Prezintd potentialilor beneficiari materiale informative (pliante);

Sprijina echipa pluridisciplinard prin oferirea de informatii cu privire la starea de
sdndtate a beneficiarilor

Recomands, in scris, in cazul persoanelor varstnice, acordarea serviciilor de Ingrijire
la domiciliu;

Elibereaza pentru beneficiari adeverinta medical3 din care s3 rejas$ diagnosticul

acestora.

Art. 5 Solutionarea litigiilor

rile privind validitatea prezenitei Conventii sau rezultate din

i incetarea acesteia vor fi rezolvate pe cale amiabil3 de catre




Art. 6. Incetarea conventiei

- Tn cazul neindeplinirii obligatiilor uneia dintre p&rti, prin reziliere

- In caz de fortd majors

- Prin acordul partilor

Art. 6.1. Conventia poate inceta inainte de termenul prevazut in aceasta, atunci cand

una dintre pdrti comunica, n scris, inainte cu 30 de zile, celeilalte parti intentia de a renunta
la aceasta colaborare

Art. 7. Dispozitii finale

o . .
- Partile se vor informa recinroc asu:

/“"'\,_
scopului din prezenta conventie;
- Conventia poate fi modificatd sau completats numai prin acceptul, in scris, al
partilor, prin act aditional, care va face parte integrantd din prezents;
NS A 0 .
Prezenta conventie se incheie astizi Ué{OJ ' /04‘4-2 exemplare originale, cte unul
pentru fiecare parte.
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Subscrisa Societatea de Binefacere Diakonia cu sediulin Fdgaras, Str. Inocentiu Micu Klein,
nr.22, jud. Brasov, RO8008484, reprezentats prin director executiv Cristina Rusu, prin prezenta,
solicitdm sprijinul Cabinetului Medical in vederea stabilirii unor obiective comune care s3
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raspunda nevoilor persoanelor aflate In situatii de vulnerabilitate, cu precidere a perscanelor cu

Paa dizabilitati si a persoanelor varstnice.

Cadrul legal in temeiul cdruia formuldm aceast propunere de colaborare este
reprezentat de Legea 292/2011.

Tn acest sens, propunem fincheierea unei conventii de colaborare care s permita
colaborarea partenerilor in vederea imbunatatirii calit3tii vietii persoanelor vulnerabile, aflate Tn
risc de excluziune si marginalizare social.

Mentionam cd Societatea de Binefacere Diakonia este acreditats casi furnizor de servicii
sociale prin certificatul de acreditare seria AF nr. 006462 din data de 15.11.2019 eliberat de
Ministerul Muncii si Justitiei Sociale.

in speranta c3 vetirdspunde pozitiv solicitrii noastre, anexam prezentei adrese conventia
de colaborare in doud exemplare originale. w o,

Cu consideratie,

Director Executiv

Cristina Rusu /@M% loana Oan
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Nr. 344/06.05.2021

CONVENTIE DE COLABORARE

ncheiata intre:

SOCIETATEA DE BINEFACERE DIAKONIA, cu sediulin F3géras, cod postal 505200, str.
[.M.Klein, nr.22, judetul Brasov, telefon/fax 0268/212299, CF RO8008484, reprezentats de
d-na Cristina Rusu - in calitate de director executiv, acreditatd ca furnizor de servicii sociale
pe perioada nedeterminata, Certificatului de Acreditare seria AF nr.006462/15.11.2019 emis
de Ministerul Muncii si Justitiei sociale
Si

— \
CABINET MEDICAL MEDICINA DE FAMILIE DrzﬁM( L@C@/ / O/J{/—Z?é\ , Cu
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Art. 1. Scopul conventiei

Art.1.1. Colaborarea in vederea imbunatatirii stirii de sén&tate, in special si a starii
generale a beneficiarului/beneficiarilor care a/au accesat servicii oferite de Societatea de

Binefacere DIAKONIA.
Art. 2. Obiectul conventiei

Art.2.1. Obiectul conventiei 1l constituie comunicarea si colaborarea permanent3
dintre pdrti In vederea solutionarii cazurilor socio-medicale care privesc potentialii beneficiari
si/sau beneficiarii de servicii sociale oferite de Societatea de Binefacere D|akom%;\glepﬁ$area

Ny
situatilor de risc din randul persoanelor varstnice/persoane cu dizabilititi, pre;cfr .,_-r

nivelului de furnizare a serviciilor sociale si implementarea eficient a aces'mrqf&?\{‘)i§

Art. 2.2. Cele doud pdrti convin s3 colaboreze in domeniul as:stenf'eﬂ §ﬁi§_

3

promovarea sanatatii si a educatiei pentru sanatate, precum si a serviciilor sociale,

Art. 3. Durata conventiei
+
3.1. Prezenta conventieintra in v;goare la data semnarii de catre parti si se deruleaza
pe o perioada de 1 an, cu posibilitatea prelu_rmlru;automate daca partile nu intervin Tn acest




Art. 4. Obligatiile partilor:
Art. 4.1. Societatea de Binefacere DIAKONIA

- Oferd materiale informative (pliante) referitoare la serviciile acordate de Societatea
de binefacere DIAKONIA, in calitate de furnizor acreditat de servicii sociale;

- Oferd informatii referitoare la modalitatea de accesare a serviciilor sociale, tipurile
de servicii oferite, conditiile de eligibilitate si principiile specifice care stau la baza
prestarii serviciilor sociale;

- Ofera serviciile sociale diferentiate in functie de nevoile identificate in urma
evaludrilor si a informatiilor furnizate de medicul de familie

- Asigurd furnizarea promtd a serviciilor sociale corespunzdtoare, asumandu-si
responsabilitatea furnizarii serviciilor sociale

- Informeazd medicul de evolutia/involutia beneficiarilor anterior mentionati.

™ L
Art. 4.2, Cabinet medical medicing de familie Dr. A&M&Cu /(%‘LB-IC‘»"

Prezint§ potenijialilor beneficiari materiale informative (pliante);

- Sprijind echipa pluridisciplinard prin oferirea de informatii cu privire la starea de
sdndtate a beneficiarilor

- Recomandd, in scris, in cazul persoanelor varstnice, acordarea serviciilor de ingrijire
la domiciliu;

- Elibereazd pentru beneficiari adeverinta medical3 din care s& reias diagnosticul

acestora.
Art. 5 Solutlonarea litigiilor

gﬁﬁ&&,ﬂ;’)ﬁelegerlle privind validitatea prezentei Conventu sau rezultate din
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mterp?e;%@ ) t ‘#ea ori incetarea acesteia vor fi rezolvate. -pe cale amiabild de catre

repreze
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Art. 6. Incetarea conventiei

- Incazul nefndeplinirii obligatiilor uneia dintre parti, prin reziliere
- Tn caz de fortd majors

- Prin acordul partilor

Art. 6.1. Conventia poate inceta inainte de termenul prevazut in aceasta, atunci cand
una dintre parti comunicd, in scris, Thainte cu 30 de zile, celeilalte parti intentia de a renunta

la aceastd colaborare

Art. 7. Dispozitii finale

9
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recipro asupra tuturor demersuriior ior pentru realizarea

scopului din prezenta conventie;
- Conventia poate fi modificat3 sau completati numai prin acceptul, in scris, al
partilor, prin act aditional, care va face parte integranta din prezenta;
MY {
Prezenta conventie se incheie astézi&-“%@\(ﬁZJ Zjﬁn’z exemplare originale, cate unul
C
pentru fiecare parte.
Societatii de Binefacere DIAKONIA Fagaras
Director executiv
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