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PROIECT

HOTARAREA Nr. ........
Din data de .......... Ianuarie 2025

-privind aprobarea Regulamentului privind derularea si finantarea Programului ,,Scoala
dupii Scoali" in unititile de invi{amant preuniversitar de stat din Municipiul Figéras

Consiliul Local al Municipiului Fagiras intrunit in sedinti ........cceuee ,

Avand in vedere:

- Raportul de specialitate nr. 26585./22.01.2025 prin care Primarul Municipiului
Fagiras, propune aprobarea Regulamentului privind derularea si finantarea Programului
wScoala dupd Scoald” in unititile de invatimant preuniversitar de stat din Municipiul
Fagaras,

- Referatul de aprobare nr. 26585/1//22.01.2025 prin care Primarul Municipiului
Fagiras, propune aprobarea Regulamentului privind derularea si finantarea Programului
wScoala dupd Scoald” in unititile de invatimant preuniversitar de stat din Municipiul
Fagaras,

- minuta nr.26577/22.01.2025 incheiata in urma dezbaterii publice din data de

17.01.2025, privind publicarea proiectului pentru aprobarea Regulamentului privind derularea

si finantarea Programului ,,Scoala dupa Scoald" in unititile de invatimant preuniversitar de
stat din Municipiul Fagiras, la care nu s-au inregistrat contestatii, amendamente, sugestii

in termenul legal, in comformitate cu prevederile art.4, art.6 si art.7 din Legea nr.
52/2003 privind transparenta decizionald in administrafia publicd,

- avizele favorabile ale COMISIEL .....coccvvveeeereecreererieicinieniinnircnresr e

In conformitate cu prevederile:

- Art. 74, art. 136, alin. (2) din Legea nr. 1981/2023 a invitdmantului preuniversitar;

- Ordinului MECTS nr. 5349/2011 privind aprobarea Metodologiei de organizare a

Programului ,,Scoald dupd scoald”, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- O.M.E. nr. 62381 08.09.2023 privind aprobarea Metodologiei-cadru de acordare a
burselor;

- H.G. nr. 24/15.01.2024 privind instituirea Programului national "Masi sinatoasa";

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin (2) lit. b), lit. d), alin. (4) lit. a), alin (7)
lit. a); art. 139 alin (3) lit. a); art. 154 alin. (2), alin. (3) si art. 243 alin. (1) lit. a) din
Ordonanta de Urgenta nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completérile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenta nr. 57/03.07.2019 privind

Codul administrativ,



HOTARASTE:

Art.1. Se aprobi Regulamentul privind derularea si finantarea Programului ,,Scoala
dupd Scoald” in unititile de invatimant preuniversitar de stat din Municipiul Fagaras,
conform Anexei nr. 1, care face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art.2. Regulamentul privind derularea si finantarea Programului ,Scoala dupd
Scoald” in unititile de invifimant preuniversitar de stat din Municipiul Fagdrag se va aplica
incepand cu anul scolar 2024-2025.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotirari se incredinteazi Primarul
Municipiului Fagaras prin Directia Buget Finante — Compartimentul Buget si Compartiment
monitorizare proceduri administrative si tehnologia informatiei si monitorizare unitati de
invatamant.

Initiator Vizaf de legalitate
Primar Secretarjil general al Municipiului
Gheorghe Sucaciu Jr. Layjnia Marian




Anexanr.1 laHCLnr...../.....01.2025

REGULAMENT

privind derularea si finantarea Programului ,$coala dupd $coald" in unitdtile de invatdmént
preuniversitar de stat din Municipiul Fdgdras

Capitolul 1
CADRUL GENERAL

Art. 1

Prin prezentul Regulament se stabilesc conditiile de desfdsurare si acordare a alocdrii financiare pentru
asigurarea participarii elevilor inscrigi in unititile de invatdgmant din Municipiul Fagéras la programul
,Scoala dupd scoald" organizat in unitatile de invatimant preuniversitar de stat care au primit avizarea
functionsrii acestui program, in conformitate cu Ordinul MECTS nr. 5349/2011 privind aprobarea
Metodologiei de organizare a programului ,,Scoala dupd scoald", cu modificdrile si completarile

ulterioare, in limita bugetului disponibil i a conditiilor prevézute in prezenta hotérare.

Art. 2

Pirtile carora li se aplicd prezentul Regulament sunt:

a) UAT Municipiul Fagaras

b) Partenerii educationali eligibili conform prezentei hotérari.

¢) Elevii eligibili denumiti in continuare beneficiari §i reprezentantii lor legali.

d) Alti parteneri sociali care vor putea desfagura activitafi in cadrul programului, precum alte institutii
fatd de cele mentionate mai sus, ONG-uri.

Capitolul 2
ORGANIZAREA PROGRAMULUI

Art. 3

(1) Programul ,,Scoala dupd Scoald" (SDS) este conceput de unititile de invatdmant preuniversitar de stat
sub forma de proiect n urma unei analize de nevoi, prin consultarea elevilor, a reprezentantilor
legali, a cadrelor didactice, a comunittii locale si a altor institutii si organizatii partenere, precum si prin
analiza resurselor proprii din unitatile de invatimant. Pe baza acestor demersuri, unitétile de invatdmant
stabilesc grupul {inti al Programului, pachetul educational potrivit precum si resursele alocate derularii
proiectului.



(2) Oferta de program este proiectatd astfel incdt si raspundd cu prioritate nevoilor elevilor

apartinand grupurilor dezavantajate.

(3) Organizarea programului se face respectdnd Ordinul MECTS nr. 5349/2011 privind aprobarea

Metodologiei de organizare a programului ,,Scoala dupd scoald”.

- Organizarea programului se face in baza unui regulament intern elaborat de fiecare unitate de

invitimant preuniversitar de stat;

- Personalul implicat in desfisurarea programului ,,Scoald dupd Scoald", cu exceptia situatiilor

previzute la art. 15 lit a) din Ordinul MECTS nr. 5349/2011, isi va desfisura activitatea in baza

unor contracte individuale de muncd/ contracte de furnizare, cu respectarea dispozitiilor legale in
vigoare;

- Fiecare persoani (personal didactic, nedidactic si auxiliar) are roluri §i responsabilitdfi bine

precizate si stipulate in fisa postului. Toate activitatile vor fi evidentiate intr-o condica specifica

programului ,,Scoala dupd Scoald";

- Analiza administririi fondurilor financiare in programul SDS se va regisi si in Raportul

semestrial/ anual al activititilor unitatii de invatimant preuniversitar de stat;

- Directorul unititii de invitimant preuniversitar de stat elaboreazi o procedurd operationald
pentru administrarea fondurilor financiare ale Programului SDS, respectind particularitatile
specifice scolii si legislatia in vigoare.

Toate documentele enumerate mai jos vor avea semnitura directorului unitatii si sigiliul unitagii

de invatimant preuniversitar de stat:

* Analiza de nevoi;

«  Copie proces-verbal al sedintei CA pentru stabilirea analizei de nevoi pentru organizarea
Programului SDS;

«  Copie proces - verbal al sedintei Consiliului Profesoral pentru alegerea comisiei SDS;

» Copie decizie CA pentru comisia SDS;

«  Oferta pentru programul SDS prin pachetele educationale;

«  Copie proces-verbal al sedintei Consiliului Profesoral in care a fost prezentatd, discutata si
aprobati oferta pentru programul SDS;

« Copie proces-verbal al sedintei CA pentru aprobarea programului SDS;

+  Copie decizie CA pentru aprobarea programului;

+  Copie decizie CA pentru aprobarea costului/elev/zi pentru frecventarea programului SDS;

+ Regulament de organizare/ regulamentul intern SDS;

« Declaratii spatii disponibile si copie dupa Autorizatia sanitard de functionare;

»  Programul de functionare/ orarul fiecéirei grupe;

« Numidr de ore alocat fiecérei grupe;

« Componenta grupelor;

«  Modelul de contract de parteneriat scoald - familie;

» Resursele umane implicate, pe categorii;

+ Fisa postului pentru fiecare persoand din program;

«  Procedura operationali privind administrarea fondurilor financiare ale Programului SDS;

+ Fundamentarea sumelor necesare deruldrii Programului SDS pe sume de finantare
defalcate pe partea de venituri (sume incasate de la périnti si sume ce urmeazd a se suporta
de catre bugetul local pentru elevii Inscrigi in programul Scoala dupd scoald) si pe partea
de cheltuieli ( defalcat pe titluri, articole si aliniate conform OMFP nr.1954/2005 cu
modificérile si completarile ulterioare).

(4) In perioada ianuarie - februarie a fiecdrui an gcolar in curs, consiliul de administrafie al unitatii
de invatimant preuniversitar de stat realizeaza analiza de nevoi pentru organizarea programului in
anul scolar urmator. Pe baza rezultatelor analizei de nevoi §i a resurselor existente (umane,
financiare, materiale), o comisie formati din directorul unititii de invatimant preuniversitar de
stat, reprezentantul comitetului de parinti al scolii, doua cadre didactice din invafgmantul primar,
doui cadre didactice din invatimantul secundar alesi de consiliul profesoral i un reprezentant al
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Consiliului Elevilor sau al Consiliului Local al Copiilor, realizeaza pana la data de 1 martie oferta
pentru Program, sub forma de pachete educationale. Oferta pentru Programul SDS este prezentat,
discutati si aprobata de consiliul profesoral al scolii.

(5) Programul SDS se organizeaza prin decizie a Consiliului de Administratie al unitatii de
invatamant preuniversitar de stat, cu avizul Inspectoratului $colar Judetean Bragov. Directorul
unititii de invagmant preuniversitar de stat pune in aplicare decizia Consiliului de Administratie
si 1nainteaza Inspectoratului Scolar Judetean Bragov proiectul Programului ,,Scoala dupd Scoala"
pani la la finele lunii mai a fiecirui an scolar in curs.

(6) Consiliul de administratie al Inspectoratului Scolar Judetean Brasov avizeazd proiectul
Programului ,,Scoala dupd Scoald", dacid sunt indeplinite conditiile previzute de prezentul
Regulament si in Ordinul MECTS nr. 5349/2011 privind aprobarea Metodologiei de organizare a
Programului ,,Scoala dupa scoald", cu modificarile si completérile ulterioare.

(7) Programul SDS se poate organiza in spatiile disponibile din propria unitate de invafamant sau
in spatiile din alte unititi de invafimant, consortii scolare etc., precum si in palate si cluburi ale
copiilor, cluburi sportive scolare sau in alte spatii puse la dispozitie de autoritatea locala,
organizatii neguvernamentale cu competente in domeniu, biserica etc.

(8) Se interzice organizarea Programului SDS 1in spatii care nu au autorizatii de functionare si in
sediile partidelor politice.

(9) Se interzice organizarea Programului SDS in spatii private apartinind personalului didactic
sau nedidactic implicat in derularea programului.

Art. 4

(1) Programul se va desfisura inainte sau dupa programul scolar obligatoriu (in functie de orarul
fiecdrui nivel de studiu).

(2) In situatia in care Programul se desfisoard in continuarea programului scolar obligatoriu, in
invatamantul primar, se alocd un interval de timp de aproximativ o ord si jumitate necesar servirii
mesei, precum si activitatilor recreative in aer liber.

(3) In situatia in care elevii se inscriu la Programul SDS, se poate asigura servirea mesei. Masa de
pranz poate fi servitd in cantina scolard sau intr-un alt tip de spatiu autorizat pentru acest t1p de
activitate. In situatia in care nu poate fi amenajat/identificat un spatiu adecvat pentru servirea
mesei, hrana poate fi asiguratd in sistem de catering sau fiecare participant la Program isi poate
aduce pachetul cu hrand de acasa.

Art.5

(1) Programul ,,Scoala dupd Scoald" nu poate fi organizat pe o perioadd de mai putin de 12

ore/saptamana.

(2) Programul ,,Scoala dup# Scoald" ofera tipuri de activitati care vizeazi formarea si dezvoltarea
competentelor specifice inviimantului primar/invatimantului secundar, dezvoltarea personald si
interpersonali/pregitirea pentru viatd, dezvoltarea armonioasa a personalitafii elevului.

(3) Programul este conceput astfel incit oferd activitdti cu caracter universal, pentru valorizarea
aptitudinilor si competentelor fiecarui elev, in conformitate cu nevoile si interesele sale.

Art. 6

In invitimantul primar, Programul cuprinde activitati cu sprijin specializat, ateliere/activitéti
tematice si alte activitdti de tip recreativ.

(1) activitatile cu sprijin specializat cuprind:

a) supraveghere si indrumare in efectuarea temelor;

b) recuperare pentru elevii cu dificultiti cognitive, emotionale, tulburéri de limbaj prin activitati
de remediale, consiliere, logopedice;

¢) activitafi de dezvoltare pentru elevii capabili de performanta;

d) activitdti de incurajare a lecturii independente;

e) autocunoastere, intercunoastere prin activitati de dezvoltare emotionala i sociala.

(2) atelierele/activititile tematice/Alte activitati de tip recreativ cuprind:



a) activitati practic-aplicative pe diferite domenii (arte, stiinte, tehnologii, sport etc.);

b) proiecte tematice, propuse de citre copii sau parinti, cadre didactice etc.

¢) drumetii/excursii/viziondri de spectacole;

(3) fiecare unitate de invitimant, in functie de grupul-tintd, constituie module de pachete de
activitati, prin combinarea activitfilor mentionate la alin. (1) si (2).

Art.7

In invaamantul secundar, Programul SDS cuprinde:

(1) pachetul de activitati pentru accelerarea Invatirii gi performanta:

a) pregitirea pentru participarea la competitii §i olimpiade scolare, concursuri sportive, artistice,
pe discipline, recunoastere internationala etc.;

b) participarea/organizarea de festivaluri, expozitii, realizarea de publicatii scolare;

¢) participarea la activititi de cooperare europeand;

(2) pachetul de activitati de sprijin:

a) asigurarea de asistenti psihopedagogica pentru recuperarea decalajelor in invatare;

b) activititi de suport pentru efectuarea temelor, activiti{i remediale;

¢) consiliere psihologicd;

d) servicii de logopedie;

(3) pachetul de pregitire pentru viafa:

a) organizarea de activititi de dezvoltare personala (autocunoastere, a invita sd inveti, abilitati de
comunicare);

b) activititi care vizeazd dezvoltarea atitudinii active si implicarea elevului (integrare sociala,
coduri de conduits, atitudine responsabila fatd de mediul Inconjurétor etc.);

¢) stil de viata sinitos (preventia comportamentelor de risc: alcool, tutun, droguri, alimentatie
sandtoasd, regimul de viatl, dezvoltare durabild etc.);

d) educatie pentru carierd;

e) activitati de voluntariat;

(4) ateliere/activitati tematice (microproiecte pe diferite domenii: arte, stiinte, tehnologii, sport
etc.).

Art. 8
(1) Programul se poate organiza modular, pe unitifi de timp stabilite la nivelul unitétii de

nvatamant preuniversitar de stat in functie de grupul tinta si nevoile identificate, prin combinarea
pachetelor de activitdti orientate spre dezvoltarea competentelor transferabile (a invata sa inveti,
munca in echipd, activititi de comunicare si relationare), stil de viaa sénétos, comportament
civic.

(2) In cadrul Programului, timpul alocat sprijinului specializat (efectuarea temelor, activitati
remediale/de sprijin, de dezvoltare pentru elevi capabili de performantd) nu poate depdsi o ord si
jumatate pe zi pentru invifAmantul primar §i doud-trei ore pentru invéfamantul secundar.

Art.9
Programul SDS se deruleazi pe grupe de elevi constituite dupa optiunile si nevoile identificate.

Activitatile sunt proiectate, organizate si sustinute de cadrele didactice din invatdgmantul primar i
secundar, consilieri, profesori de sprijin, bibliotecari, logopezi, laboranti, pedagogi, antrenori,
mediatori scolari, voluntari din scoald, din institufii si organizatii partenere abilitate, lucrétori de
tineret.



Capitolul 3
fNSCRIEREA IN PROGRAMUL ,,SCOALA DUPA SCOALA", PARCURGEREA $I
RETRAGEREA DIN ACESTA

Art. 10

(1) Programul SDS este complementar programului scolar obligatoriu si are un caracter optional
pentru elev.

(2) Inscrierea elevilor in Programul SDS se face pe baza cererii scrise a parin{ilor/tutorilor legali
ai elevilor, adresatd oricdrei unitati de invatiméant care organizeazd acest program. in cerere,
parintele/tutorele precizeazid pachetul educational pentru care opteazd, dupd consultarea
specialistilor implicati in program §i respectand optiunile elevului.

(3) La inscriere, parintele/tutorele semneazi cu directorul unititii de invafdmént preuniversitar de
stat un contract de parteneriat in care sunt stipulate rolurile si responsabilititile atat ale parintilor,
cét si ale scolii.

(4) Inscrierea in Program se face pe tot parcursul anului scolar pentru un Program ,,Scoala dupa
Scoala" care functioneazi deja si la inceperea anului scolar pentru unul nou. Grupele pot fi
constituite pe clase, pe ani de studiu si in grupe mixte.

(5) Prezenta elevilor la Programul SDS este monitorizata zilnic de cdtre cadrele didactice, care
instiinteaza familia in momentul in care elevul inregistreazd absente.

(6) Retragerea din Programul SDS se face la cererea parintelui/tutorilor legali, prin ingtiintare
scrisd inaintatd unititii de invatimant preuniversitar de stat la care s-a depus cererea de inscriere
in program.

Capitolul 4
RESURSE NECESARE DERULARII PROGRAMULUI ,,SCOALA DUPA SCOALA"

Art. 11

Analiza de nevoi care sti la baza alcituirii Programului ,,Scoala dupd Scoald" mentioneazd si
materialele necesare deruldrii activitatii, in functie de grupul tintd. Materialele pot fi achizifionate,
pot face obiectul unor donatii sau pot fi proiectate si realizate de cétre echipele pedagogice care
sunt implicate in derularea proiectului. Se recomanda a fi create sau achizifionate materiale
adecvate grupului-tint si tipurilor de activititi pentru a asigura un suport educational cat mai
eficient.

Art. 12
Utilizarea resurselor electronice (TV, calculatoare etc.) se face numai pentru atingerea
obiectivelor educationale ale Programului si nu in scop recreativ.

Art. 13

Resursele umane implicate in derularea Programului pot fi urmétoarele:

1. personal de invadmant:

a) cadre didactice din scoald;

b) cadre didactice din alte unitifi de invatdmént, inclusiv din palate §i cluburi ale copiilor si
cluburi sportive scolare;

¢) cadre didactice din centrele judetene de resurse si asistentd educationald: profesor-psiholog,
consilier scolar, profesor-logoped, profesor de sprijin, asistent social;

d) personal didactic auxiliar: bibliotecar, informatician, instructor-animator, instructor de educatie
extragcolard, laborant;

¢) mediator gcolar;

f) antrenor etc.;



2. membri ai comunitatii (parinti, reprezentanti ai autorititilor locale, specialisti din diferite
domenii, personalititi locale, membri ai unor organizatii neguvernamentale etc.);

3. reprezentanti ai partenerilor;

4. lucratori de tineret.

Art. 14

(1) Toate activititile din cadrul Programului se deruleazd fie de catre cadre didactice, fie sub
supravegherea cadrelor didactice, in situatia in care activitatile sunt coordonate de personal extern
scolii.

(2) Fiecare persoani (personal didactic, nedidactic si auxiliar) are roluri si responsabilitéfi bine
precizate si stipulate in fisa postului.

Art. 15

Implicarea personalului din Invatamént se face in urmétoarele conditii:

a) pentru completarea normei de predare (maximum 4 ore pe sdptimand), pentru situafiile
previzute la art. 208 alin. (3), alin. (9), alin.(10) din Legea nr. 198/2023 privind Invatamantul
Preuniversitar;

b) ca activitate cuprinsd in norma didactica de 40 de ore pe sdptimand, in afara normei de
predare/postului (cel mult doud ore pe sdptimana).

Art. 16

In cazul in care cadrul didactic efectueazi orele in cadrul normei didactice de predare-invétare-
evaluare sau in cadrul normei didactice de 40 ore pe siptiména, aceste ore nu sunt retribuite
suplimentar; In celelalte cazuri, activitatea desfasurata in cadrul Programului poate fi retribuita in

conditiile legii, din sursele de finantare previzute la art.18.

Capitolul S
FINANTAREA PROGRAMULUI ,,SCOALA DUPA SCOALA"

Art. 17

Finantarea programului se poate face:

a) din bugetul local al Municipiului Fagaras;

b) din programe finantate din fonduri europene sau nationale;

¢) din activititi scolare si extragcolare, donatii, sponsoriziri dedicate, prin suportul financiar al
parintilor, al organizatiilor neguvernamentale etc. cu respectarea legislatiei in vigoare;

Art. 18
Unititile de invatimant preuniversitar de stat participante la program fsi asumd in continuare
raspunderea cu privire la respectarea tuturor conditiilor legale privind desfisurarea programului,
inclusiv cele referitoare la contractarea resursei umane implicate in program si intocmirea
contractelor de parteneriat scoali-familie, precum si a altor acorduri, formulare, necesare potrivit
legislatiei in vigoare cu parintii/reprezentantii legali ai elevilor.

Art. 19

Inscrierea elevilor la programele educationale se face in baza legii si a regulamentelor

proprii ale Partenerilor educafionali, pdrintii trebuind si semneze cu Partenerul educational
contracte de parteneriat scoald-familie/contracte de prestiri servicii educationale si sd completeze
un acord cu privire la prelucrarea datelor personale.

Art.20

(1) Acest program se va derula prin bugetul local al Municipiului Fagéras, astfel:

- pe partea de venituri, partenerii educationali sunt obligati sa verse ca venit al bugetului local al
Municipiului Fagaras, in contul 33.02.33 Contributii pentru finantarea Programului "Scoald
dupd scoald” contravaloarea contributiei pentru elevii beneficiari, pand la data de 05 ale lunii in
curs pentru luna anterioara,



- pe partea de cheltuieli, fondurile aferente acestui program se vor derula prin bugetul partenerilor
educationali, la cap.65.02 Invatimant, subcapitolul 65.02.12.01 Scoala dupd scoald, pe titlurile,
articolele si aliniatele de cheltuieli aferente.

Art.21

Decontarea sumelor:

(1) Alocarea fondurilor in bugetul partenerilor educationali se face prin rectificarea bugetard a
bugetului local a Municipiului Fagaras.

(2) Finantarea se va face de catre Municipiului Fagéras in baza cererii pentru deschiderea de
credite bugetare:

Capitolul 6
PROTECTIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL
Art.22
Fiecare beneficiar este de acord in mod expres, neechivoc si neconditionat ca datele sale cu
caracter personal, precum si orice alte date, puse la dispozitie / transmise citre unitatea de
invafamant, care au legiturd cu punerea in aplicare a prezentului Regulament, sa fie incluse in
baza de date si utilizate in conformitate cu prezentul Regulament.

Art.23
Datele furnizate nu vor fi dezvaluite altor persoane in afara partilor implicate in aplicarea
prezentului Regulament.
Capitolul 7
DISPOZITII FINALE

Art.24

in unitatile de invatimant care nu propun, ca ofertd complementard a scolii, Programul ,,Scoala
dupa Scoald", nu este permisd inchirierea spatiilor disponibile unor persoane sau institutii private
pentru organizarea, in regim privat, a activitatilor de tip "Scoala dupa scoald".

Art.25

UAT Municipiul Fagiras si Partenerii educationali vor mediatiza prezentul Regulament.

Art. 26
Partenerii educationali isi asumi intreaga raspundere pentru indeplinirea conditiilor legale de
functionare si a obligatiilor care le revin.

Nr. Functia si atributia Numele si prenumele Data Semnétura
crt ,,:
L 1 Director executiv-verificat | Ludu Daniel 03.01.2025 ; ~ )é/ /
i Y/
2 Consilier-elaborat Stroia Simona 03.01.2025 g{ ,F7
| — >
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Gheorghe fucaciu

T
&~ K

Referat de aprobare N

- privind aprobarea Regulamentului privind derularea si finantarea Programului »Scoala
dupd Scoald" in unitdtile de invitimaént preuniversitar de stat din Municipiul Fagaras

Avéand in vedere:
- Art. 74, art. 136, alin. (2) din Legea nr. 1981/2023 a invatimantului preuniversitar;
- Ordinului MECTS nr. 5349/2011 privind aprobarea Metodologiei de organizare a Programului
,,Scoald dupd scoald”, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- O.M.E. nr. 62381 08.09.2023 privind aprobarea Metodologiei-cadru de acordare a burselor;

- H.G. nr. 24/15.01.2024 privind instituirea Programului national "Masa sanatoasa";

- adresa nr. 26382/21.01.2025 a Scolii Gimnaziale "Ovid Densusianu” Figérag prin care
inainteazi Regulamentul intern de organizare a programului ,$coala dupd $coald”,

- adresa nr. 26398/21.01.2025 a Colegiului National “Doamna Stanca” Fégéras prin care

inainteazd Regulamentul intern de organizare a programului ,Scoala dupd $coald”,

- adresa nr. 26545/22.01.2025 a Colegiului National “Radu Negru” Fagéras prin care

inainteazd Regulamentul intern de organizare a programului , Scoala dupd $coald”,

- dezbaterea publica din data de 17.01.2025, privind publicarea proiectului pentru
derularea §i finantarea Programului ,Scoala dupd $coald" in unitatile de invatamant
preuniversitar de stat din Municipiul Fagaras att in format electronic cat si hartie in data de
03.01.2025, la care nu s-au inregistrat contestatii, amendamente, sugestii in termenul legal,
in comformitate cu prevederile art.4, art.6 si art.7 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta
decizionali in administratia publici,

Tinind seama de cele prezentate mai sus si raportat la prevederile art. 106, alin. (3), art.
129, alin. (1), alin. (2), lit. d), alin. (7) lit. j); art. 139, alin. (3), lit. e); art. 154 alin. (1) si art. 196

alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Directia Buget Finante, Compartiment Economic Financiar si Compartiment Buget
propune urmatoarele:

Art.1. Se aprobid Regulamentul privind derularea si finantarea Programului ,,$coala
dupd Scoald” in unititile de invifdmént preuniversitar de stat din Municipiul Fagaras,
conform Anexei nr. 1, care face parte integranta din prezenta hotarére.

Art.2. Regulamentul privind derularea si finantarea Programului ,,$coala dupd Scoald"
in unitagile de invatimant preuniversitar de stat din Municipiul Figgras se va aplica incepand cu
anul scolar 2024-2025.



Art3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteazd Primarul
Municipiului Figiras prin Directia Buget Finante — Compartimentul Buget si Compartiment
monitorizare proceduri administrative si tehnologia informatiei si monitorizare unitati de
invatamant.
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RAPORT DE SPECIALITATE

- privind aprobarea Regulamentului privind derularea si finantarea Programului ,$coala
dupd Scoald" in unitdtile de invétdmdnt preuniversitar de stat din Municipiul Fégéras

Avand in vedere:
- Art. 74, art. 136, alin. (2) din Legea nr. 1981/2023 a invatamantului preuniversitar;
- Ordinului MECTS nr. 5349/2011 privind aprobarea Metodologiei de organizare a Programului
,,Scoald dupd scoald", cu modificdrile §i completdrile ulterioare;

- O.M.E. nr. 62381 08.09.2023 privind aprobarea Metodologiei-cadru de acordare a burselor;

- H.G. nr. 24/15.01.2024 privind instituirea Programului national "Masi s&nétoasa";

- adresa nr. 26382/21.01.2025 a Scolii Gimnaziale ”Ovid Densusianu” Fagras prin care
inainteazi Regulamentul intern de organizare a programului ,$coala dupd $coald”,

- adresa nr. 26398/21.01.2025 a Colegiului National "Doamna Stanca” Fégéras prin care

inainteazi Regulamentul intern de organizare a programului ,$coala dupd $coald”,

- adresa nr. 26545/22.01.2025 a Colegiului National "Radu Negru” Fégaras prin care

inainteaza Regulamentul intern de organizare a programului ,Scoala dupd Scoald”,

- dezbaterea publici din data de 17.01.2025, privind publicarea proiectului pentru
derularea si finantarea Programului ,,Scoala dupd Scoald" in unitifile de invaamant
preuniversitar de stat din Municipiul Fagéras atit in format electronic cat si hartie in data de
03.01.2025, la care nu s-au inregistrat contestatii, amendamente, sugestii in termenul legal,
in comformitate cu prevederile art.4, art.6 si art.7 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta
decizional3 in administratia publica,

Tinand seama de cele prezentate mai sus si raportat la prevederile art. 106, alin. (3), art.
129, alin. (1), alin. (2), lit. d), alin. (7) lit. j); art. 139, alin. (3), lit. e); art. 154 alin. (1) si art. 196

alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completirile ulterioare,

Directia Buget Finante, Compartiment Economic Financiar si Compartiment Buget
propune urmétoarele:

Art.1. Se aprobid Regulamentul privind derularea si finantarea Programului ,,Scoala
dupd Scoald” in unititile de invatimént preuniversitar de stat din Municipiul Fagéras,
conform Anexei nr. 1, care face parte integranta din prezenta hotaréare.

Art.2. Regulamentul privind derularea si finantarea Programului ,,$coala dupd Scoald"
in unitatile de invatamant preuniversitar de stat din Municipiul Fagiras se va aplica incepand cu
anul scolar 2024-2025.



Art3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se Incredinteazd Primarul
Municipiului Fagiras prin Directia Buget Finante — Compartimentul Buget si Compartiment
monitorizare proceduri administrative si tehnologia informatiei si monitorizare unitati de
invatamant.

DIRECTIA BUGET FINANAE

Compartiment Buget
Ec. Stroia Simona

¥)




MINUTA DEZBATERI PUBLICE

2oz , o
Minuta dezbaterii publice organizate Ia sediul Primariei Municipiului Fagaras, in data de
17.01.2025, referitoare Ia: REGULAMENT privind derularea s finantarea Programului “Scoala
dup3 Scoalsin uni

(pEralu_|

o | |

Anung privind dezbaterea publica Astazi, 03.01.2025, Primaria Municipiului Fagaras invita pe
toli cei interesati la intainirea de dezbatere publica privind urmatorul prolect de act
normativ: REGULAMEN Sieiss . ctdew

(v}
s S . ‘
REGULAMENT privind administrarea i exploatarea parcarilor de resedintd si a parcdrilor
aferente instiutiilor publice si persoanelor juridice, amenajate pe domeniul public al

Municipiului Fagaras

DETALY

30.00.2024

Minuta dezbaterii publice in data de 3959.2024-Mod§ﬁ:area si completarea regulamenitiulul
serviciului public de salubrizare al Municipiului Fagaras si aprobarea regulamentului

o |
17.04.2024
Minuta dezbateril publice crganizate la sediul Primiriel Municioiului Fagaras, in date de

Regulamentele privind proced
administrative
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ACASA  MONITORUL OFICIAL LOCAL ALTE DOCUMENTE ' - Desbater publicettinute deshaier) publice

Minuta dezbaterii publice organizate la sediul Priméariei Municipiuluj Fagaras, indatade
17.01.2025, referitoare la: REGULAMENT privind derularea si finantarea Programului “$coala

dupé Scoald” in uni MONITORUL OFICIAL LOCAL
Sectiunea: Dezbateri publicehinute dezbateri publice @© inaro: Statutul UnALH administrath
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o adiis 5 . g Regulamentele privind procedurile
Minuta dezbateril publice organizate la sediul Primériel Municipiuiul Fagliras, In data de 17.01.2025, referitoare la: acinistrative P =
REGULAMENT privind derularea si finantarea Programului "Scoala dupa Scoald” in unitsiile de invatsmand preuniversitar de 2

stat din Municiplul Fagdras _pm . m e R BN C Hotdrérile amtoritatil delinerstive
[ WiMUTA DEZBATERI PUSLICE DRGANIZSTE LA SEDIUL PRIMARIE] IUNICIPULL! FAGARAS, IN DETA DE §7.01.2025, )
HEFERITORRE LA REGULAMENT PRIVIND DERULAREA SIFINANTAREA PROGRAMULUISCOALA DURA SCOBLA™ I UNITATILE DE
. INVATAMEND PREUNIVERSITAR DE STAT DI MURICIF
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Alge documente
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Nr. 26577 din 22.01.2025

Minuta dezbaterii publice organizate la sediul Primariei Municipiului Fagaras,
in data de 17.01.2025, referitoare la:
REGULAMENT privind derularea si finantarea Programului “Scoald dupd $coald” in unitétile de
invatdéménd preuniversitar de stat din Municipiul Fagdras

Tn baza prevederilor Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica,
Primaria Municipiului Fagiras a organizat vineri, 17.01.2025, ora 10:00 la sediul primériei, o dezbatere publicad
cu privire la proiectul: REGULAMENT privind derularea si finantarea Programului “Scoald dupd Scoald” in
unitdtile de invdtdmdnd preuniversitar de stat din Municipiul Fagdras

Proiectul a fost publicat pentru consultare pe site-ul:
https://www.primaria-fagaras.ro/monitorul local/dezbateri_publice

La dezbaterea publica au participat reprezentanti ai Primariei Municipiului Fagdras si reprezentantul financiar
al unitatilor de invdtdmand preuniversitar de stat din Municipiul Fagaras, reprezentand in total un numar de
15 persoane, cu prezentd fizica.

Participanti:

1. Ludu Daniel, Director executiv (Primdria Municipiului Fagaras)
Stroia Simona, consilier (Primaria Municipiului Fagaras)
Muntean Andreea, consilier (Primaria Municipiului Figéras)
Mesaros Corina, consilier (Primaria Municipiului Fagdras)
Ghib Cristina, Gradinita cu PP Albinuta
Muntean Corina, Gradinita cu PP Voinicelul / Pinochio
Bica Manuela, Gradinita cu PP Prichindeii
Birdas Monica, Scoala Gimnaziala Ovid Densusianu
Zari Liliana, Liceul Teologic Ortodox ,,Sf. C-tin Brancoveanu”

. Mesaros Mariana, Liceul Tehnologic ,,Dr. loan $enchea”

. Pojoga Georgeta, C. N. ,Radu Negru”

. Sbirneciu Petronela, C.N. ,D-na Stanca”

. Biliboaca Daniela, Liceul Tehnologic ,,Aurel Vijoli”

. Teulea Alina, Gradinita cu PP Mamaruta

. Pics Petronela, consilier responsabil pentru relaia cu societatea civild (Primaria Municipiului Fagéras)

WENDU AW

[ e G S Y
VA WNERERO

intalnirea a debutat cu rezumatul adresei primite de la DGRFP Brasov prin care instiinfeaza mutarea
Programului “Scoald dupa Scoald” din sursa E — Buget Venituri proprii in sursa A — Buget Local, prezentare
realizatd de catre d-na Stroia Simona.

Nefiind obiectiuni cu privire la continutul proiectului Programul “Scoald dupa $coald”, D-na Stroia
Simona declard inchise discutiile, mentionand c va continua procedura conform prevederilor legale.

Tn incheiere multumeste celor prezenti pentru participare.

2 - o e e N i -
Nr Functia si atributia umele si Semnatura
crt. prenumele D,

1. | consilier responsabil pentru relatia cu societatea civild Picé Petronela %
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Auint privind dezbaterea publica Astazi, 03.01.2025, Priméria Municipiului Fagaras invita pe

toti cei interesati la Intéinirea de dezbatere publica privind urmatorul proiect de act normativ:
REGULAMEN : . DaRe 2Hica prvi '

Sectiunea: Dezbateri publiceMinute dezbateripublice o @O st vt administrati-
- teritoriale e T
L L R R AT

03002028 v " i
ﬁ:’si;im‘pﬂvind dezbaterea publ " g;ﬁumm privind procedurile

' It  MONITORUL OFICIAL LOCAL

stazi, 03.01.2025, Primina Municipiului Fagliras invita pe toli cel interesati la intéinirea de dezbatere publica privind
urmatorul proiectde actnormathv: .0 N A AR o
REGULAMENT privind derularea si finantarea Programului "Scoala dups Scoals” in unitétile de Tnvatamand preuniversitar de
stat din Municipiul Figdras i k ) : s ) R
i & ANUNT PRIVIND DEZBATEREA PUBLICA ASTAZ), 03.01.2005, PRIMARIA MUNICIPIULUI EAGRRAS INVITA PETOTI CEI
| INTERESAT! LA INTALMIREA DE DEZBATERE PUBLICA PRIVIND URMATORUL PROIECT DE ACT NORMATIV: REGULAMENT PRIVIND
| DERULAREA 51 RINANTAREA PROGRAMULU "SCOALADU o
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Anunt privind dezbaterea publica

Astiizi, 03.01.2025, Priméria Municipiului Figaras invitd pe toti cei interesati la intélnirea de
dezbatere publici privind urmatorul proiect de act normativ:

REGULAMENT privind derularea si finantarea Programului “Scoald dupd $coald” in unitatile de
invétdmand preuniversitar de stat din Municipiul Fagdras

Evenimentul are loc in data de 17 ianuarie 2025, ora 10:00, in Sala de sedinte a Primariei
Municipiului Fagaras din str. Republicii nr. 3

Documentatia aferentd proiectului de hotdrare poate fi consultata pe site-ul Primariei:
https://www. prlmarla-fagaras ro/monitorul local/dezbateri_publice

La dezbaterea publica sunt invitati s& participe, in limita locurilor disponibile in sal3, tofi cei
interesati: persoane fizice si juridice, organizatii ale societdtii civile, societd{i comerciale,
reprezentanti ai institutiilor publice interesate, ai presei etc.

Mentionam faptul c& propunerile, sugestiile, opiniile cu valoare de recomandare privind
proiectul de act normativ supus consultarii publice pot fi depuse pana la data de 17 ianuarie 2025,
atat in format electronic sau la sediul Prim3riei Municipiului Fagaras, in programul de lucru cu
publicul: Luni-Joi, orele 8:00 — 15:30 si Vineri, orele: 08:00-12:00.

Pentru informatii suplimentare, vi stdm la dispozitie la urmdtoarele date de contact:
Stroia Simona — Directia Buget Finante — Compartiment Buget — telefon: 0368/402919 int. 130,
Adresa de E-mail: secretariat@primaria-fagaras.ro

PRIMAR,
U GHEORGHE




REGULAMENT
privind derularea si finantarea Programului ,,$coqla dupd $coalé” in unitdtile de invdtamant
preuniversitar de stat din Municipiul Fagdras

Capitolul 1
CADRUL GENERAL

Art. 1

Prin prezentul Regulament se stabilesc conditiile de desfdgurare i acordare a alocrii financiare pentru
asigurarea participérii elevilor inscrisi in unitifile de invaimant din Municipiul Fagiras la programul
,Scoala dupd gcoald" organizat in unitifile de invaimant preuniversitar de stat care au primit avizarea
functiondirii acestui program, in conformitate cu Ordinul MECTS nr. :5349/2011 privind aprobarea
Metodologiei de organizare a programului ,,Scoala dupd scoald”, cu modificarile si completirile
ulterioare, in limita bugetului disponibil si a conditiilor previzute in prezenta hotarare.

Art. 2

Partile crora li se aplica prezentul Regulament sunt:

a) UAT Municipiul Fagéras

b) Partenerii educaionali eligibili conform prezentei hotérari.

¢) Elevii eligibili denumiti in continuare beneficiari si reprezentantii lor legali.

d) Alti parteneri sociali care vor putea desfisura activitafi in cadrul programului, precum alte institutii
fatd de cele mentionate mai sus, ONG-uri.

Capitolul 2
ORGANIZAREA PROGRAMULUI

Art. 3

(1) Programul ,,$coala dupd Scoald" (SDS) este conceput de unitétile de invaimént preuniversitar de stat
sub forma de proiect in urma unei analize de nevoi, prin consultarea elevilor, a reprezentan ilor
legali, a cadrelor didactice, a comunitéfii locale si a altor institutii si organizatii partenere, precum §i prin
analiza resurselor proprii din unititile de invagimant. Pe baza acestor demersuri, unititile de Invitdmant
stabilesc grupul tinti al Programului, pachetul educational potrivit precum §i resursele alocate derulérii
proiectului.



(2) Oferta de program este proiectatd astfel fncat si rispundd cu prioritate nevoilor elevilor

apartinand grupurilor dezavantajate.

(3) Organizarea programului se face respectdnd Ordinul MECTS nr. 5349/2011 privind aprobarea

Metodologiei de organizare a programului ,,$coala dupa scoala". '

- Organizarea programului se face in baza unui regulament intern elaborat de fiecare unitate de

invatimant preuniversitar de stat;

- Personalul implicat in desfigurarea programului ,,Scoald dupa Scoald", cu exceptia situatiilor

previzute la art. 15 lit a) din Ordinul MECTS nr. 5349/201 1, isi va desfisura activitatea in baza

unor contracte individuale de muncd/ contracte de furnizare, cu respectarea dispozitiilor legale in
vigoare;

- Fiecare persoana (personal didactic, nedidactic si auxiliar) are roluri si responsabilititi bine

precizate si stipulate in figa postului. Toate activitdtile vor fi evidentiate intr-o condica specificd

programului ,,Scoala dupd Scoala"; ‘ v

- Analiza administririi fondurilor financiare in programul SDS se va regisi si in Raportul

semestrial/ anual al activitatilor unititii de invitimant preuniversitar de stat;

- Directorul unitatii de invafimant preuniversitar de stat elaboreazd o procedurd operationald
pentru administrarea fondurilor financiare ale Programului SDS, respectdnd particularitatile
specifice scolii §i legislatia in vigoare. - » '

Toate documentele enumerate mai jos vor avea semnitura directorului unititii si sigiliul unitatii

de invitimant preuniversitar de stat:

+ Analiza de nevoi;

«  Copie proces-verbal al sedintei CA pentru stabilirea analizei de nevoi pentru organizarea
Programului SDS; _

«  Copie proces - verbal al sedintei Consiliului Profesoral pentru alegerea comisiei SDS;

» Copie decizie CA pentru comisia SDS;

«  Oferta pentru programul SDS prin pachetele educationale;

« Copie proces-verbal al sedintei Consiliului Profesoral in care a fost prezentatd, discutata si
aprobati oferta pentru programul SDS;

«  Copie proces-verbal al sedintei CA pentru aprobarea programului SDS;

» Copie decizie CA pentru aprobarea programului;

« Copie decizie CA pentru aprobarea costului/elev/zi pentru frecventarea programului SDS;

o Regulament de organizare/ regulamentul intern SDS;

«  Declaratii spatii disponibile si copie dupa Autorizatia sanitard de functionare;

 Programul de functionare/ orarul fiecérei grupe;

« Numir de ore alocat fiecérei grupe;

» Componenta grupelor;

«  Modelul de contract de parteneriat scoald - familie;

+ Resursele umane implicate, pe categorii;

« Fisa postului pentru fiecare persoand din program;

«  Procedura operationald privind administrarea fondurilor financiare ale Programului SDS;

+ Fundamentarea sumelor necesare derulirii Programului SDS pe sume de finanfare
defalcate pe partea de venituri (sume incasate de la parin{i si sume ce urmeazi a se suporta
de catre bugetul local pentru elevii inscrigi in programul Scoala dupa scoald) si pe partea
de cheltuieli ( defalcat pe titluri, articole si aliniate conform OMFP nr.1954/2005 cu
modificérile si completérile ulterioare).

(4) In perioada ianuarie - februarie a fiecdrui an gcolar in curs, consiliul de administratie al unitatii
de invafimant preuniversitar de stat realizeaza analiza de nevoi pentru organizarea programului in
anul scolar urmitor. Pe baza rezultatelor analizei de nevoi i a resurselor existente (umane,
financiare, materiale), o comisie formatd din directorul unitatii de invafamant preuniversitar de
stat, reprezentantul comitetului de parini al scolii, doud cadre didactice din invitiméantul primar,
doua cadre didactice din invifimantul secundar alesi de consiliul profesoral si un reprezentant al

2



Consiliului Elevilor sau al Consiliului Local al Copiilor, realizeazi pani la data de 1 martie oferta
pentru Program sub formi de pachete educationale. Oferta pentru Programul SDS este prezentata,
discutati si aprobati de consiliul profesoral al scolii.

(5) Programul SDS se organizeaza prin decizie a Consiliului de Administratie al unitdfii de
invitimant preuniversitar de stat, cu avizul Inspectoratului Scolar Judetean Bragov. Directorul
unitatii de invatimént preuniversitar de stat pune in aplicare decizia Consiliului de Administragie
si nainteaza Inspectoratulul Scolar Judetean Brasov proiectul Programului ,,Scoala dup# Scoali"
pénd la la finele lunii mai a fiecdrui an gcolar in curs.

(6) Consiliul de administratie al Inspectoratului Scolar Judetean Bragov avizeazd proiectul
Programului ,,Scoala dupd Scoald", daci sunt indeplinite condifiile prevézute de prezentul
Regulament si in Ordinul MECTS nr. 5349/2011 prlvmd aprobarea Metodologiei de organizare a
Programului ,,Scoala dupi scoali", cu modificarile si completirile ulterioare.

(7) Programul SDS se poate organiza in spatiile disponibile din propria unitate de 1nva1;amant sau
in spatiile din alte unititi de invifimant, consortii scolare etc., precum si in palate si cluburi ale
copiilor, cluburi sportive scolare sau in alte spatii puse la dispozitie de autoritatea locald,
organizafii neguvernamentale cu competente in domeniu, biserica etc.

(8) Se interzice organizarea Programului SDS in spatii care nu au autorizaii de functionare si in
sediile partidelor politice.

(9) Se interzice organizarea Programului SDS in spafii private apartinind personalului didactic
sau nedidactic implicat in derularea programului.

Art. 4
(1) Programul se va desfisura inainte sau dupd programul scolar obligatoriu (in functie de orarul

fiecdrui nivel de studiu).

(2) In situatia in care Programul se desfisoard in continuarea programulu1 scolar obligatoriu, in
mva';émantul prlmar, se aloc un interval de timp de aproximativ o ord si jumdtate necesar servirii
mesei, precum si act1v1té‘;110r recreative in aer liber.

(3) In situatia in care elevii se inscriu la Programul SDS, se poate asigura servirea mesei. Masa de
préanz poate fi servitd in cantina scolard sau intr-un alt tip de spatiu autorizat pentru acest t1p de
activitate. in situatia in care nu poate fi amenajat/identificat un spatiu adecvat pentru servirea
mesei, hrana poate fi asigurati in sistem de catering sau fiecare participant la Program isi poate
aduce pachetul cu hrani de acasa.

Art.5

(1) Programul ,,Scoala dupd Scoald" nu poate fi organizat pe o perioadd de mai putin de 12

ore/séptimana.

(2) Programul ,,Scoala dupd Scoala" oferd tipuri de activitifi care vizeazi formarea §i dezvoltarea
competentelor specifice invitimantului pnmar/mvatamantulm secundar, dezvoltarea personali i
interpersonali/pregitirea pentru viati, dezvoltarea armonioasd a personalitétii elevului.

(3) Programul este conceput astfel incat ofera activititi cu caracter universal, pentru valorizarea
aptitudinilor si competentelor fiecérui elev, in conformitate cu nevoile si interesele sale.

Art. 6

fn tnvatimantul primar, Programul cuprinde activitifi cu sprijin specializat, ateliere/activitafi
tematice i alte activititi de tip recreativ.

(1) activitdtile cu sprijin specializat cuprind:

a) supraveghere si indrumare in efectuarea temelor;

b) recuperare pentru elevii cu dificultati cognitive, emotionale, tulburiri de limbaj prin activitéi
de remediale, consiliere, logopedice;

¢) activititi de dezvoltare pentru elevii capabili de performant3;

d) activitdti de incurajare a lecturii independente;

e) autocunoastere, intercunoastere prin activititi de dezvoltare emotionala si sociala.

(2) atelierele/activitatile tematice/Alte activitati de tip recreativ cuprind:



a) activititi practic-aplicative pe diferite domenii (arte, stiinte, tehnologii, sport etc.);

b) proiecte tematice, propuse de citre copii sau parinti, cadre didactice etc.

¢) drumetii/excursii/viziondri de spectacole;

(3) fiecare unitate de invatimént, in functie de grupul-{ints, constituie module de pachete de
activititi, prin combinarea activitdtilor mentionate la alin. (1) si (2).

Art.7

fn tnvagimantul secundar, Programul SDS cuprinde:

(1) pachetul de activitifi pentru accelerarea invaférii §i performanta:

a) pregitirea pentru participarea la competitii si olimpiade gcolare, concursuri sportive, artistice,
pe discipline, recunoagtere internationala etc.;

b) participarea/organizarea de festivaluri, expozitii, realizarea de publicatii scolare;

¢) participarea la activititi de cooperare europeand;

(2) pachetul de activitati de sprijin:

a) asigurarea de asistentd psihopedagogicd pentru recuperarea decalaj elor In invitare;

b) activititi de suport pentru efectuarea temelor, activitati remediale;

¢) consiliere psihologicd;

d) servicii de logopedie;

(3) pachetul de pregatire pentru viaga:

‘a) organizarea de activititi de dezvoltare personali (autocunoagtere, a invita si inveti, abilitai de
comunicare); » ,

b) activitati care vizeazd dezvoltarea atitudinii active si implicarea elevului (integrare sociald,
coduri de conduits, atitudine responsabili fatd de mediul inconjuritor etc.);

¢) stil de viatd sdnétos (preventia comportamentelor de risc: alcool, tutun, droguri, alimentatie
sinditoasd, regimul de viatd, dezvoltare durabild etc.);

d) educatie pentru cariera;

e) activitati de voluntariat;

(4) ateliere/activititi tematice (microproiecte pe diferite domenii: arte, stiinte, tehnologii, sport
etc.).

Art.8

(1) Programul se poate organiza modular, pe unititi de timp stabilite la nivelul unitdfii de
invatimant preuniversitar de stat in functie de grupul tintd si nevoile identificate, prin combinarea
pachetelor de activitifi orientate spre dezvoltarea competentelor transferabile (a invéta sa inveti,
munca in echipd, activititi de comunicare si relajionare), stil de viafd s&nitos, comportament
civic.

@) In cadrul Programului, timpul alocat sprijinului specializat (efectuarea temelor, activitati
remediale/de sprijin, de dezvoltare pentru elevi capabili de performanti) nu poate depdisi o ord si
jumitate pe zi pentru invatamantul primar si dousi-trei ore pentru invitimantul secundar.

At.9

Programul SDS se deruleazi pe grupe de elevi constituite dupd optiunile §i nevoile identificate.
Activitatile sunt proiectate, organizate si sustinute de cadrele didactice din invitimantul primar si
secundar, consilieri, profesori de sprijin, bibliotecari, logopezi, laboranti, pedagogi, antrenori,
mediatori scolari, voluntari din scoald, din institutii si organizatii partenere abilitate, lucratori de

tineret.



Capitolul 3
iNSCRIEREA IN PROGRAMUL ,,SCOALA DUPA SCOALA", PARCURGEREA §I

RETRAGEREA DIN ACESTA
Art. 10
(1) Programul SDS este complementar programului scolar obligatoriu si are un caracter optional
pentru elev.

(2) Inscrierea elevilor in Programul SDS se face pe baza cererii scrise a pé.nn’;llor/tutonlor legali
ai elevilor, adresatd oricdrei unitdti de invitimant care organizeaza acest program. In cerere,
parintele/tutorele precizeazid pachetul educational pentru care opteazi, dupd consultarea
speclahstllor implicati in program si respecténd optiunile elevului.

(3) La inscriere, pirintele/tutorele semneazi cu directorul unititii de invitimant preuniversitar de
stat un contract de parteneriat in care sunt stipulate rolurile §i responsabilitatile atat ale parintilor,
cét si ale scolii.

(4) Inscrierea in Program se face pe tot parcursul anului scolar pentru un Program ,,$coala dupi
Scoald" care func‘;loneaza deja si la inceperea anului scolar pentru unul nou. Grupele pot fi
constituite pe clase, pe ani de studiu i in grupe mixte.

(5) Prezenta elevilor la Programul SDS este monitorizaté zilnic de cétre cadrele didactice, care
instiinteazi familia in momentul in care elevul inregistreaza absente.

(6) Retragerea din Programul SDS se face la cererea parintelui/tutorilor legali, prin ingtiintare
scrisi inaintatd unitatii de Invitimant preuniversitar de stat la care s-a depus cererea de inscriere

in program.

Capitolul 4
RESURSE NECESARE DERULARII PROGRAMULUI ,,SCOALA DUPA SCOALA"

Art. 11

Analiza de nevoi care sti la baza alcituirii Programului ,,Scoala dupd Scoald" mentioneazi si
materialele necesare derularii activitatii, in functie de grupul tintd. Materialele pot fi achizitionate,
pot face obiectul unor donatii sau pot fi proiectate si realizate de citre echipele pedagogice care
sunt implicate in derularea proiectului. Se recomandi a fi create sau achizitionate materiale
adecvate grupului-tints si tipurilor de activititi pentru a asigura un suport educafional cit mai

eficient.

Art. 12
Utilizarea resurselor electronice (TV, calculatoare etc.) se face numai pentru atingerea

obiectivelor educationale ale Programului si nu in scop recreativ.

Art. 13

Resursele umane implicate in derularea Programului pot fi urmétoarele:

1. personal de invétdmant:

a) cadre didactice din scoald;

b) cadre didactice din alte unitdti de invitdmaént, inclusiv din palate §i cluburi ale copiilor si
cluburi sportive scolare;

¢) cadre didactice din centrele judetene de resurse si asistentd educationald: profesor-psiholog,
consilier scolar, profesor-logoped, profesor de sprijin, asistent social;

d) personal didactic auxiliar: bibliotecar, informatician, instructor-animator, instructor de educatie
extragcolard, laborant;

) mediator scolar;

f) antrenor etc.;



2. membri ai comunititii (pirinti, reprezentanti ai autorititilor locale, specialisti din diferite
domenii, personalitii locale, membri ai unor organizatii neguvernamentale etc.);

3. reprezentanti ai partenerilor;

4. lucratori de tineret.

Art. 14
(1) Toate activitatile din cadrul Programului se deruleazi fie de cétre cadre didactice, fie sub

supravegherea cadrelor didactice, In situatia in care activitétile sunt coordonate de personal extern
scolii.

(2) Fiecare persoani (personal didactic, nedidactic si auxiliar) are roluri si responsabilititi bine
precizate i stipulate in figa postului.

Art. 15

Implicarea personalului din inviamant se face in urmétoarele conditii:

a) pentru completarea normei de predare (maximum 4 ore pe sdptdmand), pentru situatiile
previzute la art. 208 alin. (3), alin. (9), alin.(10) din Legea nr. 198/2023 privind Invatamantul
Preuniversitar;

b) ca activitate cuprinsd in norma didactici de 40 de ore pe sdptaménd, in afara normei de
predare/postului (cel mult doud ore pe séptaménd).

Art. 16
in cazul in care cadrul didactic efectueazi orele in cadrul normei didactice de predare-invatare-

evaluare sau in cadrul normei didactice de 40 ore pe sdptiménd, aceste ore nu sunt retribuite
suplimentar; In celelalte cazuri, activitatea desfasurati in cadrul Programului poate fi retribuita in
conditiile legii, din sursele de finantare previzute la art.18.

Capitolul 5
FINANTAREA PROGRAMULUI ,,SCOALA DUPA SCOALA"

Art. 17

Finantarea programului se poate face:

a) din bugetul local al Municipiului Fagérasg;

b) din programe finanate din fonduri europene sau nationale;

¢) din activitati scolare si extragcolare, donatii, sponsoriziri dedicate, prin suportul financiar al
parintilor, al organizatiilor neguvernamentale etc. cu respectarea legislatiei in vigoare;

Art. 18
Unittile de invitimént preuniversitar de stat participante la program fsi asumd in continuare
raspunderea cu privire la respectarea tuturor conditiilor legale privind desfasurarea programului,
inclusiv cele referitoare la contractarea resursei umane implicate in program si intocmirea
contractelor de parteneriat scoali-familie, precum §i a altor acorduri, formulare, necesare potrivit

legislatiei in vigoare cu parintii/reprezentantii legali ai elevilor.

Art. 19

fnscrierea elevilor la programele educationale se face in baza legii si a regulamentelor

proprii ale Partenerilor educationali, parin{ii trebuind s& semneze cu Partenerul educational
contracte de parteneriat scoald-familie/contracte de prestiri servicii educationale si sd completeze

un acord cu privire la prelucrarea datelor personale.

Art.20

(1) Acest program se va derula prin bugetul local al Municipiului Fagdras, astfel:

- pe partea de venituri, partenerii educationali sunt obligati sa verse ca venit al bugetului local al
Municipiului Fagiras, in contul 33.02.33 Contribufii pentru finanfarea Programului "Scoald
dupd scoald” contravaloarea contributiei pentru elevii beneficiari, pand la data de 05 ale lunii in



- pe partea de cheltuieli, fondurile aferente acestui program se vor derula prin bugetul partenerilor
educationali, la cap.65.02 Invifimént, subcapitolul 65.02.12.01 $coala dup3 scoald, pe titlurile,
articolele si aliniatele de cheltuieli aferente.

Art.21

Decontarea sumelor:

(1) Alocarea fondurilor in bugetul partenerilor educationali se face prin rectificarea bugetard a
bugetului local a Municipiului Fagaras. '

(2) Finantarea se va face de citre Municipiului Fagéras in baza cererii pentru deschiderea de
credite bugetare:

Capitolul 6
PROTECTIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL
Art.22 ‘
Fiecare beneficiar este de acord in mod expres, neechivoc si neconditionat ca datele sale cu
caracter . personal, precum si orice alte date, puse la dispozitie / transmise citre unitatea de
invatamant, care au legiturd cu punerea in aplicare a prezentului Regulament, si fie incluse in
baza de date si utilizate in conformitate cu prezentul Regulament.

Art.23
Datele furnizate nu vor fi dezviluite altor persoane in afara partilor implicate in aplicarea
prezentului Regulament.
Capitolul 7
DISPOZITII FINALE

Art.24

in unitatile de invatimant care nu propun, ca ofertd complementard a scolii, Programul ,,Scoala
dupi Scoald", nu este permisd inchirierea spatiilor disponibile unor persoane sau institutii private
pentru organizarea, in regim privat, a activitatilor de tip "Scoala dupi scoald".

Art.25

UAT Municipiul Fagaras si Partenerii educationali vor mediatiza prezentul Regulament.

Art. 26
Partenerii educationali isi asumi intreaga rdspundere pentru indeplinirea conditiilor legale de
functionare §i a obligatiilor care le revin.
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REGULAMENTUL INTERN DE ORGANIZARE A PROGRAMULUI
,SCOALA DUPA SCOALA”

Cap. 1 Dispozitii generale
Art.1. Prezentul regulament intern de organizare a programului ,,Scoala dupa Scoald”, (RI -

SDS) este elaborat in conformitate cu Legea Educatiei nr.198 / 2023 art. 31 si OMECTS
nr.5349 /2011 de aprobare a Metodologiei de organizare a Programului ,,Scoala dupd
Scoals”, publicatd in Monitorul oficial, partea I, nr. 738 din 20 /10 / 2011 si ROFUIP

5726/2024.

Art.2. Respectarea RI — SDS este obligatorie pentru toate cadrele didactice, personalul
didactic auxiliar, personalul nedidactic, experti ai partenerilor, elevi si parintii acestora.

Art.3. RI — SDS reglementeazi modul de organizare i funcfionare a programului SDS,
comportamentul §i {inuta elevilor si a intregului personal implicat in programul SDS.

Cap. 2 Organizarea programului SDS

Art.4. Programul SDS se organizeazi prin decizie a Consiliului de administratie al scolii, cu

avizul ISJ BV si in baza Contractului de parteneriat educational incheiat cu Asociatia ,,Pro
Scoala2” a Scolii Gimnaziale Ovid Densusianu Fagarag (ONG cu personalitate juridica,

ordonator de credite).

Art.5. Programul SDS este elaborat pe baza unei analize de nevoi, prin consultarea elevilor, a
parintilor, a cadrelor didactice, a comunititii locale si a organizatiilor partenere, in perioada
januarie — februarie a fiecarui an scolar in curs pentru anul scolar urmator.

Art.6. Comisia SDS impreuni cu psihologul scolar elaboreazi un program de promovare a
ofertei educationale prin pachete de activité{i pentru parinti si elevi

Art.7. (1) Activititile din cadrul programului SDS se vor desfagura pe grupe de maximum 18

elevi, constituite pe nivel de varsta si pe baza optiunilor elevilor, consiliati de reprezentantii
lor legali, la propunerea si recomandarea cadrelor didactice din unitatea noastra gcolara.

(2) Activitatilor artistice sau sportive se pot desfasura si cu un numar mai mare de elevi,

la decizia cadrului didactic.

Art.8. Programul ,,Scoala dupi Scoald” se desfdsoara in continuarea programului gcolar §i va
fi
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organizat de luni pana vineri In urmétoarele intervale orare:
12,00 — 16,00 pentru invatimantul primar
Art.9. Activititile programului SDS se vor derula In spatii special amenajate care corespund

unui mediu propice dezvoltirii armonioase a copilului si a realizarii tuturor activitifilor cu

caracter specific.

Cap. 3 Grupul tintd

Art.10. Elevii participanti la program vor fi cu varste intre:
(1) 6 — 11 ani, elevi din Inva{amantul primar

Cap. 4 Inscrierea in programul SDS

Art.11. Inscrierea elevilor in Programul SDS se face pe baza cererii scrise a parintilor /
tutorilor legali ai elevilor, adresatd scolii, conform cu modelul propus, prezentat in anexa nr.

1.

Art.12. La inscriere pirintele / tutorele legal semneaza cu directorul scolii un contract de

parteneriat ( Anexa nr. 2) in care sunt stipulate rolurile §i responsabilitatile atat ale parintilor,
cét si ale scolii, conform modelului propus de MECTS.

Art.13.( 1) Inscrierea in Programul SDS se face la inceputul anului scolar.

(2) Inscrierile pot fi ficute pe tot parcursul anului scolar in functie de interesele
elevilor.

Art.14. Grupurile de lucru pot fi constituite pe clase, pe ani de studiu i in grupe mixte.
Art.15. Prezenta elevilor la Programul SDS se face zilnic de cétre cadrele didactice.
Art.16. Retragerea din programul SDS se face la cererea parintelui / tutorelui legal, prin
ingtiintarea scrisa inaintatd scolil.

Cap. 5 Resursele necesare deruldrii programului SDS

Art.17. Resurse umane

- Elevii inscrisi in program

- cadre didactice ale scolii sau profesori asociati

- consilierul psihopedagog

- profesorul de sprijin

- personal didactic auxiliar (pedagog, secretar, administrator de patrimoniu,administrator

financiar

- personal nedidactic ( casier, muncitor de intretinere, ingrijitoare, paznici)
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- medicul scolii

- périnti

- alti reprezentanii de la diferite ONG-uri sau membri ai comunitétii locale.

Art.18. Implicarea cadrelor didactice se realizeazd conform OMECTS nr: 5349 /2011

a) activitatea este incadrati in sistem de plata cu ora, prin contract de munca incheiat cu
Asociatia de pirinti“Pro Scoala 2” §i 2 ore/zi voluntariat.

Art.19. Resurse materiale — asigurate prin intermediul gcolii i din fondurile constituite in
acest sens in bugetul Asociatiei “Pro Scoala2”,

respective :
- spatiul special amenajat si dotat cu bazd materiala necesard servirii mesei de pranz,
- sili de curs dotate cu materiale didactice

- materiale didactice specifice particularitatilor de varsti, reviste scolare, teste de

autocunoagtere etc.

- consumabile, hartie A4, coli de flipchart, creioane colorate, markere, carioca, foarfeci

etc.

Art.20. Activitatea personalului implicat in derularea programului SDS este retribuitd in
regim de plata cu ora, prin contract ,pe baza pontajului lunar confirmat de conducerea scolil.

Art.21. Masa de pranz va fi asiguratd astfel :

a) prin contributia parintilor ce va fi evidentiata din punct de vedere financiar contabil
prin Asociatia “Pro Scoala2”

Art.22. Finantarea programului SDS se face, cu respectarea legislatiei in vigoare,

prin suportul financiar al parintilor elevilor inscrisi in program, prin Asociatia

“Pro Scoala2” .
Cap. 6 Parteneriate
Art.23 . Pentru buna derulare a Programului SDS, scoala sau Asociatia “Pro $coala2” pot

incheia parteneriate cu ONG — uri, contracte de sponsorizare cu operatori economici,
personae fizice sau juridice din fara si strainitate, cu respectarea legislatiei in vigoare.
Acestea vor fi evidentiate ca parti anexate prezentului regulament.

Cap. 7 Dispozitii finale

Art.24. In derularea programului SDS sunt respectate toate prevederile legale, ale
Regulamentului Intern al Scolii Gimnaziale ,,Ovid Densusianu” si Statutul Asociatiei “Pro
Scoala2
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Art. 25. Programul “Scoala dupa Scoala” este aplicabil dupa avizarea acestuia de catre

Inspectoratul $colar Judetean Bragov.
Art. 26. Modul de finantare a proiectului poate fi modificat si pe parcursul anului scolar in
functie de aprobarile care vor fi date, in ordine, de cétre :

- Inspectoratul Scolar Judetean Bragov;

Art. 27. (1) Prezentul regulament intr3 in vigoare pentru derularea programului SDS incepand
cu anul scolar 2024 — 2025 .

(2) Toate documentele ce vor fi elaborate pe parcursul deruldrii proiectului se vor
constitui in anexe ce vor fi atasate la portofoliul proiectului

(2) Prezentul regulament poate fi revizuit anual sau la propunerea uneia dintre partile

implicate in programul SDS.

DILECTOR,
FROFE. ALDEA  ILLLIAA
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Colegiul National ,,Radu Negru” Programul ,,Ne jucdm, invitim,crestem impreund”

REGULAMENTUL INTERN AL PROGRAMULUI
,,Ne jucam,invitim,crestem impreund” 2024-2025

CAPITOLULI
DISPOZITII GENERALE

Art. 1 Regulamentul intern stabileste dispozitii referitoare la organizarea si disciplina muncii, in
baza Codului muncii, a legislatiei in vigoare.

Art. 2 Personalul Programului ,,Ne jucdm,invitim,crestem impreund” are obligatia respectérii cu
strictete a regulilor generale §i permanente de conduitd si disciplind stabilite potrivit dispozitiilor
prezentului Regulament intern.

Art. 3 Regulamentul de ordine interioard se aplica tuturor salariatilor, indiferent de durata
contractului individual de munci, persoanelor care isi desfasoard activitatea pe baza de contract
de colaborare sau prestiri servicii in baza unor conventii civile, elevilor.

Toti salariatii si voluntarii sunt obligati s cunoasca prevederile prezentului Regulament intern.
Art. 4 Dispozitiile acestui regulament pot fi completate prin norme interne de serviciu, norme
generale sau specifice in domeniul conduitei salariatilor, in masura In care acestea sunt necesare,
precum si prin fisa postului. Dispozitiile Regulamentului intern se completeaza cu prevederile
inscrise in contractul de munca.

Art. 5 Activitatile legate de programul ,,Ne juciim,invifim,crestem impreund” sunt stabilite de cétre
Comisia de organizare a acestui program, din care fac parte cadrele didactice coordonatoare ale
programului si conducerea scolii.

Art. 6 Programul ,,Ne jucim,invitim,crestem impreund” incepe la ora 12:00 si se incheie la ora
16:00 (de luni pan3 joi), respectiv la ora 15:00 (in zilele de vineri). Desfisurarea activitétilor zilnice
este afisati la avizierul clasei, iar tabelul cu prezenta si servirea mesei se afla la secretariatul scolii.

CAPITOLUL IT

fNSCRIEREA, PARCURGEREA S$I RETRAGEREA DIN PROGRAMUL ,,Ne
Jucdam,invdatam,crestem impreund”

Art. 7 a) Inscrierea elevilor in program se face pe baza cererii scrise a parintilor/tutorilor legali ai
elevilor, cerere adresatd conducerii Colegiului National ,,Radu Negru” Fagéras. Dup4 inscrierea In
program, se completeazd un Contract de parteneriat scoald-familie intre organizatorii programului
si parintii/tutorii legali ai copiilor. Elevii pot fi Inscrisi pentru frecventarea programului pe intreaga
perioada scolard sau pe o perioadd determinata. In ambele cazuri, plata se va face conform
inscrierii copilului in program prin completarea cererii §i semnarea contractului.

b)Inscrierea elevilor pe parcursul anului scolar se poate realiza doar in limita locurilor disponibile,
evitaind supradimensionarea efectivelor de elevi si incalcarea normelor igienico-sanitare ale
spatiilor aferente.

Art. 8 In caz de imbolndvire, parintele este obligat sa anunte absenta copilului la cadrul didactic
coordonator, nu mai tarziu de ora 8:30, pentru a nu se mai pregdti masa de pranz pentru el. In caz
contrar, parintele este obligat sa achite costul mesei. Cand copilul revine In colectivitate, parintele

13



Colegiul National ,,Radu Negru” Programul ,,Ne juclm, invitim,crestem tmpreund”

are obligatia de a aduce aviz medical de la medicul de familie, precum cé’ este apt pentru
reintegrarea in colectivitate.

Art. 9 Retragerea din program se face la cererea parintelui/tutorilor legali, prin Instiintarea scrisd
Tnaintatd conducerii Colegiului National ,,Radu Negru”, conform contractului.

CAPITOLUL III
ORGANIZAREA PROGRAMULUI

Art.10 Programul ,,Ne jucdm, invdtam, crestem impreund”, este reglementat in conformitate cu
prevederile Legii Educatiei Nationale nr.1/2011 si ale OMECTS 5349/2011; la nivelul unitatii
scolare, programul a fost dezbétut si aprobat prin hotararea Consiliului de administratie.
Contabilitatea activitdtii programului va fi realizatd prin serviciul financiar contabil al unitatii
scolare. '

Art. 11 Anual, in perioada ianuarie-februarie, Consiliul de administratie, denumit in continuare
CA, realizeazi analiza de nevoi pentru stabilirea pachetelor educationale care vor fi incluse in
programul ,,Ne jucdm, invitdm, crestem impreund” al anului scolar urmator.

Art. 12 Analiza de nevoi va tine cont de solicitdrile venite din partea beneficiarilor directi si
indirecti. Cei din urma vor fi chestionati cu privire la modalititile concrete de sustinere materiald
si financiard a programului ,,Ne jucim,invdtdm,crestem impreund” .

Art. 13 Proiectul programului elaborat de comisia stabilitd in conformitate cu art.3/(4) din ordinul
mai sus mentionat, cuprinde pachetele educationale propuse.

Art. 14 Resursele umane implicate in derularea programului vor fi recrutate, cu prioritate, in
functie de nevoile identificate si solicitate de catre beneficiari: invititori, profesori, consilier
scolar, personal didactic auxiliar, dar si alti colaboratori, respectiv voluntari.

Art. 15 Conditiile pentru desfasurarea programului ,,Ne jucdm,invitdm,crestem impreund”:

a) Programul se va desfasura dupé orele de curs, in spatiile scolii, fara a afecta desfasurarea orelor
de curs.

b) Ca suport didactic pentru activitdtile stabilite pot fi utilizate mijloacele de invéatamant si
materialul didactic de care dispune scoala.

¢) Pachetele oferite vor include un interval de timp necesar servirii mesei $i unor activitafi
recreative.

d) Asigurarea hranei si servirea mesei se va face la cantina scolii.

Art. 16 Durata programului va fi definitd in cadrul fiecdrui pachet educational propus, cu
respectarea prevederilor art. 5 din ordinul mai sus mentionat.

Art. 17 Programul ,,Ne jucdm, invitim, crestem impreund” se deruleazi cu toti elevii care au fost
inscrisi.

Art. 18 Pirintii vor prelua copiii de la profesorul coordonator cel tarziu la ora 16:00. In caz contrar,
responsabilitatea revine parintelui. in cazul in care copilul este preluat de cétre o altd persoana
(rude, prieteni, vecini), parintele are obligatia de a anunta cadrul didactic, comunicand date despre
persoana respectivd sau, dupa caz, ar trebui sd dea in scris acceptul de a lua copiii in locul lor.
Art. 19 Pentru buna desfisurare a programului, la inceputul anului scolar, si ori de céte ori este
necesar, parintii vor achizitiona diverse materiale complementare, la indrumarea sau solicitarea
cadrului didactic coordonator. La inscrierea initiala in acest program, périntii elevilor incadrati in
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clasa pregititoare vor aduce lenjeria de pat. Saptamanal, pdrintii se vor preocupa de inlocuirea
acesteia cu lenjerie curata.

Art. 20 Resursele financiare pentru sustinerea programului provin din banii parintilor, sume din
care se vor acoperi costurile salariale, contributiile aferente, utilitatile si contravaloarea mesei de
pranz. In cazul in care copilul lipseste (indiferent de motiv), acest lucru trebuie anuntat cel tarziu
péni la ora 8:30 a diminetii respective, personal sau prin telefon, cadrului didactic coordonator. In
caz contrar, parintele este obligat s3 achite costul mesei de pranz.

Art. 21 Contributia se achiti la contabilitatea scolii pana in ultima zi a lunii respective, conform

contractului.

CAPITOLUL 1V
CONTINUTUL PACHETELOR EDUCATIONALE OFERITE

Art. 22 Pentru elevii ciclului primar, programul ,,Ne jucdm, invitim, crestem impreund » cuprinde:
activitati cu sprijin specializat, ateliere/activititi tematice, activitdti de tip recreativ. Modulele
propuse pot fi concepute prin combinarea activitatilor mentionate.
Art. 23 Programul mai poate cuprinde: activitafi pentru eficientizarea invatarii si obfinerea
performantei, activitati de sprijin, ateliere/activitdti tematice.
Art. 24 Structura minimala a unui pachet educational cuprinde:

a) tipul de activititi incluse;

b) grupul tintd;

¢) graficul lunar de derulare a activititilor propuse;

d) competente vizate, continuturi;

e) finalitatea urméritd prin parcurgerea activititilor propuse.
Art. 25 Ca suport pentru proiectarea pachetelor educationale, Comisia responsabild cu
implementarea programului elaboreaza o fisd cadru. La baza intocmirii acesteia stau elementele

de continut prevazute la art. 11.

CAPITOLUL V
FINANTAREA PROGRAMULUL ,,Ne jucdm, invatam, crestem impreund”

Art. 26 a) Finantarea programului se face cu respectarea legislatiei in vigoare, prin suportul

financiar al parintilor.

b) Intreaga activitate financiard va fi inregistratd in evidenta contabild a unitatii scolare, in
conformitate cu prevederile art. 67(1) si art. 68 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice,
coroborat cu prevederile art. 11 din Legea nr. 81/1992, legea contabilitatii republicata.

Rispund directorii unititii de invatdmant, in calitate de ordonatori tertiari de credite si seful
compartimentului financiar contabil din cadrul unititii scolare.

CAPITOLUL V1

NORME PRIVIND PROTECTIA, IGIENA, SANATATEA S$I SECURITATEA iN
MUNCA
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~Art. 27 Cadrul didactic coordonator al activitatii se obligd s ia toate masurile necesare pentru

protejarea vietii si sinatdtii participantilor i sa asigure securitatea si sindtatea acestora.

Art. 28 In cadrul propriilor responsabilitdti, cadrul didactic va lua masurile necesare pentru
protejarea sAndtdtii si securitdtii proprii, de informare si instruire, de asigurare a cadrului
organizatoric si a mijloacelor necesare, cu respectarea urmitoarelor principii generale de
prevenire:

a) evitarea riscurilor profesionale;

b) evaluarea riscurilor profesionale care nu pot fi evitate;

¢) luarea in considerare a evolutiei tehnicii si introducerea noilor tehnologii;

d) adoptarea misurilor de protectie colectivd, cu prioritate fagd de masurile de protectie
individuala;

e) aducerea la cunostinta salariatilor a instructiunilor corespunzatoare privind organizarea
activitatii, conditiile de munc, relatiile sociale si influenta factorilor interni.
Instructiunile previzute in prezentul regulament impun fiecérei persoane sa vegheze atat la

securitatea si sindtatea sa, cat si a celorlalti.

Art. 29 a) Angajatorul va organiza instruirea salariatilor sai sia voluntarilor in domeniul securitatii
si sdnatdtii In munca.

b) Instruirea se realizeazd periodic, prin modalitéti specifice stabilite de comun acord de cétre
angajator.

¢) Instruirea se realizeaza in cazul noilor angajafi, al celor care si schimba locul de muncé sau
felul muncii, si al celor care isi reiau activitatea dupd o intrerupere mai mare de 6 luni.

Art. 30 a) Angajatorul se obliga sd asigure accesul salariatilor si al voluntarilor la serviciul medical
de medicina muncii.

b) Fiecare salariat si fiecare voluntar are obligatia sa asigure aplicarea si respectarea masurilor
referitoare la securitatea muncii.

¢) Este interzisi consumarea in incinta colii, in timpul programului de lucru, a bauturilor alcoolice
sau prezentarea la locul de munca sub influenta alcoolului ori a substantelor halucinogene.

d) In timpul programului de muncd, salariatii si voluntarii au obligatia sd aibd un comportament
care si nu stinjeneasc ori sa ofenseze elevii, pe ceilalti angajati sau colaboratori.

e) Salariatii si voluntarii au obligatia de a respecta programul de munca stabilit prin proiect, precum
si de a participa la instructajele periodice efectuate de responsabilii programului, protectia muncii,
PSIL

Art. 31 a) In cazul unor evenimente deosebite, de accident la locul de munca, fiecare salariat are
obligatia de a informa de urgentd conducerea unitatii.

b) Toate accidentele de muncd survenite in timpul programului de lucru, in special cele cu
consecinte grave, vor fi imediat aduse la cunostinta conducerii.

Art. 32 Pentru asigurarea securitatii la locul de munci, salariatii au urmétoarele obligatii:

- salariatii raspund pentru respectarea normelor de igiend si de securitate a muncii;

- fumatul este interzis;

- si se aduci la cunostinta conducerii orice defectiune tehnica sau alta situatie care constituie un
pericol de accidentare sau imbolnavire profesionald, precum si accidente de muncé suferite de

persoana proprie sau de alti salariati;
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- sa opreascd activitatea la aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident si sd
informeze urgent conducerea scolii;
- in caz de pericol — incendiu, calamitati naturale, razboi — evacuarea personalului, materialelor i
materiilor prime, a produselor finite, se va face conform normelor P.S.I./I1.S.U.

in domeniul protectiei muncii se va actiona astfel:
- Toate accidentele survenite in timpul serviciului, mai ales cele cu consecinte grave, vor fi
declarate imediat conducerii scolii sau inlocuitorului de drept al acesteia. Aceleasi reguli vor fi
respectate si in cazul accidentelor survenite pe traseul scoald-masa si invers.
- Accidentul care a produs invaliditate, accidentul mortal, precum si accidentul colectiv, vor fi
comunicate de urgent conducerii scolii sau unei persoane din conducerea acesteia, inspectoratelor
teritoriale de munc, precum si organelor de umdrire penald competente, potrivit legii.
- Utilizarea echipamentelor de protectie si lucru din dotare.
- Fiecare persoani are obligatia si-si utilizeze echipamentul tehnic de protectie si de lucru conform
cerintelor, fiind interzisd utilizarea acestuia in scopuri personale.
- Sunt considerate echipamente tehnice: echipamente de calcul, birotica, autovehicule, aparate, in
general toate materialele incredintate salariatului in vederea executirii atributiilor sale de serviciu.
- Este interzisa interventia din proprie initiativd asupra echipamentului tehnic sau de protectie,
dac Intretinerea acestuia este incredintatd unui specialist, salariatul avand obligatia sa apeleze la
serviciile acestuia prin intermediul conducerii scolii.
- Executarea sarcinilor de munci implic3 intretinerea si curétirea echipamentului tehnic si de lucru,
personalul fiind obligat sd-si consacre timpul necesar acestei obligatii, conform cerintelor stabilite
prin fisa postului sau ordine specifice.

Siguranta si siniitatea copiilor este asigurata pe urmiitoarele cai:
-Toate persoanele implicate In acest program au obligatia de a asigura supravegherea si protectia
minorului pe toati perioada programului.
- Pentru protectia copiilor, parintii nu ii vor aduce in colectivitate daci sunt bolnavi sau dacé sunt
sub tratament medical strict.
- Pentru prevenirea accidentelor si a conflictelor dintre copii, precum §i pentru incurajarea
comunicarii si relationdrii intre copii, este de preferat accesul restrictionat al copiilor, in sala de
activititi, cu telefoane mobile.
- Parasirea de cétre copii a incintei sau a curtii colii este strict interzisa, exceptie facand situatiile
in care este insotit de cétre un cadru didactic.
- Persoanele striine au acces limitat in sala de activititi din cadrul unitatii scolare; accesul se poate
face numai in prezenta personalului desemnat §i cu respectarea normelor de igiend in vigoare.
- Personalul oferd informatii despre activitatea, comportamentul si situatia copilului doar périntilor
si persoanei desemnate de cétre parinti pentru a-1 prelua dupa terminarea programului.
- Personalul implicat in derularea programului va purta masca de protectie si se va ingriji de
dezinfectarea periodica a spatiilor.

CAPITOLUL VII
DREPTURILE SI OBLIGATIILE ANGAJATORULUI $1 ALE SALARIATILOR
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Art. 33 Angajatorului 1i revin, potrivit Codului muncii §i prezentului Regulament intern, in
principal, urmétoarele drepturi:
- s stabileascd organizarea si-functionarea ,,Ne jucdm, invdtdm, crestem impreund”;
- s3 stabileasca atributiile corespunzitoare pentru fiecare salariat, in conditiile legii;
- si dea dispozitii cu caracter obligatoriu pentru salariat, cu rezerva legalitdtii lor;
- s3 exercite controlul asupra modului de indeplinire a sarcinilor de serviciu;
- s4 constate sivérsirea abaterilor disciplinare si sd aplice sanctiunile corespunzitoare, potrivit
legislatiei si regulamentului;
_ s3 urmireascd ridicarea calificirii profesionale a salariatilor, promovarea lor in raport cu
pregitirea si rezultatele obtinute;
- s3 examineze observatiile critice, sugestiile si propunerile de masuri formulate de salariati;
- sa organizeze periodic forme de instruire §i formare profesionald in raport cu realizarea si
calitatea muncii fiecirui salariat, indiferent de nivelul sau natura studiilor avute;
- s4 sprijine si sd stimuleze initiativa i capacitatea profesionald a angajatilor;
- s4 asigure conditiile necesare aplicérii dispozitiilor legale in vigoare referitoare la securitatea
muncii si prevenirea incendiilor, timpul de lucru si de odihna, acordarea drepturilor pentru munca
prestata;
- sd plateascd drepturile salariale la termenele si in conditiile stabilite;
- s34 creeze conditii de prevenire si inldturare a tuturor cauzelor sau imprejurarilor care pot produce
pagube patrimoniului scolii.
Art. 34 Obligatiile salariatilor

Personalul are obligatia de a respecta ordinea si disciplina la locul de munca, de a indeplini
toate sarcinile de serviciu ce ii revin potrivit fisei postului, contractului individual de munca st
dispozitiilor date de directorul unititii scolare.

Principalele obligatii ale salariatilor sunt:
- si-si indeplineascd cu profesionalism, impartialitate si in conformitate cu legea indatoririle de
serviciu;
- 4 se abtina de la orice faptd care ar putea si aducd prejudicii activitatii;
- si respecte normele de conduiti profesionala si civica prevazute de lege;
- s respecte programul de lucru stabilit si si foloseasca cu eficientd timpul de muncd;
- si respecte ordinea si disciplina la locul de muncd, s manifeste colegialitate si toleranta in relatii
cu colegii de serviciu;
- s execute intocmai si la timp obligatiile de serviciu ce le revin §i sa cunoasca bine produsele pe
care le promoveaza,
- sa pastreze secretul de serviciu si confidentialitate, in legaturd cu faptele, informatiile sau
documentele de care iau cunostintd in exercitarea atributiilor de serviciu;
- si se prezinte la serviciu In stare corespunzitoare indeplinirii in bune conditii a sarcinilor ce le
revin;
- si-si perfectioneze pregitirea profesionald, sa participe nemijlocit la sedintele profesionale sau
cursurile organizate cu acest scop;
- s respecte normele de protectie a muncii si de prevenire a incendiilor sau a oricéror altor situatii
care ar putea pune in primejdie cladirile, viata si integritatea corporald a sa sau a altor persoane;
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- s instiinteze conducerea scolii imediat ce au luat la cunostintd de existenta unor greutati sau
lipsuri;

- si cunoascd continutul actelor normative, regulamentelor si al oricidror dispozitii cu caracter
normativ in legdturd cu atributiile si sarcinile de serviciu, referitoare la activitatea desfasurata,
conformandu-se acestora intocmai;

- s rezolve, in termenele stabilite de citre conducerea unitatii scolare, lucrarile repartizate;

- si respecte intocmai prevederile legale privind circuitul documentelor in cadrul programului.

CAPITOLUL VIII
ORGANIZAREA MUNCII

Art. 35 Conform legislatiei in vigoare, durata timpului de muncé al fiecarui salariat este de 4 ore
efectiv pe zi (de luni pana joi) si de 3 ore in zilele de vineri, respectiv de 19 de ore sdptimanal si
se realizeaza prin siptiména de lucru de 5 zile. Voluntarii implicati vor asigura desfasurarea
activitatii in cele 5 zile lucritoare, conform planificarii realizate de cadrul didactic coordonator.
Art. 36 Conducerea scolii isi rezervd dreptul, respectand limitele si procedurile impuse de
legislatia in vigoare, de a modifica programul de lucru in functie de nevoile serviciului.

Art. 37 a) Conducerea are obligatia de a infiinta evidenta prezentei personalului la serviciu, pe
baza unei condici in care salariatii vor semna.

b) Salariatii care intérzie de la programul stabilit trebuie si raporteze urgent superiorului ierarhic
situatia, chiar dac este un caz de fortd majora.

Art. 38 In cazul in care se constatd disfunctionalititi majore in activitatea cadrului didactic sau a
personalului auxiliar angajat in programul ,,Ne jucdm, invdfim, crestem impreund”, se vor aplica
sanctiunile disciplinare previzute de Legea Educatiei Nationale, respectiv Codul Muncii
(personalul administrativ), mergénd pané la excluderea din program.

CAPITOLUL IX
REGLEMENTARI PRIVITOARE LA COMPORTAMENTUL COPIILOR

Art. 39 Copiii/parintii sunt obligati sd cunoasci si s respecte ROI si Regulamentul Programului
,,Ne juciim, invitdm, crestem impreund” pe toatd perioada cét stau in scoald. Pentru aceasta, in prima
sedintd cu parintii, acestora li se va aduce la cunostinta, sub semniiturd, cd vor respecta prevederile
contractului incheiat la inscrierea copilului in program. Regulamentul Programului ,,Ne jucim,
invitim, crestem impreund” va fi afisat la avizier.

Art. 40 in cazul in care copiii deterioreaza mobilierul sau produc alte pagube, remedierea acestora
va fi suportata de cétre parinti.

Art. 41 La abateri care sfideaza bunul simt, cadrul didactic indrumitor va anunta périntele, iar
acesta va lua masurile cuvenite.
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Art. 42 In cazul in care profesorul care se ocupd de program consideri ci un anumit elev creeaza
probleme repetate, ce nu mai pot fi remediate de citre cadrul didactic, elevul poate fi exclus din

program.

CAPITOLUL IX

REGLEMENTARI PRIVITOARE LA SERVIREA MESEI

Art. 43 Masa este asigurati la cantini colegiului, organizarea accesului in sala de mese si
intervalelor de servire va fi realizati astfel incét si se evite aglomeririle;

- gestionarea echipamentelor colective va fi adaptati, astfel incit contactele si fie limitate;

-inainte si dupi fiecare masi elevii se vor spala pe maini si vor folosi substante dezinfectante;

- sala.de mese va fi aerisitd in permanenti; se vor realiza cu strictete curitenia si dezinfectia
silii de mese, conform planului de curitenie si dezinfectie la nivelul unititii.

OBSERVATII S RECOMANDARI:

e Se recomand3 parintelui/elevului s aiba o atitudine corespunzitoare si de colaborare cu
organizatorii programului pentru rezolvarea sau remedierea oricarei probleme sau
neintelegert.

e La venire si la plecare, elevul trebuie s isi salute profesorul si colegii.

e Laservirea mesei, copiii vor respecta indicatiile care li se vor da, se vor comporta civilizat,
vor respecta personalul de serviciu si pe ceilalti colegi.

e fin timpul programului de odihnd, copiii claselor pregititoare vor dormi sau vor sta linistiti
in pat.

e n curte se vor juca civilizat, fard imbrancel, bitai, arunciri cu pietre. Jocul cu mingea sau
cu alte obiecte se va face in asa fel incét sd nu se creeze pagube materiale, In caz contrar
paguba va fi recuperati integral de la parintii copilului implicat.

e In timpul alocat recreerii, elevii vor fi supravegheati indeaproape de cétre fiecare cadru
didactic coordonator, evitdnd patrunderea lor in spatii care ar putea perturba orele de curs
aflate in desfisurare sau le-ar putea pune viata in pericol.

e Temele se rezolvi in liniste, pentru a nu-i deranja pe ceilalti colegi.

%

Se interzice fieciirui elev participant la Programul ,,Ne jucdm, invitidm, crestem impreuna™:
o Sipariseasca sala de clasd, sd mearga intr-o alti sala sau si plece acasd fird a anunta cadrul

didactic coordonator.
e S alerge pe coridoare, si se imbranceasca, s se loveascd sau si adreseze injurii colegilor.
e Si provoace striciciuni in mod intentionat, indiferent dacé obiectele stricate sunt ale lui,

ale altui coleg sau ale scolii.

Sanctiuni aplicabile in caz de nerespectare a prevederilor:
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e Avertisment si anuntarea parintelui
e Mustarea scrisi adusi la cunostinta parintelui
e Excluderea copilului din program

CAPITOLUL X
DISPOZITII FINALE

Art. 43 Prezentul regulament, impreuna cu anexele sale care fac parte integranta din cuprinsul sau,
reprezinti voia pértilor si inldturd orice alta intelegere verbald dintre acestea, anterioard sau

ulterioara aducerii la cunostinta beneficiarului indirect/parintii.
Art. 44 Prezentul regulament contine 13 anexe, este aprobat de organizatorii Programului ,,/Ve
jucdm, invitim, crestem impreund” in cadrul CA si intrd in vigoare la data inceperii efective a

activitatii.

S \DIRECTO
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REGULAMENTUL INTERN AL PROGRAMULUI
»SCOALA DUPA SCOALA” 2024-2026

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art. 1 Regulamentul intern stabileste dispozitii referitoare la organizarea si disciplina muneii, in
baza Codului muncii, a legislatiei in vigoare.

Art. 2 Personalul Programului “MA JOC , INVAT , CRESC DE NOTA 10” are obligatia respectitii
cu strictete a regulxlor generale §i permanente de conduitd si discipling stabilite potrivit
dispozitiilor prezentului Regulament intern.

Art. 3 Regulamentul de ordine intericard se aplicd tuturor salariatilor, indiferent de durata
contractului individual de munca, persoanelor care 1si desfdsoard activitatea pe bazil de contract
de colaborare sau prestiri servicii in baza unor conventii civile, elevilor.

Toti salariatii i voluntarii sunt obligai si cunoasci prevederile prezentului Regulament intern.
Art. 4 D15poz1tule acestui regulament pot fi completate prin norme interne de serviciu, norme
generale sau spec;ﬁce in domeniul conduitei salariatilor, in misura In care acestea sunt necesare,
precum $1 prin figa postului. Dispozitiile Regulamentului intern se completeazi cu prevederile
inscrise in contractul de munci.

Art. 5 Activitatile legate de programul “MA JOC , INVAT , CRESC DE NOTA 10" sunt stabilite de
catre Comisia de organizare a acestui program, dm care fac parte cadrele didactice coordonatoare
ale programului si conducerea scolii.

Art. 6 Programul “MA JOC, INVA]' CRESC DE NOTA 10” incepe la ora 12:00, 13:00 si se incheie
la ora 16:00(vinerea la ora 15:00). Desfigurarea activititilor zilnice este afigatd la avizierul
clasei, iar tabelul cu prezenta si servirea mesei se afld la secretariatul gcolii.

CAPITOLUL I
INSCRIEREA, PARCURGEREA SI RETRAGEREA DIN PROGRAMUL “MA JoC |

iNVAT, CRESC DE NOTA 10”

Art. 7 2) Inscrierea elevilor in program se face pe baza cererii scrise a parintilor/tutorilor legali ai
elevilor, cerere adresatd conducerii Colegiului National ,Doamna Stanca” Figiras. Dupi
inscrierea In program, se completeazi un Contract de parteneriat scoali-familie intre
organizatorii programului si périnfiiftutorii legali. ai copiilor. Elevii pot fi Inscrisi pentru
frecventarea programului pe intreaga perioadd scolard sau pe o perioadd determinati. In ambele
cazuri, plata se va face conform inscrierii copilului in program prin completarea cererii si
semnarea contractului.

b) Inscrierea elevilor pe parcursul anului scolar se poate realiza doar in limita locurilor
disponibile, evitand supradimensionarea efectivelor de elevi si incilcarea normelor igienico-
sanitare ale spatiilor aferente.

Art. 8 In caz de imbolnavire, pirintele este obligat s anunte absenta copilului la cadrul didactic
coordonator, u mai tArziu de ora 8:30, pentru a nu se mai pregiti masa de prinz pentru el. In caz
contrar, pirintele este obligat si achite costul mesei. Ciand copilul revine in colectivitate,
parintele are obligatia de a aduce aviz medical de la medicul de familie, precum ci este apt

pentru reintegrarea in colectivitate.



Art. 9 Retragerea din program se face la cererea parintelui/tutorilor legali, prin Instiintarea scrisd
inaintatd conducerii Colegiului National ,,Doamna Stanca™, conform contractului.

CAPITOLUL I
ORGANIZAREA PROGRAMULUL

Art.10 Programul “MA JOC , INVAT , CRESC DE NOTA 10” este reglementat in conformitate cu
prevederile Legii Educatiei T\Iatxonale nr.1/2011, ale OMECTS 5349/2011 si ale OMEN nr.
4802/2017; ta m\/elul unitatii scolare, programul a fost dezbatut i aprobat prin hotdrdrea

Consiliului de administratie. »
Contabilitatea activitatii SDS va fi realizatd prin serviciul financiar contabil al unititii

scolare.

Art. 11 Anual, 1n pericada ianuarie-februarie, Consiliul de administratie, denumit in continuare
CA, realizeazd analiza de nevoi peniru stabilirea pachetelor educationale care vor fi incluse in
programul “MA JOC , INVAT, CRESC DE NOTA 10” al anului scolar urmator.

Art. 12 Analiza de nevoi va tine cont de solicitdrile venite din partea beneficiarilor directi si
indirecti. Cei din urm3 vor fi chestionati cu privire la modalititile concrete de sustinere materiala
si financiard a programului “MA JOC, iNVA]' CRESC DE NOTA 10”.

Art, 13 Proiectul programului. “MA JOC , INVAT , CRESC DE NOTA 10” elaborat de comisia
stabiliti in conformitate cu art.3/(4) dm ordinul mai sus mentionat, cuprinde pachete
educationale propuse.

Art. 14 Resursele umane implicate in derularea programului “MA JOC, INVA'[ CRESC DE NOTA
10” vor fi recrutate, cu prioritate, in functie de nevoile identificate si solicitate de citre
beneficiari: invatatori, profesori, consilier scolar, personal didactic auxiliar, dar si alii
colaboratori, respectiv voluntari.

Art. 15 Conditiile pentru desfagurarea programului “MA JOC , INVAT , CRESC DE NOTA 10”:

a) Programul “MA JOC , INVAT , CRESC DE NOTA 10” se va desfasura dupi orele de curs, in

spatiile scolii, fard a afecta desfasurarea orelor de curs.
b) Ca suport didactic pentru activitatile stabilite pot fi utilizate mijloacele de invitimant si

materialul didactic de care dispune gcoala.
¢) Pachetele oferite vor include un interval de timp necesar servirii mesei §i unor activitii

recreative.
d) Asigurarea hranei se va face de citre firma GESIDIMA PRODCOM SRL,in incinta scolii, in

regim catering .
Art. 16 Durata programului va fi definitd in cadrul fiecirui pachet educational propus, cu

respectarea prevederilor art. 5 din ordinul mai sus mentionat.
Art. 17 Programul “MA JOC, INVAT , CRESC DE NOTA 10" se deruleazi cu tofi elevii care au fost

Inscrisi.
Art. 18 Pirintii vor prelua copiii de la profesorul coordonator cel tirziu la ora 16:00. In caz
contrar, responsabilitatea revine périntelui. in cazul in care copilul este preluat de citre o alti
persoani (rude, prieteni, vecini), parintéle are obligatia de a anunta cadrul didactic, comunicénd
date despre persoana respectivi sau, dupd caz, ar trebui si dea in scris acceptul de a lua copiii in
locul lor.

Art. 19 Pentru buna desfasurare a programului, la inceputul anului scolar, si ori de céte ori este
necesar, parintii vor achizifiona diverse materiale complementare, la indrumarea sau solicitarea
cadrului didactic coordonator.

Art. 20 Resursele financiare pentru sustinerea programului provin din banii parintilor, sume din
care se vor acoperi costurile salariale, contributiile aferente §i contravaloarea mesei de pranz. in
cazul in care copilul lipseste (indiferent de motiv), acest lucru trebuic anuntat cel tdrziu pini la
ora 8:30 a diminetii respective, personal sau prin telefon, cadrului didactic coordonator. in caz
contrar, parintele este obligat si achite costul mesei de prinz. Parintele este obligat sa achite



costul programului, cu exceptia mesei ( conform criterillor mentionate anterior );in cazul
absentei elevului, peste 5 zile, parintele nu achita costul aferent programului pentru zilele in care
elevul a absentat. Cand copilul revine in colectivitate , parintele are obligatia de a aduce aviz
medical de la medicul de familie , pentru ca este apt pentru reintegrarea in colectivitate.

Art. 21 Contributia se achitd la secretariatul scolii pana in data de 20 a lunii, pentru luna in curs,

conform contractului.

CAPITOLUL IV
CONTINUTUL PACHETELOR EDUCATIONALE OFERITE

Art. 22 Pentru elevii ciclului primar, programul “MA JOC , INVAT , CRESC DE NOTA 10”
cuprinde: activitdfi cu sprijin speciaiizat ateliere/activititi tematice, activititi de tip recreativ.
Modulele propuse pot fi concepute prin combinarea actlvnamor mentionate.

Art. 23 Programul mai poate cuprinde: activitifi pentru eficientizarea Invitdrii si obtinerea
performantei, activitati de sprijin, ateliere/activitafi tematice.

Art. 24 Structura minimal3 a unui pachet educational cuprinde:

tipul de activititi incluse;

grupul $intd;

graficul lunar de derulare a activititilor propuse;
competente vizate, continuturi;

finalitatea urmaritd prin parcurgerea activititilor propuse.
Art. 25 Ca suport pentru proiectarea pachetelor educationale, Comisia responsabild cu

implementarea programului elaboreazi o fisd cadru. La baza intocmirii acesteia stau elementele
de continut previzute la art. 11.

¢ 6 @ o o -

CAPITOLUL V
FINANTAREA PROGRAMULUI SDS

Art. 26 a) Finantarea programului “MA JOC , INVAT , CRESC DE NOTA 10” se face cu respectarea

leglslatiel in vigoare, prin suportul financiar ai panntllor.
b) Intreaga activitate financiari va fi Inregistrati in evidenta contabila a unititii scolare, in
conformitate cu prevederile art. 67(1) gi art. 68 din Legea nr. 273/2006 privind ﬁnan;ele publice,
coroborat cu prevederile art. 11 din Legea nr. 81/1992, legea contabilitdtii republicatd.

Rispund directorii unititii de Invitdmant, in calitate de ordonatori tertiari de credite si seful
compartimentului financiar contabil din cadrul unititii scolare.

CAPITOLUL VI 3
NORME PRIVIND PROTECTIA, IGIENA, SANATATEA SI SECURITATEA iIN

MUNCA

Art. 27 Cadrul didactic coordonator al activititii se obliga si ia toate mésurile necesare pentru
protej area vietii si siAndtatii participantilor si sd asigure securitatea $i sdndtatea acestora.

Art. 28 In cadrul propm]or responsablhtati cadrul didactic va lua mésurile necesare pentru
protejarea sAndtitii si securititii proprii, de informare §i instruire, de asigurare a cadrului
organizatoric si a mijloacelor necesare, cu respectarea urmitoarelor principii generale de
preverire:

® evitarea riscurilor profesionale;
evaluarea riscurilor profesionale care nu pot fi evitate;
luarea in considerare a evolutiei tehnicii si introducerea noilor tehnologii;
adoptarea masurilor de protectie colectivd, cu prioritate fasd de misurile de protectie

individuald;

®
&
»



aducerea la cunostinta salariatilor a instructiunilor corespunzatoare privind organizarea
activitatii, conditiile de munca, relaiile sociale si influenta factorilor interni.
Instructiunile prevazute in prezentul regulament impun fiecérei persoane si vegheze atat

la securitatea si sAndtatea sa, cét si a celorlalti.
Art. 29 a) Angajatorul va organiza instruirea salariafilor sdi si a voluntarilor in domeniul

securitdtii i sdndtatii in munca.
b) Instruirea se realizeazi periodic, prin modalitdti specifice stabilite de comun acord de citre

L]

angajator.
¢) Instruirea se realizeaza in cazul noilor angajati, al celor care isi schimbi locul de munci sau

felul muncii, si al celor care 1si refau activitatea dupd o Intrerupere mai mare de 6 luni.
Art. 30 a) Angajatorul se obliga s asigure accesul salariatilor si al voluntarilor la serviciul

medical de medicina muncii. ,
b) Fiecare salariat si fiecare voluntar are obligatia sd asigure aplicarea i respectarea misurilor

referitoare la securitatea muncii.

c) Este interzisi consumarea in incinta scolii, in timpul programului de fucru, a bauturilor
alcoolice sau prezentarea la locul de muncd sub influenfa alcoolului ori a substantelor
halucinogene.

d) In timpul programului de muncs, salariafii s voluntarii au obligatia s aibd un comportament
care si nu stAnjeneasci ori sa ofenseze elevii, pe ceilalti angajati sau colaboratori.

e) Salariatii §i voluntarii au obligatia de a respecta programul de muncd stabilit prin proiect,
precum si de a participa la instructajele periodice efectuate de responsabilii programului,
protectia muncii, PSL.

Art. 31 a) In cazul unor evenimente deosebite, de accident la locul de munci, fiecare salariat are
obligatia de a informa de urgent3 conducerea unittii.

b) Toate accidentele de muncd survenite In timpul programului de lucru, in special cele cu
consecinfe grave, vor fl imediat aduse la cunostinta conducerii.

Art. 32 Pentru asigurarea securitatii la locul de munci, salariatii au urmétoarele obligatii:

- salariafii rispund pentru respectarea normelor de igiend si de securitate a muncii;

- fumatul este interzis;

- si se aducd la cunostinta conducerii orice defectiune tehnica sau alta situatie care constituie un
pericol de accidentare sau Tmbolnivire profesionald, precum si accidente de muncé suferite de

persoana proprie sau de alfi salariati;
- si opreascd activitatea la aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident i si

informeze urgent conducerea scolii;
- in caz de pericol — incendiu, calamititi naturale, rizboi — evacuarea personalului, materialelor si
materiilor prime, a produselor finite, se va face conform normelor P.S.I/1.8.U.

n domeniul protectiei muncii se va actiona astfel:
- Toate accidentele survenite in timpul serviciului, mai ales cele cu consecinte grave, vor fi
declarate imediat conducerii scolii sau Inlocuitorului de drept al acesteia. Aceleasi reguli vor fi
respectate si in cazul accidentelor survenite pe traseul scoald-masi §i invers.
- Accidentul care a produs invaliditate, accidentul mortal, precum si accidentul colectiv, vor fi
comunicate de urgentd conducerii scolii sau unei persoane din conducerea acesteia,
inspectoratelor teritoriale de munc, precum si organelor de umdrire penald competente, potrivit
legii.
- Utilizarea echipamentelor de protectie si lucru din dotare,
- Fiecare persoand are obligatia si-si utilizeze echipamentul tehnic de protectie si de lucru
conform cerintelor, fiind interzis utilizarea acestuia in scopuri personale.
- Sunt considerate echipamente tehnice: echipamente de calcul, biroticd, autovehicule, aparate, in
general toate materialele incredintate salariatului in vederea executdrii atribufiilor sale de

serviciu.



- Este interzisa interventia din proprie initiativd asupra echipameniului tehnic sau de protectie,
daci ntretinerea acestuia este incredintatd unui specialist, salariatul avand obligatia s3 apeleze la
serviciile acestuia prin intermediul conducerii scolii.

- Executarea sarcinilor de munca implic3 intretinerea si curdtirea echipamentului tehnic si de
lucry, personalul fiind obligat si-si consacre timpul necesar acestei obligatii, conform cerintelor

stabilite prin fisa postului sau ordine specifice.

» Siguranta si sinitatea copiilor este asiguratd pe urmitoarele cii:
-Toate persoanele implicate in acest program au obligatia de a asigura supravegherea si protectia

minorului pe toatd perioada programului.
- Pentru protectia copiilor, parintii nu 1i vor aduce In colectivitate dacd sunt bolnavi sau dac# sunt

sub tratament medical strict.
- Pentru prevenirea accidentelor i a conflictelor dintre copii, precum si pentru incurajarea
comunicdrii si relationdrii intre copii, este de preferat accesul restrictionat al copiilor, in sala de

activititi, cu telefoane mobile.
- Pirdsirea de cdtre copii a incintel sau a curtii scolii este strict interzisd, exceptie ficdnd

situatiile in care este insotit de catre un cadru didactic.

- Persoanele striine au acces limitat in sala de activitdti din cadrul unitatii scolare; accesul se
poate face numai in prezenfa personalului desemnat si cu respectarea normelor de igiend in
vigoare.

- Personalul oferd informatii despre activitatea, comportamentul si situatia copilului doar
pirintilor i persoanei desemnate de citre parinti pentru a-1 prelua dupa terminarea programului.

-Masurile esentiale pentru atingerea scopului reprezentat de prevenirea/limitarea pe cat
posibil a imbolnavirii cu SARS-CoV-2 includ :

- Igiend riguroasd a miinilor;

- Misuri ferme de curdfenie si dezinfectie In unitatea de Invifamant;

- Purtarea mastii de protectie atdt de citre elevi, cit si de cétre Intregul personal pe toata
perioada atunci cind se afld in interiorul unitafii de invitimant; '

- Limitarea contactului dintre elevi din clase diferite. Evitarea schimbarii salii de clasi
de citre elevi pe parcursul unei zile. Principiul de urmat este ,,1 clasi de elevi = 1 sali

de clasi;
- Asigurarea unei distantéiri de minimum | metru sau montarea unor separatoare in

situatia in care asigurarea distantei de | metru nu este posibila;

- in vederea pastririi distantei fizice, fiecare copil isi va péstra acelasi loc in banci pe tot
parcursul prezentei in clasé;

- Informarea permanenti a personalului, elevilor si parintilor / aparfinitorilor cu privire
la masurile de protectie impotriva infectiei SARS-CoV-2;

- Necesitatea izoldrii la domiciliu a elevilor, n cazul aparitiei febrei sau a altor simptome
de suspiciune COVID-19 (tuse, dificultate In respiratie, pierderea gustului si a
mirosului) la elev sau la un alt membru al familiei;

CAPITOLUL VII
DREPTURILE SI OBLIGATIILE ANGAJATORULUI $I ALE SALARIATILOR

Art. 33 Angajatorului i revin, potrivit Codului muncii i prezentului Regulament intern, in
principal, urmétoarele drepturi: i 3

- 54 stabileasci organizarea si functionarea “MA JOG , INVAT , CRESC DE NOTA 107;

- 53 stabileascd atributiile corespunziatoare pentru fiecare salariat, in conditiile legii;

- si dea dispozitii cu caracter obligatoriu pentru salariat, cu rezerva legalititii lor;

- 33 exercite controlul asupra modului de Indeplinire a sarcinilor de serviciu;



- 3 constate sivarsirea abaterilor disciplinare si sd aplice sanctiunile corespunzitoare, potrivit

legislatiei si regulamentului;
- s urmireascd ridicarea calificarii profesionale a salariatilor, promovarea lor in raport cu

preoanrea si rezultatele obfinute;

- 53 examineze observatiile critice, sugestiile si propunerile de mésuri formulate de salariati:

- s34 organizeze periodic forme de instruire si formare profesionald in raport cu realizarea si
calitatea muncii fiecirui salariat, indiferent de nivelul sau natura studiilor avute;

- s4 sprijine si sd stimuleze initiativa §i capacitatea profesionald a angajatilor;

- si asigure conditiile necesare aplicarii dispozitiilor legale in vigoare referitoare la securitatea
muncii si prevenirea incendiilor, timpul de lucru si de odihnd, acordarea drepturilor pentru
munca prestatd;

- si pliteascd drepturile salariale la termenele si in conditiile stabilite;
- sd creeze conditii' de prevenire §i inldturare a tuturor cauzelor sau Imprejurdrilor care pot

produce pagube patrimoniului scolii.
Art. 34 Obligatiile salariatilor
Personalul are obligatia de a respecta ordinea si disciplina la locul de munca, de a
indeplini toate sarcinile de serviciu ce i revin potrivit figei postului, contractului individual de
munci si dispozitiilor date de directorul unitétii scolare.
Principalele obligatii ale salariatilor sunt:
- si-si indeplineascd cu profesionalism, impartialitate si in conformitate cu legea indatoririle de
serviciu; ’ '
- 53 se abtini de la orice fapta care ar putea s3 aducd prejudicii activititii;
- si respecte normele de conduitd profesmnala si civicd previzute de lege;
- 54 respecte programul de lucru stabilit i sa foloseasci cu eficientd timpul de munci;
- s3 respecte ordinea si disciplina la locul de munci, si manifeste colegialitate si tolerantd in

relatii cu colegii de serviciu;
- 54 execute intocmai si la timp obligatiile de serviciu ce le revin si si cunoasci bine produsele pe

care le promoveazi;

- s3 pistreze secretul de serviciu si confidentialitate, In legaturd cu faptele, informatiile sau
documentele de care iau cunostint3 In exercitarea atributiilor de serviciv;

- s& se prezinte la serviciu in stare corespunzitoare indeplinirii in bune conditii a sarcinilor ce le

revin;
- si-si perfectioneze pregitirea profesionald, si participe nemijlocit la sedintele profesionale sau

cursurile organizate cu acest scop;

- s respecte normele de protectie a muncii si de prevenire a incendiilor sau a oricdror altor
situatii care ar putea pune in primejdie clidirile, viata $i integritatéa corporald a'sa sau a altor
persoane;

- s ingtiinteze conducerea scolii imediat ce au luat la cunostin{a de existenta unor greutiti sau
lipsuri;

- sii cunoasci continutul actelor normative, regulamentelor si al oricdror dispozitii cu caracter
normativ in legiturd cu atributiile si sarcinile de serviciu, referitoare la activitatea desfisurata,
conformandu-se acestora intocmai;

- si rezolve, in termenele stabilite de eitre conducerea unititii scolare, lucrdrile repartizate;

- 38 respecte intocmai prevederile legale privind circuitul documentelor T cadrul programului.

CAPITOLUL VIII
ORGANIZAREA MUNCII

Art. 35 Conform legislatiei n vigoare, durata timpului de munca al fiec#rui salariat este de 3-4
ore efectiv pe zi, respectiv de 15-20 de ore siptiminal §i se realizeazi prin siptiména de lucru
de 5 zile. Pentru cei angajati cu contract de munci cu timp partial, durata timpului de munca este
de 2-4 orefzi, 10-20 ore/siptimani. Orarul de lucru este 12:00, 13:00 —15 00, 16:00, cu pauzele



de recreere respective. Voluntarii implicati vor asigura desfdsurarea activitdiii Tn cele 5 zile
lucratoare, conform planificirii realizate de cadrul didactic coordonator.

Art. 36 Conducerea scolii isi rezervd dreptul, respectind limitele si procedurile impuse de
legislatia in vigoare, de a modifica programul de lucru in functie de nevoile serviciului.

Art. 37 a) Conducerea are obligatia de a infiinta evidenta prezentei personalului la serviciu, pe

baza unei condici in care salariatii vor semna.
b) Salariatii care intarzie de la programul stabilit trebuie sd raporteze urgent superiorului ierarhic

situatia, chiar dac3 este un caz de for{i majora.

Art. 38 In cazul in care se constati disfunctionalititi majore in activitatea cadrului didactic sau a
personalului auxiliar angajat in programul SDS, se vor aplica sanctiunile disciplinare previzute
de Legea Educatiei Nationale, respectiv Codul Muncii (personalul adminsitrativ), mergénd pana

la excluderea din program.

CAPITOLUL IX
REGLEMENTARI PRIVITOARE LA COMPORTAMENTUL COPIILOR

Art. 39 Copiii/périntii sunt obligati s cunoasci si s3 respecte ROI si Regulamentul Programului
“MA JOC , INVAT , CRESC DE NOTA 10" pe toatd perioada cét stau Tn scoald. Pentru aceasta, in
prima sedintd cu parintii, acestora li se va aduce la cunostintd, sub semnaturd, ci vor respecta
prevederile contractului Incheiat la inscrierea copilului in program. Regulamentul Programului
“MA JOC , INVAT , CRESC DE NOTA 10” va fi afisat la avizier.

Art. 40 In cazul in care copiii deterioreazi mobilierul sau produc alte pagube, remedierea
acestora va fi suportati de catre parinti. ' '

Art. 41 La abateri care sfideaza bunul simt, cadrul didactic indrumitor va anunta péarintele, iar
acesta va lua misurile cuvenite. _

Art. 42 In cazul In care profesorul care se ocupa de program considerd ci un anumit elev creeazi
probleme repetate, ce nu mai pot fi remediate de citre cadrul didactic, elevul poate fi exclus din

program.
OBSERVATII SI RECOMANDARI:

Se recomanda parintelui/elevului 53 aiba o atitudine corespunzatoare §i de colaborare cu
organizatorii programului pentru rezolvarea sau remedierea oricdrei probleme sau
neintelegeri.

La venire si la plecare, elevul trebuie sa Isi salute profesorul si colegii.

La servirea mesei, copiii vor respecta indicatiile care li se vor da, se vor comporta
civilizat, vor asculta personalul de serviciu si pe ceilalfi colegi.

in curte se vor juca civilizat, fird imbréanceli, bitii, arunciri cu pietre.

In timpul alocat recreerii, elevii vor fi supravegheati indeaproape de citre fiecare cadru
didactic coordonator, evitdnd patrunderea lor in spatii care ar putea perturba orele de curs
aflate in desfasurare sau le-ar putea pune viata in pericol.

¢ Temele se rezolvi in liniste, pentru a nu-i deranja pe ceilalfi colegi.

Se interzice fiecirui elev participant la Programul “MA JOC, INVAT, CRESC DE NOTA 10”:

S4 pérdseascd sala de clasd, si meargd intr-o altd sald sau si plece acasi fard a anuna

cadrul didactic coordonator.
S# alerge pe coridoare, si se Tmbrénceascd, sd se loveascd sau sd adreseze injurii

colegilor.
Si provoace striciciuni in mod intentionat, indiferent daci obiectele stricate sunt ale hui,

ale altui coleg sau ale scolii.

Sanctiuni aplicabile in caz de nerespectare a prevederilor:



o Avertisment si anuntarea périntelui
o Mustarea scrisi adus3 la cunoytinta parintelui
o Excluderea copilului din program

CAPITOLUL X
DISPOZITII FINALE

Art. 43 Prezentul regulament, impreund cu anexele sale care fac parte integrantd din cuprinsul
sdu. reprezintd voia partilor si inldturd orice altd intelegere verbald dintre acestea, anterioari sau

ulterioard aducerii la cunostinta beneficiarului indirect/paringil,
Art. 44 Prezentul regulament confine |2 anexe, este aprobat de organizatorii Programului SDS

in cadrul C'A si intrd in vigoare la data inceperii efective a activitafii.

Director,

Prof. Dragoin CoringViorica
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