
 

 
 
 

PLANUL DE INTERVIU 
 

În conformitate cu prevederile anexei nr. 10 Norme din O.U.G. nr. 57/2019 
privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare,  

Comisiile de concurs au stabilit urmatorul plan de interviu: 
 

Criteri de performanta 
Punctaj 
maxim 

Punctaj 
acordat 

capacitatea de analiză şi sinteză; 20  

abilităţi de comunicare orală specifică domeniului de 
specialitate;  

20 
 

motivaţia candidatului;  20  

comportamentul în situaţiile de criză, relevant pentru 
domeniul de specialitate; 

20 
 

orice alte atitudini, aptitudini şi abilităţi care dovedesc 
îndeplinirea competenţei specifice necesare exercitării 
funcţiei publice. 

20 
 

TOTAL 100  

 
Promovarea interviului se va face ca urmare a obținerii punctajului minim de 

50 de puncte. 
Desfasurarea interviului va avea loc în data de 06.02.2024 la ora 10.00 la sediul 

UAT Municipiului Fagaras. 
 


